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O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAO, ESTADO DO
TOCANTINS, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° Fica ratificado o Protocolo de Intencées do CONSORCIO PARA
O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO TOCANTINS DAS REGIOES SUL E CENTRO
OESTE DO TOCANTINS - CODER-TO SUL/CENTRO OESTE, com a finalidade
estabelecer relagdes de cooperacdo federativa entre municipios
consorciados, inclusive a realizagdo de objetivos de interesse comum,
propiciando a gestdo associada de servicos publicos, visando a melhoria da
infraestrutura, da qualidade de vida da populacdo e o desenvolvimento
econbmico e social dos municipios consorciados, mediante a
implementacdo de politicas publicas de interesse comum.

Pardgrafo Unico. O Protocolo de Intencdes, apds sua ratificacdo por
pelo menos 3 (trés) dos municipios que o subscrevem, converter-se-d no
contrato de consércio publico.

Art. 2° Fica autorizado o ingresso do municipio de Lagoa da Confus&o
no CODER-TO SUL/CENTRO OESTE, nos termos do Protocolo de Intencdes ora
ratificado.

Art. 3° O CODER-TO SUL/CENTRO OESTE, serd constituido sob a forma
de consércio publico, com personalidade juridica de direito publico e
natureza autdrquica.

Art. 4° Fica autorizado o ingresso do municipio de Lagoa da Confus@o
a firmar contrato de rateio com o CODER-TO SUL/CENTRO OESTE, de acordo
com cada programa de atendimento, visando atender as finalidades do
consércio, conforme estabelecido no protocolo de intencdes e Assembléia
Geral.

Art. 5° Os entes Consorciados poderdo ceder serwdores publicos na
forma e condi¢cdes de cada municipio.
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Art. 4° Fica aplicada, para reger as relagdes juridicas entre os
municipios consorciados e o Consércio para o Desenvolvimento Regional do
Tocantins das regides SUL E CENTRO OESTE DO TOCANTINS, a Lei Federal n°.
11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal regulamentard a presente Lei,
destinando recursos financeiros necessdrios para o cumprimento do contrato
de rateio do Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Regional do
Tocantins das Regides Sul e Centro Oeste do Tocantins — CODER-TO
SUL/CENTRO OESTE, cujo valor deverd ser consignado na Lei Orgamentdria
Anual, em conformidade com o disposto no art. 8°, da Lei n°. 11.107/2005 e
Decreto n°®. 6.017/2007.

§1° O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio
financeiro e seu prazo de vigéncia ndo serd superior ao das dotagdes que o
suportam.

§2° E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de rateio
para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou
operagoes de crédito.

§3° Os entes Consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
Consércio Publico, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das
obrigacoes previstas no contrato de rateio.

§4° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n°. 101/00, o Consorcio PUblico deve fornecer as informagdes
necessdrias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
Consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues em
vitude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas
contas de cada ente Consorciado na conformidade com os elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

§5° Poderd ser excluido do Consércio Publico, apds prévia suspensdo,
o ente Consorciado que ndo consignar, nas suas Leis Orgcamentarias futuras
ou em créditos adicionais, as dotacdes suficientes para suportar as despesas
assumidas por meio de contrato de rateio.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente lei correrGo a conta das
dotacdes orcamentdrias consignadas das suas respectivas  unidades
administrativas da Administragdo.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAO, Estado
do Tocantins, aos 30 dias do més de no do ano de 2021.
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CONSORCIO PUBLICO PARA O DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DO TOCANTINS

REGIOES SUL E CENTRO OESTE

CODER-TO SUL/CENTRO OESTE
PROTOCOLO DE INTENGOES
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CONSORCIO PUBLICO PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO TOCANTINS
REGIOES SUL E CENTRO OESTE
CODER-TO SUL/CENTRO OESTE

PROTOCOLO DE INTENGOES

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO |
DG CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA Consideram-se subscritores deste Prolocolo de Intengdes e poderdo integrar o Conséreio
Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios CODER-TO SUL/CENTRO-0ESTE como consorciados os seguintes

municipios:

I - MUNICIPIO DE ALIANCA DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito pablico: CNPJ n°® 25.042.219/000%-84, com sede
na Av. Marechal Rondom, n°® 21 4, Centro, CEP: 77.455-000. na C GEcidade de Alianga do Tocantins, representado por seu
Prefeito Municipal, ELVES MOREIRA GUIMARAES, poriador do CPF n°476.832.281-68,

II'- MUNICIPIO DE ARAGUAGU, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n® 02.391.407/0001-12, com sede na Praca Raul
de Jesus Lima, n° 08, Centro, CEP- 77.475-000, na cidade de Araguacu, representado por seu Prefeito Municipal, JARBAS
RIBEIRO VO, CPF n° 593.451 445-88,

I - MUNICIPIO DE CARIRI DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito plblico, CNPJ n° 37.344.397/0001-49, com seds na
Av. Bernado Sayao, n° 01, entro, CEP. 77.453-000. na cidade de Cariri do Tocantins, representado por seu Prefeilo Municipal,
VANDERLE! ANTONIO DE CARVALHO JUNIOR, portador do CPF n® 893.514.441-D4;

'V - MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ ne 01.612.821/0001-41, com sede ra
Av. Marechal, s/n, CEP: 77.463-000, na cidade de Crixas do Tocantins, representado por sua Prefeita Municipal, ANA FLAVIA
ALVES SLVEIRA MONTEIRO, poriador do CPF n° 006.638.261-01

vV - MUNICIPIO DE FIGUEIROPOLIS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n® 00.003.848/0001-74, com sede na Ay
Bernardo Sayso, n° 1.445, Centro, CEP: 77.465-000, na cidade de FIGUE!ROPOLJS. representado por sua Prafeita Municipal,
JAKELINE PEREIRA DOS SANTOS, portador do CPF n® 913 915.121-20;

Vi - MUNICIPIO DE FORMOSO DD ARAGUAIA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ no 02.075.216/0001-41, com seda
na Av. Herminio Azevedo Seares, n°® 150, Centro, CEP: 77.470-000, na cidade de Formoso do Araguaia.
fepresentado por seu Prefeito Municipal, HENO RODRIGUES DA SILVA, portador do CPF n® 044.059.201-14:

VIl - MUNICIPIO DE GURUPI, pessoa juridica de direito plblico, CNPJ n® 01.803.818/0001-52, com sede na BR 242 Km 405,
Szida, Leste, CEP: 77.410-970, na cidade de Gurupi, representado por sua Prefeita Municipal, JOSINIANE BRAGA NUNES,
ponadora do CPF e 288.843.291~91; ~

VIl - MUNICIPIO DE LAGOA DA CONFUSAOQ, pessoa juridica de direito publico.. CNPJ no 26.753.137/0001-00, com sede
ra Rua Firmine Lacerda, sin, Centro, CEP 77.493-000, na cidade de Lagoa da Confusio, representado por seu Prefeiio
Municipal, THIAGO SOARES CARLOS, portador do CPF ne 031.791.721-85:

I+ - MUNICIPIO DE PEIXE, pessoa juridica de direitg publico, CNPJ n°® 02.398 166/0001-02, com sede na Av. Jodo
Visconde de Queiroz, Quadra 10, lotes 02 e 03, setor Sul, CEP: 77. 480-000, na cidade de Peixe, representado por
seu Prefeito Municipal, AUGUSTO CEZAR PEREIRA DOS SANTOS, pertador do CPF no 761.865.551-00;

X - MUNICIPIO DE NOvA ROSALANDIA, pessos juridica de dirsito pliblice, CNFJ ne 24.851.495/0001-20, com sede Av.
Trés, 2-154, Centro, CEP: 77.495-000, na cidade de Nova Rosaldndia, representado por seu Prefeito Municipal, ENOQUE
PORTILIO CARDOSO, portador do CPF n® 758 247 791-04-

Xl - MUNICIPIO DE SANDOLANDIA, pessoa juiidica de direito pOblico, CNPJ n°® 37.348 355/0001-08. com s
Formoso, Quadra 02, Lote 18, n° 1.2114, Setor Bela Vista CEE 77.478-000, na ciiade de Sandoiandia, reprege
Prefeite Municipal, RADILSONPERER‘%UMA. poriador dg\ CPF no 027.038.711-p4:
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Xl - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n® 01.613.127/0001-49. com
sede Av. Tocantins, s/n, Centro, CEP: 77.565-000, na cidade de Santa Rita do Tocantins, representado por sua Prefeita
Municipal, NEILA MARIA DA SiLva MORAIS, portadora do CPF n®487.715.652-20: e

XIll - MUNICIPIO DE SAQ SALVADOR DO TOCANTINS, pessoa Jjuridica de direito publico, CNPJ n® 37.344.371/0001-09
com sede Av. Afonso Pena, N° 412, Centro, CEP: 77.368-000, na cidade de Sao Salvador do Tocantins, representadc por
seu Prefeito Municipal, EDMAR JOSE DA CRUZ, portader do CPF no 576.987.241-15.

CAPITULO Il DA
RATIFICACAO

CLAUSULA SEGUNDA - Esle Protocolo de Intengdes converter-se-a arn Contrato de Consércio Publico, ato constitutivo do
CODER-TO SUL!CENTRO-OESTE, mediante a entrada am vigor de leis ratificadoras de no minimo 3 (trés) dos Municipios gue o
subscrevem,

§ 1° Somenta sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de Intengdes que o ratificar por meio de lai.

§ 2° O Municipio que integrar o CODER-TO SUL/CENTRO-QESTE providenciara a inclusao de dotac@o orcamentaria para
destinag&o de recursos financeiros e a celebracdo do Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso

§ 3° Sera automaticamente admitido no CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE ¢ Municipio que efetuar a ratificac3o em até 2 (dois)
anos contados a partir da subscrigiio do presente Protocolo de Intencoes. .

§ 4° A ratificacao realizada apos 2 (dois) anos dependera de homologacdo da Assembleia Geral. .

§ 5° Na hipétese da lei de ratificacéo prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos
ou alineas do presente Protocolo de Intengées, o consorciamento do Municipio dependera de que as reservas sejam aceilas
pela Assembleia Ceral,

§ 6% O ente da Federacao nao designado na Clausula Primeira deste Protocolo de Intengdes somente podera integrar o
CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE mediante alteragao do Contrato de Consércio Publico, aprovada pela Assembleia Geral
do Consércio e ratificada, mediante lei, pelo ente ingressante e por todos os Municipios ja consorciados.

TiTULO N )
DA CONSTITUIGAQ DO CONSORCIO PUBLICO
) CAPITULO | )
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO E NATUREZA JURIDICA

CLAUSULA TERCEIRA - O consorcio_publico denominar-se-da CONSORCIO PUBLICO PARA O DESENVOLVIMENTC
REGIONAL DO TOCANTINS DAS REGIOES SUL E CENTRO OESTE DO TOCANTINS - CODER.TO SUL/CENTRO OESTE,

constituide sob a forma de associacdo publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarguice
interfederativa.

Paragrafo Gnico Aprovadas e em vigéncia as leis ratificadoras reportadas pela Clausula Segunda, o Consorcio adquire

personalidade juridica conforme previséo deste Protocolo de IntengBes convertide em Contrata de Consorcio Publico, Lei
Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005 e seu Decreto 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

CAPITULO I .
DA SEDE, DURACAO E AREA DE ATUACAO

Q!‘AUSULA QUARTA - O CONSORCIO PUBLICO PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO TOCANTINS DAS
REGIOES SUL E CENTRO OESTE DO TOCANTINS — CODER-TO SUL/CENTRO QESTE tera sede BR 242, Km 405, Saida

Leste, CEP: 77.410-970, na cidade Gurupi, Estado do Tocantins, que podera ser alterada por decisag devidamente
fundamentada da Assembleia Geral.

§ 1°C CODER-TO SUL/CENTRO OESTE vigorard por prazo indeterminado.

§ 2° A grea de atuacdo do CODER-TO SUL/CENTRO DESTE serad formada pelo territério dos municipios consorciados,
vonsiituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se propde.
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CAPITULO 1l
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA QUINTA: S50 objetivos do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE:
a - fortalecimento institucional, contribuindo para:

I- colaborar, inclusive com Cs estudos respectivos, para a redefinicio das estruturas tributarias dos entes federativos para a
ampliacdo de suas capacidades de investimento;

ll- desenvolver atividades de fortalecimento da gestao publica e modemizacao administrativa, inclusive o treinamento ¢
capacitacac dos servidores municipais e sociedade civil:

I1l- garantir fransparéncia, participagdo e controle social;

IV- elaborar e promover projetos de atendimento ac cidaddo e acfes colaborativas entre entes federativos, realizando 2
avaliacdo de programas, projetos e instituigdes: e

V- instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou estabelecimentos congéneres.

b - dinamizagao econdmica, contribuindo para:

I- atuar no fortalecimento e modernizagdo de setores estratégicos para a stividade econdmica regional;
II- desenveliver politicas de incentive as micro e Pequenas empresas:
lll- desenvolver atividades de apoio a modernizagdo da economia regional, como a logistica, tecnologia da informagao,
lelecomunicactes, design, engenharia e gestdo da qualidade:
IV~ promover agdes visando 4 geracao de emprego e renda, fomento e estruturacéo de arranjos produtivos locais; e
- aluar na promogac do turismo rural, bem como na criagdo e gestdo de circuitos turisticos intermunicipais:

¢- desenvolvimento rural, contribuindo para:

| ~ Prestar assessoramento na elaboragéo, gerenciamento e fiscalizagéo de projetos;

il- atuar psla execucao de agbes de apoio & agricultura familiar, inclusive s Organizagéo da compra de afimentos produzidos,
inclus@o dos municipios ao Sistema Unico de Atencdo & Sanidade Agropecuaria (SUASA), e estruturacdo das redes de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - Ater- ’

lli- atuar na criagdo, gerenciamento e manutencao de banco de dados € cadastros multifinalitarios:

IV-aluar na execucao de agdes de apoio & agricultura famiiar, inclusive na organizagéo da compra de alimentos produzidos,
inciusdo dos municipios ao Sistema Unico de Atengdo & Sanidade Agropecuaria (SUASA) e estruturacdo das redes de
Assisténcia Técnica e Extenséo Rural (ATER); e

V- assegurar a prestagdo de servigos das inspecio e fiscalizacdo animal e vegetal e garantir a criagio de instruments de
vigildncie e defesa sanita i i i i

dos

Municipios Sonsorciados;

VIII - execugdo de acbes de assisténcia social e de seguranga zlimsniar e nutricional, atendidos os
& normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a Politi
Nutricional: Wi - proporcionar infraestrutura & desenvolvimento da regido
nas mais diversas areas de atuacao;

IX - auxiliar & orien lar na formacao de Cursos e treinamantos aos servidores municipais;

X promcq;;o de es!udgs. projetos ¢ servicos lécnicos de engenharia, arquitetura, topografia e correlatos;

XM - promagao de estudos e servicos de assessoria adminfsl}ativa. juridica e contabil; tD
XV - aquisicao e administracdo de bens & servigos para cairpartiihamento: |

V - criar Mecanismos de controle acompanhamento e liagan de Ser/igos presiados palos entes consarciados ou pelc\
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XVI - proporcionar definigdo de politicas regionalizadas de incentivos fiscais;
XVl - gestde associada de servigos publicos:
AVII - prestacio de servigos piblicos em regime de gestao associada; .
XIX - gerencier, planejar, regular, fiscalizar e executar servigos de transporte escolar e coletivo, de construgao, conservagao e
manutencdo de vias publicas municipais e de obras publicas; ’
XX - a prestacdo de servicos, inclusive de assisténcia técnica, execugdo de obras, realizac@o de concurse plblico, e o
fornecimento de bens a administracdo direta ou indireia dos entes consorciados;
XXI - o compartihamento ou o uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gestdo, de manutengao, de
informatica, de pessoal técnico e de precedimentos de licitagdo e de admissio de pessoal;
AXI - a producio de informagdes ou de estudos técnicos;
XX - 0 apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagdes entre os entes consorciados;
XXIV - o fornecimento de assisténeia tecnica, extensdo, treinamento. pesquisa & desenvolvimento urbano, rural e
agrario; g
XXV- 0 exercicio de competéncias pertencentes aos Municipios consorciados, nos termos de autorizagdo ou delegacao
¥XVI - assegurar e prestar os senvicos de inspecdo e fiscalizacdo sanitaria animal e vegetal de acordo com os principios e
definicdes da sanidade agropecuaria, nos municipios consorciades, dentro dos padibes e normas técnicas do Sistema
Unificado de Atengao & Sanidade Agropecuaria - Suasa, em conformidade com a Lei n® 7.888, de 23 de novembro de 1989,
Lein® 8,171, de 17 de janeiro de 1981, Lei n® 9.712, de 20 de novembro de 1998, Decreto Federal n® 5.741, de 30 de marco de
2008, Decreto 10.032 de 01 de outubro de 2019, Instrugdo Normativa do Ministério da Agricultura (MAPA) n® 29 de 23 de abril
de 2020, Instrug@o Normativa do Ministéric da Agricultura (MAPA) n® 17 de 06 de marge de 2020 e outras normas e
fegulamentos gue venham a ser expedidos pelas instancias Central e Superior. Intermediarias e Locais, com viste &
regulamentar a sanidade agropecuéria, incluindo o controle de atividades de salde, sanidade, inspecio & fiscalizacao,
educagdo, vigilancia de animais, insumos e produtos de origem animal, e também:
a) arlicular & eslimular agbes nos municipios consorciados a fim de viabilizar programas de seguran¢a alimentar e de
desenveolvimento local, envolvendo arranjos socio-econdmicos socialmente Justos, econdmica e ecologicamente sustentaveais e
esiruturando cadeias produtivas em processos associalivas ou cooperativos e solidarios: ’
o) constituir ou contratar equipes de assisténcia técnica, responsaveis por Programas de Apoio e Desenvolvimento da
Agroindistrie, integrande as iniciativas em Rede de maneira a construir conjuntamente eslratégias de viabilizacdo dos
empreendmentos com agbes de capacilagao, assisténcia técn ica, analise econdmica e gestao das agroindustrias,
assessoria na elaboracio de perfis agroindustriais e implantagéo/adequacao de agroindustrias familiares frente a
legislagdo sanitaria, ambiental, fiscal, previdenciaria e tributaria, projetos de custeio e investimento e relag3o com mercado
consumidor;
c) plangjar e gerir atividades destinadas a instituir e ampliar as acoes de seguranca alimentar e nutricional e de promocéoe do
desenvelvimente local dos municipios conserciados; i
d) gerenciar os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em contrato de rateio, quando da elaboragdo de projetes e
rONvenios com as Secretarias de Estado, Ministério do Desenvolvimento Social, Ministério do Desenvoivimento Agrario &
oulros que firmarem parceria com o Conséreio;
&) integrar os Servigos de Inspegdo dos Municipios entre si e ao Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria
SUASA, visando garantir a sanidade agropecuaria, desde o local da producic primaria até a colocacé@o do produto fina! no
mercado, assegurando um sistema eficiente e eficaz;
f) gerenciar os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em contrato de raieio, prestando servigo de acordo com os
parametros aceitos pela Secretaria de Estado da Agricultura e pele Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA

i) fiscalizar os insumos e os servigos usados nas atividades agropecuarias; ‘

1) realizar estudos sobre as condigdes sanitarias, animal, da regido, oferscendo alternativas de acbes que melhorem tais
condigdes, 2

J) adequar o controle oficial em toda a cadeia produtiva animal:
%} incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos de sanidade animal nos municipios consorciados, objetivando a uniformidade
de atendimento de inspegao e de auxilic a diagnostico para a correta aplicacio das normas do Suasa;

) constituir conjuntamente os requisites para obteng3o da equivaléncia dos Servigos de Inspecio dos Municipios para adesio
aos Sistemas Brasileiros de Inspecio de Produtos e Insumos Agropecudrios (IN 19/2008), quais sejam: i) infrasstrutura
administrativa; ii) inocuidade dos produtes; iii) qualidade dos produtos: iv) prevencac e combate & fraude econdmica; e v)
controle ambiental;

M) prestar assessoria e treinamento aos técnicos dos municipios consorciadas, na implantacao de programas e medidas
destinadas & inspecao e controles oficiais da Suasa;

n; orientar e assessorar os produtores rurais, industniais 2 fornecadores de insumos, distribuidores, cooperatives e
associagdes industriais e agroindustriais, atacadislas & vargjis\as e quaisquer cutros responsaveis ac longo da cadeia de
g_rr_Jiiic_:éo para garantir a sanidade e a qualidade dos produtos d nruge&mimal egetal, e & dos insumos
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2gropecuarios, bem como prestar servicos de assisténcia técnica e extensio rural;

o} viabilizar a existéncia de infraestrutura de servigos de inspegdo de produtos de origem animal e vegetal na area territorial do
consorcio;

p) implantar, contratar ou conveniar servigos de laboratério;

9) constituir ou contratar equipes para: .

i) inspecao de produtos de origem animal e vegetal habilitados a emitir 2 certificagdo sanitaria de origem, fitos sanitaria de
arigem, de identidade e de qualidade e outros procedimentos em acordo com a legisiag@o pertinente, aos estabelecimenios
assislidos pelo consoreio:

i) Inspecao e fiscalizagdo ambiental, mediante assinatura de convénios com os orgaos ambientais municipais,
estaduais e federais, para atuarem na emisséo de controle e licenciamento ambiental local:

KXVII - Fortalecer produtos e servicos da Sociobiodiversidade:

AXVIII - Promover e atuar na promogao do turisme rural local.

Pardgrafo (nico. Os Municipios poderio se consorciar em relagdo a todas as finalidades objeto da instituicdo do Consérecio ou
apenas em relagao a parcela destas.

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAQ

CLAUSULA SEXTA - Para o desenvolvimento de seus objetivos, o CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE podera valer-se dos
seguintes instrumentos: _
I - fitmar convénios, centratos, acordos de quaiquer natureza, receber auxilios, contribuicbes e subvengdes sociais ou

econdmicas de outras enfidades e érgéos de governo, inclusive com municipios que néo tenham sido subscritores da presente
Protocolo de Intencées;

Il - promover desapropriacdes e instituir servidGes nos termos de declaracio de utilidade ou necessidade publica, ou interesse
social, realizada pelo Poder Publico;

Il - ser contratado pela administragao direta ou indireta dos entes da Federacdo consorciados, dispensada & licitagdo nos
Casos em gue a legislacio permitir e respeitando este protocolo:

IV - estabelecer contrato de programa, termos de parceria & contratos de gesido pera a prestacéo dos servicos publicos fixados
neste protocelo;

V - contratar operacéo de crédito cbservados os limites e condigdes eslabelecidas na legislacao pertinente

§ 1° O CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE podera emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadac@io de
tarifas e outros pregos publicos pela prestagao de servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele
administrado ou, mediante autorizacio especifica, peio ente consorciado.

§ 2° O CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE podera outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo de obras ou servicos

publicos mediante autorizagdo prevista nos termos deste Protocolo de Intengbes, observada a legislagée de normas gerais em
vigor. .

CAPITULO V
DOS DIREITOS DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA SETIMA - Constituem direitos dos consorciados:

I - participar ativamente das sessées da Assemnbleia Geral e discutir os assuntos submetidos a apreciagéo dos consorciados,
atraves de proposigdes, debates e deliberages através do voto, desde aue adimplente com suas obrigacdes operacionais ¢
financeiras;

It - exigir dos demais consorciados e do préprio CODER-TQ SUL/CENTRO-OESTE o pleno cumprimento das regras
estipuladas neo Contrato de Consércio, no seu Estatuto, Contratos de Programa e Contratos de Rateio, desde que
adimplente com suas obrigactes operacionais e financeiras:

Il - operar compensagdo de pagamentos de vencimentos a servidor cedide ao CODER-TO SUL/CENTRO-QESTE.
quando for o caso, com as obrigacdes previstas no Contrato de Ratgio;

IV - votar e ser votado para os cargos da Presidéncia, do Conselho de Administragio & do Conselho Fiscal:

V - propor medidas i i
SUL/CENTRO-QESTE.
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CAPITULO VI

DOS DEVERES DOS ENTES CONSORCIAL’.&OS

GLAUSULA OITAVA - Constituem deveres dos entes consorciados:

| - cumprir & fazer cumprir o Contrate de Conséreio, em especial, quanto ao pagamento das contribuicoes previstas no Contraio

de Ratsio;
Il - acatar as determinacdes da Assembleia Gerai, cumprinde com as delib
SUL/CENTRO-OESTE, em especial ao que determina o Contrato de Programa

eracdes e obrigagdes para com o CODER
e o Contrato de Rateio:

-TO

Il - cooperar para o desenvolvimento das alividades do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE, bem como contribuir com a rdem

& a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

[V - participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do CODER-TO SUL/CENTRO-QESTE, através de proposicdes,

Jebales e deliberagtes através do voto, sempre que convocados:

V - cumprir com suas obrigagdes operacionais & financeiras assumidas com o CODER-TQ SUL/CENTRO-OESTE, sob pen

de suspensdo e posterior exclusao na forma do Contrato de Censércio:
Vi - ceder, se necessario, servidores para o CODER-TO_SUUCENTRO«OESTE

na forma do Contrato de Conséreio;

a

@ ou em creditos adicionais, dotagdes suficientes para suportar as despesas gue, nos termios

tari
do orgamento do CODER-TO SUL/CENTRO-GESTE, devam ser assumidas por meio de Contrato de Rateio e Contrato de

Programa, conforme for o €aso,

VIli- compartilhar recursos e pessoal para a execucgéo de Servigos, programas,
CCDER-TO SUL/IC ENTRO-OESTE, nos termos de Contrato de Programa.

TiTuLo i

projetos, atividades e agfes no ambito do

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA NONA - Para o cumprimento de seus objetivos, o CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE contara com a seguinte

esirutura organizacional:

t- Nivel de Direcéc Superior:

2} Assembleia Geral:

b) Presidéncia;

¢) Conselho de Administracgo,

d) Conselho Fiscal.

Il - Nivel de Geréncia e Assessoramento:
a) Dirgtoria Executiva:

b) Camara Tematica:

Paragrafo Gnico. O Consorcio sera organizado por Estatuto cujas disposicdes, sob pena de nulidade. deverao atender a todas

as clausulas deste Protocolo de Intengdes.

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA DECIMA - A Assembleia Geral € a instancia, deliberativa maxima do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE. se

constituida, exclusivamente, pelos Chefes dos Poderes Executivos dos entes consorci

§ 2° Ninguém podera representar dois entes consorciados na mesma Assembleia Geral.
§ 3° Cade ente consorciado possuira dirgito 3 um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral, votando os suplentes apenas na

auséncia ou impedimento do respectivo titular:

I - © volo sera pablico e nominal, admitindo-se o voto secreic nos casos de ju

i - 0 Presidente do Conséreio, salvo nas eleigdes, destiluigdes e nas decisdes que exijam guorum qualificado, votara ape
para desempatar, nao tendo direito a voto nas deliberacbes referentes 3 prestagdo de contas e outros atos de sua

§ 4° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes por ano, cuj
Consdrcio, para examinar e deliberar sobre matérias de sua comp
gue possivel coincidinde com as Assembleias CODER-TC SUL/CE
§ 5% A farma de Convocacao das Assembleias Gerais Ordinarias e £

O s &

rcdin

ncie e, extraordin

as datas poderZo ser definidas no Estatuto

nas

do

ariamente, quando convocada, sempre
C-OESTE, na forma deste instrumente e do Estatut
irias sera definida no Estatuto.

0
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§ 8° Compete 3 Assembleia Geral:
I - eleger e destituir 0 Presidente, o Vice-Presidente, 0os membros do Conselho de Administracao e do Conselho £ iscal;
Il - aprovar o Estatute do Conséreio e suas alteracoes;
Il - deliberar sobre a suspensao e exclusao de ente consorciado: i
IV - deliberar sobre o ingresso no Consércio de ente federative gue ndo tenha sido subscritor inicial do Protacolo de Intengdes;
V - homologar 6 ingresso no Conséreio de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de Intengdes apos 2 {dois) anos de
sua subscrigao;
VI - aprovar:
a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de juiho do exercicio em que se iniciar o0 mandato dos
‘epresentantes legais dos entes consorciados:
b) Diretrizes Orcamentarias do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de setembro do exercicio M Curso;
¢) Orgamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda guinzena de outubre do exercicio em curse, bem como
raspectivos créditos adicicnais, inclusive previsdo de aportes a serem cobertos PO, recursos advindos de Contrats de Rateio:
d) a fixacdo do valor e a forma de rateio entre 0s entes das despesas para 0 excreicio seguinte, tomando por base a referida
pPega orgamentaria, bem como a revisdo e o reajuste de valores devidos ao Conséreio pelos consorciados;
=) a realizagdo de operagbes de credito, de conformidade com os limites e condicBes praprios estabelecidos pelo Senado
Federal;
f) a fixacdo, a revisao e o reajuste de farifas e outros pregos publicos;
g} a aquisig@o, exceto de material de expediente, alienagio e eneragéo de bens do Consorcio ou daqueles que, nos termos de
Contrato de Pragrama, tenham-Ihe sido outorgados os direitos de exploragéo;
h) as contas referentes ao exercicio anterior até a segunda quinzena de marce do exercicio subsequente.
VIl - deliberar sobre mudanca de sede;
Vil - deliberar sobre a exting3o do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE:
IX - deliberar sobre as decisbes do Conselho Fiscal:
X - deliberar sobre a necessidade de contratagéo e ampliacdo do quadro de pessoal, e preenchimento das vagas existentes:
Xl - nomear e exonerar os membros da Diretoria Executiva:
Xll - aprovar o Plano de Carreira dos funcionarios do Consorcio:
LIl - aprovar planocs e regulamentos dos servigos publicos;
AV - apreciar e sugerir medidas sobre: '
a) a melhoria dos servicos prestados pelo Conséreio:
b) 0 aperfeigoamente das relagdes do Conséreio com orgdos publicos, entidades e empresas privadas.
XV - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou urgentes que Ihe sejam declinadas pelo Conselho de
Administragéo;
XV - aprovar cessio de servidores e empregados publicos por ente federativo consorciado au conveniado ac Conséreio;
AVIL - deliberar e dispor em Gltima instancia sobre os casos omissos tidos por releantes.
§ 7° As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam outras reconhecidas pelo Estatuto do Conséraio.
S 8% A Assembleia Geral extraordinaria sera presidida e convocada pelo Presidente do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE

§ 10. A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo com a presenca de 2/3 (dois tergos) dos membros do
CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE em dia com suas obrigagbes operacionais e financeiras e em segunda e (ltima
convocagéo, 30 (frinta) minutos apds a primeira Convocagao, com a presence de qualquer numero de consorciados
adimplentss, deliberando por maioria simples de volos, ressalvadas as matérias que exigirem maioria qualificada ou absoluta
nos termos deste instrumento e de disposi¢des do Estatuto do Conséreio ’

§ 11. O Presidente & o Vice-Presidente serdo eleitos na Ulima  Assembleia ordinaria do ano em curso, podendo ser
apresantadas candidaturas nos primeiros {rinta minutos. Somente sera zceila a candidatura de Chefe de Poder Executivo de
ente consorciado adimplente com suas obrigactes operacionais e financeiras:

I - o Presidente e o Vice-Presidente serao eleilos mediante voto publico & nominal ou por aclamacao, para mandate de um ano.
com Inicio no primeiro dia Gtil do exercicio financeirc subsequente, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez,
mediante reeleigdo;

It - sera considerado eleile o candidato que obtiver ac menos 2/3 (dois tercos) dos votos, néo podendo ocorrer 4 eleicio sem &
presenca de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos consorciados:

il - caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 (dois tercos) dos votos, realizar-se-8, ap6s quinze minutos de intarvale,
?egundc turno de eleicdo, sendo considerado eleito 0 candidate que obtiver metade mais um dos voltos, excetuados os votos
WANCOS!

IV - ndo obtido o niimero de votos Minimo mesmo em segundo tumo, sera cd Vocada nova Asserfibleia Geral, a se realizar em
r] WP.
\

Iidente em exercicio.

ate 30 (Innta) dias, caso necessario profrogando-se pro tempore o mandato ¢ residente e do

O
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demais itens da pauta:
Il - a votagado da Mocao de censura sera efetuada apos facuitada a palavra, por quinze minutog, ao seu primeiro subsecritor =
caso presente, ao Presidente Que se pretends destituir. Admitir-se-a o voto secreto somente se a Assembleia Geral, por maioria
simples dos votos, presente a maicria absoluta, assim decidir, caso contrario a votagéo sera publica e nominal,

IV - caso aprovada z mocgao de censura em desfavor do Presidente do Conséreio, ele estard aulomaticamente destituido,
procedendo-s2. na mesma Assembleia, a eleicao do Presidente Para completar o periodo remanescente de mandato:

V' - na hipotese de nao se viabilizar a eleicdo de novo Presidente, o Vice- Presidente assumira esta funcdo até a proxima
Assembleia Geral, a se realizar am ate 30 (trinta) dias;

VI - rejeilada Moc¢ao de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma Assembigia e nos 60 (sessenta) dias
seguintes, em relago ao mesmo fato. .

§ 14. Os membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal serac escolhidos dentre os Chefes dos Poderes
Executivos dos entes consorciados.

§ 15. Na altima Assembieia Geral ordinaria do ano em curso, reunir-se-do os entes consorciados para eleicso dos Conselhos
de Administragdo e Fiscal, ndo podendo acorrer & eleicédo sem a presenga de pelo menaos 2/3 (dois tergos) dos consorciados:

| - nos primeiros trinta minutos de reunido serag apresentadas as indicagbes dos Irés membros gue integrardo os respectivos
Conselhos:

il - a eleicao realizar-se-2 mediante vote publico e nominal ou por aclamagio, sendo que cada ente consorciado somente
podera votar em um candidato:;

Il - consideram-se eleitos para cada Conselho os (rés candidatos com maior himero de votos. Em caso de empate, serd
considerado eleito o candidaio de maior idade; :

§ 16. Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal serdo eleitos para mandato de um ano, com inigio no primeiro diz
Liil do exercicio financeirp subsequente, podende ser prorrogado por igual periado, uma unica vez, mediante reeleicdo.

§ 17. Os membros dos Conselho de Administragdo e Fiscal somente poderdo ser afastados de seus cargos mediante mocio
de censure apresentada €em apoio de pelo menos 2/3 {dois tergos) dos Consorciadas, aprovada por 2/3 (dois tergos) de voios
da Assembleia Geral, exigida a presenca de 3/5 de entes consorciados, observado, no que couber, o dispost o neste
instruments quanto 4 mogae de censura em face do Presidente.

§ 18. A perda do mandato eletive & causa de extingao automatica da condicde de membro da Assembleia Geral, quando
havera substituicio automatica por quem Ihe suceder Ne mandato do ente consorciado.

§19. Para as deliberagdes constantes dos incisos I, IV, VI, VII, Vill, XI do § 6° desta Clausula, & necessario o voto da maioria

de 2/3 (dois tercos) dos membros do CODER-TO SUL!CENTRO-OESTE, em dia com suas obrigacdes operacionais e
financeiras, em Assembleia

Geral extraordinaria tonveocada especificamente para tais fins.
§ 20. O Estatuta prevera as formalidades para a alteragéo de seus dispositivos, cuja aprovacdo dar-se-a por maioria absoluta

§ 23. Nas atas da Assem bleia Geral serap registradas:
! - por meio de lista ;!e presenca, fodus os entes federativos representados na Ass>mbleia Geral:

§ 2_4. S nhecera sigilo de documentos e declaragdes efetyadas na Assembieia Geral mediante decisdo na qual
se indiguem SXpressamente os motivos do sigilo, cuja decisao sera tomada por 2/3 {dois tergos) dos votos dos presentes.
T

ubricada em todas as suas folhas, inclusive de ANexos, por aquele que a lavrou & por quem presidiu o término
dos trabalhos da Assembleia Geral.

§ 26. Sob Pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra g ata da Assembleia Geral sera, em até 10
8 aprovacgéo, publicada no sitio que o Conséreio manter na rade mundial de computadores — internet.

(dez) dias apus
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CAPITULO Il

copia autenticada da ata e demais documentics, salve os

VO,

DO PRESIDENTE E DO VIC E-PRESIDENTE

Fresidente e Vice-Presidente eleitos dentre os Chefes 5 o
§ 1" Compete ao Presidente do CODER-TO SUL!CENTRO»OESTE. Sem prejuize do que prever o Estatuto do Consoreio:

08 atos administrativos Operacionais necessarios para o desenvolvimenio das atividades do Consarcio;
Il - autorizar o Consoreio a ingressar em juizo: ’

| - promover todos

TO SUUCENTRO-OESTE:
membros do Conselhg de Admlmstras;:éo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;
VI - ordenar as despesas do Conséreio e responsabilizar-se pela sug P
VI - convocar reunies com a Diretoria Executiva:

V - dar posse ags

VIII - homologar &
IX - expedir resoly

adjudicar as licitagbes realizadas pel

o Consdrgio;

restagido de contas;

¢Oes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo para dar forca normativa as decises
estabelecidas nesses colegiados;
X - expedir portarias para dar forga normativa as decisbes monocraticas de competéncia do Presidente do CODER-TO
SUL/CENTRO-OESTE:
Xl - delegar atriby icGes e designar tarefas para os orgdos de geréncis
X1 - julgar, em primeira instancia, recursos relativos a:

icdo e de resultados de concursos publicos:

¢} aplicagdo de penalidades a funcionarios do Conséreio,
interesses do Conséreio, exercendo todas as competéncias que nao tenham sido outorgadas por este
¢Oes ou pelo Estatuto a oulro 6rg&o do Consdreio.

de interesse comum OU de maior repercussag para as atividades do Conséreio Publico, ¢ Estatuto poderd
aulerizar o Presidente a representar os entes da Fede

XH - zelar pelos
Protocolo de Inten
§ 2° Em assuntos

cbjetivo de celebrar Convénios com entidades govern

municipalisias e/oy regionais, dentre outros assuntos.

§ 3" Com excecio
delegadas ao Dirg

da competéncia prevista nos incisos I, Hi, 1

tor Executivo.

e de execugéo;

racdo consarciados perante outras esferas de governo, inclusive com o
amentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas

V. VL IX, X, X Xill, alineas “a" e ‘b, todas as demais poderao ser

§ 4° Por razées de urgéncia ou para Rermitir a celeridade na conducdo administrativa do Consoércio, o Diretor Executivo podera

oraticar atos ad referendum do Presidente
§ 8% Compete ao Vice-Presidente do CODER-TO SUL/C

I - substiluir e representar 0 Presidente em todas suas g

Il - assessorar o p

1@ segunda metade do Mandate, exercendo-a até Seu
IV - convocar Assembleia Extraordindria em 15 (quinze) dias para eleicao de novo Presidente do CODER-TO

SUL/CENTRO-OF

vacancia ocorrer na primeira metade do mandato, quando o eleito

STE, no caso da

S€ reeleito, ser conduzido ag mandato seguinte.
§ 8° Em caso de vacancia dos cargos de Presidente e
Prazo de até 150 {cento e cinguenta) dias,

Paragrafo Onico. Enguanto nao re
dasos sucessivamenie,

CLAUSULA DEC)
Presidente e Vice-

DO CONSE

MA SEGUNDA . O Conselho de Ad
Presidente do CODER-TO SUL/CEN

Geral e syas deliberacdes serag executadas pela Presj
§ 1° Os membros do Conselho de Administragao serao

% "’;_) h“\)
./ / ",
;;é’;;{" | u,gég r

término;

ig, quando esta ccorrer

presidird o Consércio até fim do mandato original, podendo,

Vice-Presidente sera realizada g eleicdo para o sey preenchimento, no

CAPITULO v

ministracao & o
TRO-OESTR, e
déncia e pe

Fa ,'I
LHO DE ADMINISTRACAD - \\<_'

alizada a eleigao a Presidéncia e Vice-Presidéncia serag exercidas pelos Prefeitos mais

0rgéo de administragdo do Conséreio, constituido pelo
por outros trés Conselheiros eleitos pela Assembleia
iretoria Executiva,

eleitos dantie s Chefes dos Poderes ecutivos.

i
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§ 2° A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica do mandato de membro do Conselho de Administracio,
fiipotese em que assumira a funcao aquele que assumir a Chefia do Poder Executivg, exceto o Presidente.

§ 3° Compete ao Conseiho de Administragzo:

I - aprovar para posterior deliberacdo da Assembleia Geral;

a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunga quinzena de junho do exercicio em que se iniciar 0 mandaio dos
representantes legais dos entes consorciados;

b) Diretrizes Orcamentirias do EXercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de agoste do exercicio em Curso;

¢) Orgamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de setembro do exercicio em curss, bem como
respectivos créditos adicionais, inclusive previséo de apories 2 serem cobertos por recursos advindos de Contrato de Rateio-

Il - planejer todas as acdes de nalureza administrativa do CODER-TO SUUCENTRC}OESTE. fiscalizando a Diretoria
Executiva na sua execucao;

i - contratar servicos de auditoria interna e externa; )

IV - elaborar e propor a Assembleia Geral alteragdes no quadro de pessoal do CODER-TO SUL/CENTRO-QESTE:

V' - aprovar o reajuste de vencim ento dos funcionarios:

VI - propor o Piano de Carreira dos funcionarios do Conséreio;

VII - aprovar praviamente a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publice nos termos previsto neste instrumento e no Estatuto;

VIIE - elaborar o Estatuto do CODER-TO SU L/CENTRO-OESTE, com auxilio da Diretoria Executiva. submetendo tal
Proposicac @ aprovacéo da

Assembleia Geral

IX - requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados:

X - propor 2 Assembleia Geral a alleragao deste instrumento e do Estatuto do Consoércio;

XI - prestar contas ag orgdo concessor dos auxilios e subvengées que o CODER-TQ SUL/CENTRO-OESTE venha a raceber;
Al - definir @ acompanhar a execucie da politica patrimonial e financeira e os programas de investimento de CODER-TO
SUL/ICENTRO-OESTE. ’

Xill - propor a Nomeagdo e a exoneragdo dos membros da Diretoria Executiva:

XIV - autorizar o Diretor Executivo a contratar estagiarios; -

XV - aprovar a celebraggo dos instrumentos de gestao previstos na Clausula Sétima deste instrumento:

XVI - deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE nao atribuidas 2
competéncia da Assembleia

Geral e ndo elencadas neste artigo.

§ 4° Em caso de vacancia dos cargos do Conselho de Administragdo, sera realizada a eleicac para o seu preenchimento, no
prazo de até 150 (cento e cinguenta) dias. :

Paragrafo tnico, Enquanio nao realizada a eleicao os cargos serdo exercidos pelos Prefeitos mais idosos sucessivamente.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizatério do Consércio, responsavel por exercer, além do
disposto no Estatuto, o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do
CODER-TO SUUCENTRO-OESTE. manifestando-se na forma de parecer, com o auxilio, no que couber, de Tribunal de
Contas.

§ 1° O Conselho Fiscal & composto por trés membros, escolhidos pela Assembleia Geral dentre os Chefes dos Poderes
Executivos

§ 2° o previsto nesta clausula nao prejudica o controle externo a3 cargo do Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que
se refere aos recursos que cada um deles efetivamente entregou ou compremissou ao Consorcio. -

§ 3° A perda de mandalo eletivo @ causa de extingdo automatica do mandato de membro do Conselho Fiscal nipotese em que
assumira a fungéo aquele que assumir a Chefia do Poder Executivo.

§ 4° O Estatuto deliberara sobre o funcionamento do Conselho Fiscal.

§ 8% Sem prejuizo do previsto no Estatuto do Consoéreio, incumbe ao Conselhe Fisecal:

I - fiscalizar trimestraimente a contabilidade do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE:

Il - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente. as operacdes econodmicas ou financeiras da
entidade e propor a0 Conselho de Administracao a contratacdo de auditorias ou. na omissdo deste, diretamente & Assembleig
Geral; .

il - emitir parecer, Sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos, proposta orgamentaria, balancos &

relatérios de contags em geral a ssrem submetidos & Assembieia Geral peio Conselho de Administracdo ou pelo Digetar
Executivo; \ 3%
IV - eleger entre seys pares o Presidente do Conselho Fiscal \ ) ﬁ

V' - julgar, em segunda instancia, recursos relativos a,
a) homolegacao de inscricdo e de resultados de concursos plbicos:

\
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Seu objelo;

C) aplicagao de penalidades a funcionarios do Conséreio,

§ 6° O Conselhg Fiscal por sey Presidente e Por decisdo da maioria de seus membros, podera convacar o Conselho de
Administrazao e o Diretor Executive para prestar informacses e lomar as devidas providéncias quando forem verificadas

iregularidades na escrituracao contabil, nos atos de gestao financeira oy ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou
regimentais, *
§ 7° As decisdes do Conselho Fiscal Serac submetidas a homologagao da Assembleia Geral.

§ 8° Em caso de vacancia dos ¢argos do Conselho Fiscal sera realizada a eleicao para o sey preenchimento, no prazo de ate
150 (cento e cinguenia) dias.

Paragrafo unico. Enquanto nag realizada a eleicao os ©argos serdo exercidos Pelos Prefeitos mais idosos sucessivamente,

CAPITULO v}
DA DIRETORIA EXECUTIVA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A Diretoria Executiva & © 0rgéo executivo do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE,

§ 1° A Diretoria Executiva é com posta por Diretor Executivo e Assessoria Juridica.

§2° Alem da previsto no Estatuto do Consércio, Compete ao Diretor Executivo:

| - receber e expedir documentos e correspondéncias do Consoreio, mantendo em ordem toda a documentac;éo administrativa
e financeira do CODER-TO SUUCENTRO-OESTE. bem assim zelando € responsabilizando-se pelo seu controle, organizacan
€ arquivo;

Il - realizar programacao dos compromissos financeiros a pagar e a receber do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE:

I - executar a gestao administrativa e financeira do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia

Geral, observada a iegislagao em vigor, em especial as normas da administragao publica;

recebidos pelg Consoreio; .

Vi - controlar o fiuxo de caixa:

Vil - elaborar e analisar projetos sob a dtica da viabllidade &condmica, financeira e dos impactos, a fim de subsidiar processa
decisério:

IX - acompanhar e avaiiar projetos:

X - avaliar a EXECUCA0 e 0s resultados alcangados pelos programas e acées implementados;

Xl - elaborar relatarios de acompanhamento dos projetos/convénios para os 0rgécs superiores:

Xl - movimentar em conjunto com o Presidente do CODER-TO SUL/CE NTRO-OESTE ou com quem este delegar as contas

XV - realizar as atividades de relagdes publicas do CODER-TO SUUCENTRO-OESTE. constituindo o elo da ligacdo do
I i ivi icaca i € Superviséo do Presidente:

necessidade temporéria de excepcional interesse publico nos termes previsto neste instrumento e no Estatuto:

VIl - apresentar 0s assunios relacionados 3 Estrutura Administrativa e Recursos Humanos a serem submetidos 2 aprovacao
to Conselhg de Administragéo;

XVIIL - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios Para o desenvolvimento das atividades do

XX - participar, sem direito & voto, das reunides da Assernbisis Geral e do Conselho de Administracao, e coardenar 2 lavratyura
IVros proprios, os quais deveréo conter o registro Sronolégico de todas as reunides realizadas, com indicacdo da
ora, pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagg adptadas en; cada reunido;

8r 6s processos de licitagdo para Contratagao de bens, materials oy prestadores de servigos & 2 celabragdo de
Credenciamento com enfidades:

3
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XXV - propor melhorias nas rolinas administrativas do Consorcio ao Conselho de Administragao, visando & continua reducao
de custos, aumento da eficacia das acgdes consorciais no-atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego racional dos
recursos disponiveis:

XXV - requisitar 3 Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para respender pele expediente e nelas
atividades do CODER-TQ SUL/CENTRO-OESTE:

XXVI - propor ao Conselho de Administracéo a requisicdo de servidores publicos para servir ao CODER-TO SUL/CENTRO-
OESTE.

XXM - expedir certiddes, declaracdes, passar recibos, receber citacdes e intimzgdes, bem como dar adeguado tratamento =
lodos os demais documentos @ serem expedidos ou recebidos relativos a matériag adminisirativas do CODER-TO
SUUCENTRO-OESTE:

XXV - responder pela execucdo das compras e de fornecimenios, dentro dos limites do oreamento aprovado pela Assemblsia

§ 4° Além do previsto no Estaiuto do Conséreip, compete a Assessoria Juridica:

I - exercer toda a alividade juridica de assessoria e consultoria e o contencioso do Consérgio, inclusive representando-o judicial
€ exirajudicialmente em todas as causas movidas contra a instituicdo ou pela propria, e inclusive perante Tribunal de Contas:

Il - elaborar parecer juridico em geral: ‘

lil - aprovar edital de licitagao. .

§ 5° A Assessoria Juridica, relativamente as obrigacdes e direitos de seus membros, aplicam-se as disposicoes da Lei Federal
8.908, de 04 de julho de 1994, .

§ 8° Para cumprimento das atribuighes de Assessor Juridico sera exigida formacao profissional de nivel superior com regular

CAPITULO vI|
DAS CAMARAS TEMATICAS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Por possuir multiplas finalidades, ficam instituidas as seguintes Camaras Tematicas
para divisdo das atribuicdes por area de atuacio:

- Cdmara de Agricultura Familiar;
[l = Camara da Sociobiodiversidade e Turismo Rural:
I - Camara de Inspecdo Sanitaria, Sanidade Agropecuaria e Seguranca Alimentar: .
IV — Camara de Gerenciamento de Residucs.
§ 1° Poderao ser instituidas outras Camaras Tematicas no Estatuto do Conséreio.
§ 2° As composicies, competéncias e funcionamento das Gamaras Tematicas serdo definidas no Estatuto do Conséreio.
$ 3° Para o desempenho das atribuicbes das Camaras Tematicas fica a Assembleia Geral autorizada a determinar o
provimento dos £mpregos plblicos elencados no Anexo |

§4° As _Cémara Tematicas terdo a atribuigio de propor & administrar opgaes e alternativas que considerem a sustentabilidade

econdmica, social e ambiental, e que dependem da atuagio
dos problemas.

CAPITULO v
DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL

TO SUL/CENTRO-OESTE tera como regime juridico funcional o celetista, regide
T & submater-se-3 ap Regime Geral de Previdéncia Social,
TO SUUCENTRO-OESTE serde providos mediante contratacao celebrada apos

cargos de confianca mediante livre nemeacao e exoneracio.
nades ac congy piblico.
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$ 3% Para ¢ exercicio das fungdes de ¢ompeténcia da Diretoria Executiva S€rao providos cargos de confianca, e para o
desempenho das fungoes das Camaras Tematicas e dos Departamentos Setloriais empregas publicos.

§ 11. O Estatuto prevera as formas de concessao de vantagens a ser concedidas aos empregados publicos, sejam
indenizacées ou auxilios pecuniarios.

§ 12. O Conselho de Administraggo podera autorizar o pagamento de gratificac&o de fungdo aos empregados publicos,
conforme previsdo no Estatuto.

§ 13. Para os servidores ou eMmpregados publicos cedidos ac Conséreio pelos Municipios consorciados, ou os com ejss
conveniados, na forma e condigdes da legislacéo de cada um, bem como da Lei Federal n° 11.107, de 08 de abril de 2005 &

anuaimente, sempre no mes de fevereiro, nos lermos da variagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumid_or = INPC,
apurado pelo instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela variagdo do Indice Geral de
Precos de Mercadg — IGPM, apurado pela Fundagsio Getulio Vargas - FGV

8 15. Somente poderdo ocorrer contratagbes por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico nas seguintes hipbteses:

d) substituicdo de Pesseal por vacancia nos ¢asos de falecimento, aposeniadoria, exoneragao e demissao, ou nos casos de
licenca e/ou afastamen to do exarcicio do cargo;

€) para atender demandas de pregramas e convénios:
1) realizagac de levantamenios cadastrais e sécio-econdmicos, declarados urgentes e inadiaves;

g) implantacéo e EXeCuUcdo de programas e a¢des do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE em fase inicial ou em periodo
experimental por periodo néo superior a dois anos.

§16. As contratagSes temporarias terdo prazo de até um ano, podendo ser prorrogadas até atingir o Prazo maximo total de dois
anos.

§17.0 recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipdteses pravistas acima- com excecao das alineas “b” e "¢’ dar-se-2
mediante processp seletivo publico simplificado, cujos critérios de selecao e requisitos da funcdo serdo estabelecidos em
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. TiTULo v )
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCE|RA
__ CAPITULO|
DA EXECUCAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

CLAUSULA DECIMA S ETIMA - A execucdo das receilas e das despesas do Consorcio obedecers as normas de
dirgito financeiro aplicaveis as entidades plblicas,

§ 1° Constituem recursos financeiros do Consércio:

I -as contribuicGes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela Assembleia Geral, expressas em Contrato de Rateo,
de acordo com a Lei Federal n? 11.107, de 06 de abri de 2005;

Il - as tarifas provenientes dos servigos prestados £ 08 precos publicos decorrentes do usa de bens do Conséreio:

Hi - os valores decorrentes da emisséo de documentos de cobranga e exercicio de arrecadacao de tarifas e outros pregos
publicos pela prestacdo de servigos ou pelo uso ou ouierga de usec de bens publicos por ele administrades ou, mediznts
autorizacao especifica, pelo ente consorciado, )

IV - os valores destinados a custear as despesas de administragio e planejamento;

V- a remuneracdo de outros servicos prestados pelo Consarcio aos consorciados;

Vi - 0s auxilios, contribuicdes e subvengses concedidas por entidades publicas ou privadas;
VIii - os saldos do exercicio;
IX - as doacdes e legados;
X - o produto de alienacao de seus bens livres;
Al - 0 produto de operagées de crédito:
Xll - as rendas evenluais, inclusive as resultantes de depésito e de aplicacio financeira:
<N - os créditos e acgoes;
'V - o preduto da arrecadacéo do impasto de renda, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a gualquer titulo;

X
XV - 05 recursos voluntarios recebidos em razao de convénios, contrato ce repasse, ajustes, termos de cooperacao ou outros
instrumentos congéneres:

AVI - outros rendimentos que Ihe caibam por dispesicaoe legal ou contratual ou por decisdo judicial.

§ 2° Os entes consorciados somenie eritregardo recursos ao Consércio:

|- para o cumprimento dos Objetivos estabelecides neste Protocolo de Intencdes, devidamente especificados:

Il - quando tenham contratado o Censéreie para a prestacao de servicos ra forma deste :

Il - na forma do respective Contrato de Rateio,

5 3° E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de Contrate de Rateic, inclusive oriundos de transferdncias.
operacdo de crédito e outras operacoes, para o atendimento de despesas classificadas como genéricas:

objeta projetos integrantes de plang plurianual,
§ 5° Us entes consorciados respondem subsidia riamente pelas obrigagdes do Conséreio,
§ 6% O Consércio estara sujeite a fiscalizacso contébil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para

B 7 As contratagoes de bens, obras e S€rvicos realizados pelo Consoércio observarao as normas de licitacdes publicas,
contraios pubiicos e demais Jais que tralam da matéria,

§ 8° No que se refere 3 gestdo associada, 3 contabilidade do Conséreio devera permitir que se reconh gesld
e financeira de cada SErvico em relagdo a cada um de seus titulares:

Municipio adquiriu isoladamente ou em condominio para a
estes bens que foi amortizada pelas receitas emergentes dz
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§ 11. Com o objetivo de receber transferéncia de fecursos ou realizar atividades e Servicos de interesse pubtico, o Conséreio
fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais oy estrangeiras.

§ 12. A contabilidade do Consorcio sera realizada, sobretudo, de acordo com as normas de contabilidade publica, em especial
& Lei Federal n° 4.320/64 e e Complementar Federal n° 101/2000.

CAPITULO II
DAS LICITACOES E CONTRATOS

Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, salicitar esclarecimentos e, por maioria de dois t_er(;os de seus
membros, poderd deferminar Que o procedimento licitatorio tenha o seu tramite suspenso, até que os esclarecimentos sejam

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

CLAUSULA DECIMA NONA ~ Consfituerm patriménio do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE:

| - 0s bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

i - 0s bens e direitos que lhe forem doados per enlidades publicas, privadas por particulares.

§ 1° A Alienacao, aquisicao e oneracéo dos bens que integram o patriménio do Consércio sera submetida a apreciagdo da
Assembleia Geral, que a aprovara pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos prefeitos dos municipios consorciados, presente a maioria

) TiTULO V _ ‘\if:;\)
PAAUTORIZAGAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS Q)\ -

conirato de Programa, excluindo-se o territrio do municipio a fque a lei de ratificacdo tenha 8posto reserva para o excluir da
Jestao associada de SErvicos piblicos.

§4° Fica o Consércio autorizado a licitar e coniratar concessao, permisséc ou autorizar a prestacdo dos servigos publicos
objeto de gestao associada. !

§ 5° A instituicac e cobranca de tarifas, Pregos publicos e taxas, bem cémy as metas de desempenho observarao, conforme 2

m%ﬁt
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I - definicao de investimentos necessarics e as correspondentes taxas de depreciacio anual:
- remuneracdo do custo de oportunidade, operacional, ambiental e administrativo:
HI- tributes incidentes e encargos financeiros; '
IV - fundo de melhoramento, ampliagio e modernizacao para melhoria do pProcesso:
V- pricridade para atendimento das funcdes essenciais relacionadas & sajde publica;

Seguranca na prestacio dos servigos;

Al - incentivo & eficiéncia dos prestadores dos servigos.

§ 8% A revisdo das tarifas, taxas e dog precos publicos compreendera a reavaliacdo das condigBes da prestacao dos servigos e
das tanfas ou taxas praticadas e podera ser:

I - periddica, objetivando a distribuicdo dos ganhos de produtividade com og usuarios e a reavallagdo das condigoes de

TiTULO wi
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Ao Consércio & permitido celebrar Contrato de Programa para prestar servicos publicos
Ror meios proprios ou por mejo de terceiros, sob sua gestao administrativa ou contratual;

I - o disposto nesta clausula permite que, nos contratos de programa celebrados pelo Consaércio, se estabeleca a transferéncia
total ou parcial de encargos, servigos, pessoai ou de bens necessarios 4 continuidade dos Servicos transferidos.

Il - o Conséreio também podera celebrar Contrato de Programa com Autarquias, Fundagdes e demais 6rgdos da administracao
direla ou indireta dos entes consorciados:

§ 1° Sao clausulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pelo Consércio Publico, observando-se necessariamente 3
legisiacao correspondente, as que eslabelecam: .

I'- 0 cbjete, a zrea e o prazo da gestao associada de Servicos publicos, inclusive a operada com transferéncia total ou parcial
de encargos, Servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos:

I~ o medo, forma e condi¢des de prestacas dos SErvigos,

I - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da gualidade dos servigos:

IV - o célcuio de tarifas, taxas e de outros pregos plblicos na conformidade da regulacao dos Servicos a serem prestados;

V - procedimentos Que garantam transparéncia da ta

Seus titulares:

VI - possibilidade de emissdo de documenio de cobranca e de exercicio da alividade qe arrecadagdo de tarifas o precos
pliblicos;

Vil - os direitos, garantias e obrigagées do titular e do Consarcio, inciusive 0S relacionados as pravisiveis necessidades de
rutura alteracio e €Xpansao dos servigos e conssquente modernizagio, aperfeicoamento e ampliacdo dos equipamentos e

Vil - os direitos e deveras dos usuarios para obtencdo e utilizacao dos SENVigos;

IX - a forma de fiscalizagio das instalagges, dos equipamentos, dos mMeétodos e das praticas de execucde dos servigos, bem
como a indicacao dos 6rgé@os competentes para exercé-las:

X - as penalidades e sua forma de aplicacso:;

Xl - os cases da extingio,

All - os bens reversiveis:

Xl - os critérios para o calculo e a forma de pagamente das indenizagses devidas a0 Conséreio reélativas aos investimenios
que nao foram amortizados por receitas emeargentes da prestagao dos servicos; ‘

XIV - a obrigatoriedade forma e periodicidade ¢a prestacio de contas do
AV - a periodicidade em que o Conséraio devers oublicar demaonstracdes fi
XV - o foro & 6 modo amigavel de solucio das controvérsias contratuais,

1s8rcio ao titular dos servicos; \ / /

Ceiras sobre a execucso do contrato;
% )
A \ )j
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§ 2° No caso de a prestacio de SeIVIgos ser operada por transferéncia total oy parcial de encargos, serviges, pessoal e bens
essenciais 8 continudade dos senvigas transferidos, també :

alienados ao contratadg; :
VI - o procedimento para o levantamento, cadastro o avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante

& 808 extingdo do Contralo de Programa dependera do previo pagamento das indenizagdes eventualmente devidas

Especialmenie das referentes 3 economicidade e viabilidade da prestagéo dos servicos pelo Conséreio, por razées de economia
de escala ou de escopo.

§ 7° O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:

I - o titular se retirar do Consércio ou da gestao associada;

Il - extingdo do Consércio.

§ 8° Os contratos de programa serdo celebrados mediznte dispensa de licitacdo, incumbindo ae Municipio contratante
cbedecer fielmente 4g condigdes e procedimento previstos na legisiacao de regéncia,

§ 8% No caso de dessmpanho de servicos publicos pelo Conséreio, o planejamento, a regulagdo e fiscalizagéo nao podera ser

) TITULO VI i i
DA ALTERAGAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINGAO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A alteracdo do presente Protocolo de intencées dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral , ratificado mediante lei por todos os entes consorciados,

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A retirada do ente consorciado do CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE dependera de ato
formal de seu representante na Assembleia Geral, nos termos do presente Pretocolo de Intengdes e na forma previaments
tisciplinada por lej especifica pelo ente retirante: .

| - 8 retirada nio prejudicara as obrigagées ja corstituidas entre o consorciado que se retira € o Consércio efou os demais
consorciados

i - 05 bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se retira nao Serao reveridos ou retrocedidos, excetuadas as
hipéleses de:

c) reserva da lei de ratificaggo que tenha sido regularmente aprovads pelos demais subscritores dg Protocolo de Intengdes oy
pela Assembleia Geral do Consaércio.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - A exclusdo de ente consorciado sé & admissivel havendo Justa

§ 17 Sao hipoteses de exclusdo de ente cansorciado, observada, necessariamente, a legislacao respectiva:

I'- & ndo inclusao, pelo ente consorciado. em sua lei orcamentaria ou em créditas adicionais, de dotagdes suficientes para
suportar as despesas Gue, nos termos do Orgamento do Consércio pubiico, prevé-se devam ser assumidas por meio de
Contrato de Rateio; '

i - 2 falta de repasse parcial ou total, Por prazo superior a 90 (noventa) dias, dos valores referentes ao Contrato de Rateio;

IV - a existéncia de motivos graves, recanhecidos, em deliberacéo fundamentada, Pela maioria absoluta dos presenies 4
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim;

V - a exclusdo somenie ocorrera apos prévia suspensao por €0 (sessenta) dias, periodo em que o ente consorciado w«\se
reabilitar; Jim

§ 2° O Estaluic podera prever outras hipoteses de extluséo.
P
\

§ 3% O Estatute eslabelecers o procedimento adminiztrative pars

licagéo da pena de EXClusdo, respeitade o direito & anipi
uefesa e ao contraditorio:

@,
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1-a aplicacZo da pena de exciusio dar-se-a por meig de decisdo da Assembleia Geral:

Il - nos casos omissos, e subsidiariamente, sara aplicado o procedimento previsto na legislacao propria;

I - da decisdo que decretar a exclusao cabera recurso de feconsideracdo dirigido 3 Assembleia Geral, o qual ndo tera efeito
suspensivo, e sera interposto no prazo de 10 (dez) dias contados da ciéneia da decisao.

§ 4° Eventuais debitos pendentes de ente consorciado excluido e néo pagos no brazo de 30 (trinta) dias a contar da daiz de
exclusdo serso objeto de agéo de EXecucao que tera por titulo extrajudicial o Contrato de Rateic ou outrs que houver sido
descumprido.

§ 5% A exclusdo nag prejudicara as obrigagdes ja constituidas enire o Consorciado excluido e o Consorcio efou os demais
consorciados.

§ 6° Os bens destinados ap Conséreio pelo consorciadg excluido nao serag revertidos ou retrocedidos, excetuadas as
hipoteses de:

| - decisdo de 2/3 (dois tergos) dos entes federativos Conserciados do Consércio, manifestada em Assembleia Geral:

Il - expressa previsdg no instrumento de transferéncia ou de alienagéo;

lil - reserva da lei de ratificacdo que tenha Sido regularmente aprovada pelos demais subscritores da Protocolo de Intengées ou
pela Assembieia Geral do Consorcio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A extingdo do Contrato de Consoreio Piblico dependers de instrumento aprovado
pela Assembleig Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.
§ 19 Em caso de extingdo:

I - as bens, direitos. éncargos e obrigacdes decorrentes da gestio asscociada de SEvicos publicos Custeados por tarifas ou
Oulra espécie de Prego publico serdo atribuidos 80s titulares dos respectivos servigos, sendo que os demais bens e direitos
mediante deliberacds da Assembleia Geral, serdo alienadds, se possivel, e seays produtos rateados em cota-partes iguais ans
Consorciados:

Il - até que haja decisdo que indique og eésponsaveis para cada obrigacao, os entes consorciados responderao solidariamente
Pelas obrigacses emanescentes, garantido o direito de fegresso em face dos entes beneficiados oy dos que deram causs 2
obrigagao,

§2°Coma extingdo. o pessoal cedido ao Consdreio publico retornara aos seus 6r3aos de origem.

§ 3° O CODER-TO SULICENTRO-DESTE serd extinto por decisdo da Assemb’aia Geral, em reuniag extraordinaria

TiTULO Vit _
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

§ 2°I O CODER-TO SULJCENTRO-OESTE Possuira sitio rig rede mundial de Computadores - intemiet — onde passara a dar

CLAUSULA VIGESIMA NONA - 0 Conséreio sera regido pelas no}mas de Direitg Publico, sobretude de indola constitucional,
pelo disposto na Lej ne 11.107, de 6 de abril de 2005, e sey regulamento, pelas disposicles do sey Estatuto & do presente

Protocal 0 de Intengdes, bem como pelas lais ratificadoras, as quais se¢ aplicam sémente aos entes federativos Que as
emanaram.

§1%A interpretacso gn disposto nesie Protocolo de Intenciies dovera se
0s s&guintes principios:

I respeito 3 autonomia dos Entes lederativos Consorciadss. peio qua o irlgr
vontade de cada ente federativo, sendo vedado gue se |he oiarecs in ?tiv s

cOrmpativel com o €Xposto na lei de ragéncia o com

5SSO ou retirada do Conséreio depende apenas da
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I - solidariedade, em razao da qual os entes consorciados se comprometem a nao praticar qualquer ato, comissivo ou

0missivo, que venha a prejudicar a boa implementagao de qualquer dos objetivos do Conséreio:
il - eletividade de {odos os érg&os dirigentes do Consaéreio:

IV - lransparéncia, pelo que nao se podera negar que o Poder Executiyo Ou Legislativo de ente federativo consorciado tenha o
acesso & qualquer reunido oy documento do Conséreio:

- eficiéncia, o que exigira que todas as decisées do Consércio tenham explicita e prévia fundarnen!an;éo tecnica que
demonstrem sua viabllidade e economicidade.

VI - respeito aos demais principios da administragao pubiica, de modo que todos os atos executados pelo CODER-TO
SUUCENTRO-OESTE s$elam coerenies principalmente com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e

§2° O exercicio fiscal coincidira com © ano civil para efeitos de atendimento &s normas de contabilizacdo do Consérc_io.
§ 3° Os casos CMISSOs serag resolvidos pela Assembleta Geral, observando-se os principios da legislaggo aplicavel a80s

CAPITULO Il )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA TRIGESIMA - O CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE utilizaré, em regime de Cooperacdo, mediante convénio sem
Onus para o Conséreio, a inistrati T

nao dispuser das condigdes financeira, operacional e estrutural minima para efetivacio de seu funcionamento como forma de
garantir a execucéo de Seus objetivos.
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - A As

sembleia Geral
CODER-TO SUUC‘ENTRO»OESTE, por designacao ad hoe dos entes subscrilores, no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir

3urupi. 20 de cutubro de 2021
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ANEXO |
QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS DO CODER-TO SUL/CENTRO-QESTE

1. CAMARAS TEMATICAS DE INSPECAOQ SANITARIA, SANIDADE AGROPECUARIA SEGURANGA ALIMENTAR E DE
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS. ,

Empregos Publicoe Vagas Vencimento (R$) Ca;g?n:?::ria
_Engenheiro Ambiental 01 5.962,00 35
Medico Velerinario ' 01 5.962,00 35
]xlgngenheim de Alimentos 01 1~ 5.962,00 35
Auxiliar Veterinario 01 ' 2.384,30 35 |
Técnico Ambiental | 01

2.384,80 35 j
Agente Administrativo | 03 ’ 2.384,80 | 35

—_— —

»

2. RECURSOS HUMANOS

[ . ’ . Carga horaria f
I_-—-—-_ Empregos Publicos ! Vagas Vencimento (RS) semanal |]
_Agente Administralivo 1 01 [ 2.384.80 35 |

Contadar 01 404128 35 _

Técnico em Informatica | 01 2.384.80 35 |
3. DESCRIGAO DAS CARATERISTICAS DOS EMPREGOS PUBLICOS
i'* Fungido Atribuir;.ﬁe_s i A’
) : . : Habilitacao - —— |

Contador Organiza e dirige os trabalhos Inérentes a contabilidade da instituicao, orgéos

' (EP) governamentais e outras instituicdes publicas Ou privadas, planejando, supervisionando, |

| orientando sua Execucao e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais
| e administrativas, Para apurar os elementos necessarios a elaboracdo orgamentaria o ao |
i controle da situacso patrimonial e financeira da instituigao. Planejar 2 operar o sistemna de |
| registros e operagées, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais, '
f para possibilitar controle contabil e ergcamentario; Supervisionar e operar os trabalhos de [
_| contabilizacdo dos documentos, analisando-l;s e orientando seu processamento, para
‘ assegurar a observancia do planc de contas adotado; Controlar e acompanhar o ingresso
| de receitas, bem como @ escrituragdo de todos os livros e ragistros contabeis ¢ legaie,
i verificando se os registros efeluados correspondem aos documentos que lhes deram
| origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas: Controlar, narticipar e
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examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos: Supervisionar e
, Operacionalizar os calculos de reavaliagac do ativo e de depreciagdo de veiculos
maquinas, méveis, utensilios e instalagdes, e/ou participar destss trabalhos. adotande os
indices indicados em cada caso. para assegurar a aplicagio correts das disposighas
! legais pertinentes: Organizar e assinar belancetes, balancos e demonstrativos de contas,
| i aplicando as normas centabeis, para apresentar resultados parcizis e gerais da situacao
i patrimenial, econémica e financeira da instituicao: Preparar relatérios e oufros
! documentos, segundo .a legislagso Que rege a matéria; Elaborar relatérios sobre g
situacao patrimenial,  econdraica e financeira da instituicgo, apresentande dados
| estatisticos e parecereg técnicos, para fornecer 0s elementos contabeis necessarios ao
! relatério da administracio: Assessorar g administracdo em problemas financeiros,
f contabeis, administrativos = orcamentarios, dando Pareceres 2 luz da cisneia e das |
| pralicas contabeis, g fim de contribuir para a correta eiaboragdo de politicas e
instrumentos de agdo nos refendos setores, Executar outras atividades correlatas oy
| complementares, inerentes & fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos
! Habilitagdo: Nivel Superior am contabilidade completc com Tégistro no  érgao ‘
R _ﬁs_qa_ﬁz_aﬁ.emﬁezg@_mﬁ&s_@ﬂaf ———
| Contador Organiza e dirige os trabaihog nerentes 2 contabiligade da instituicao, érgéﬂs!
| (EP} ! governameniais e outras ingtituigtes piblicas ou privadas, planejando, supervisionando, |
! f orientando sua BXSC0UCE0 & parlicipando dos mesmuos, de acordo com as exigéncias legais |

P~ & adminisirativas, pare apurar os elementos necessargs & eiaboragio orgameniariz € ao }
e AN (N | controle da situagho patrimonial ¢ financeira da ingtitye Planejar e operar o sistema de |
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|

|.
Agente
Administrativo
(EP)

as contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo
patrimonial, econdmica e financeira da instituicao: Preparar rolatérios e outros
documentos, segundo a legislagdo que rege a matiria; Elaborar relatorios sobre g
situagio patrimonial, econdémica e financuira da instituigao, apresentando dados

estatislicos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contibeis necessarios so

relatério da administracaa: Assessorar a administragdo em problemas financeiros,
contabeis, administrativos € orcamentarios, dando pareceres a luz da cigncia e das
préticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboragao de politicas e
instrumentos de acdo nos referidos setores. Executar outras atividades Correlatas oy
complementares, inerentes 4 fungéo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.
Habilitagdo: Niyel Superior em contabilidade completo com registro no orgdo
fiscalizador do

exercicio profissional. -

—x

Executar S€rvicos gerais de carater administrativo, Operacional, executar servicos de
recepcdo de pessoas e mensagens via telefonica, fac-simile, fax-modem e outros;
execular a recepgio e a entrega de documentos e encomendas, interna e exernamente.
Auxiliar na supervisao, direcao, crientagdo de unidades administrativas e operacionais do
servico plblico Mmunicipal, operar central telefonica, recepcionar e alender visitantes,
procurando identifica-los, averiguando suas pretensées, para prestar-ihe informacges |
marcar entrevistas, receber, anotar € ransmitir recados; executar trabalhos de coleta e ge
entrega internos e externos, de correspondéncias, documentos e encomendas e oulros
afins, dirigindo-se aos locais solicitados, deposiiando ou apanhando o maierial e
entregando-o  aos destinatarios, para atender as solicitagdes e necessidades
administralivas: efetuar pequenas compras e Fagamento de contas, dirigindo-se aos locais
determinados, para atendsr as necessidades do setor; Auxiliar nos servigos simples de
escritério, arquivando, abrindo pastas, plastificando folhas, reproduzindo documentos.
Préparando  etiquetas, para facilitar o andamento dos servicos  administratives:
Acompanhar visitantes aos diversos setores da  administracso, prestando-lhes
informacées Necessarias, para atender solicitagBes dos mesmos; Controlar entregas e
recebimentos, assinando e solicitando protocolos, para comprovar a execucdio dos

servigos; Coletar assinaturas em documentos diversos, como oficios, oficios circulares, |

chegues, requisicdes e outros: Executar os Servicos gerais de escritdrio, tais como 2

processos e rolinas estabelecidas e valendo-se de sua experiéncia, para atender as
necessidades administrativas:  Coletar dados diversos, consultands documentos.
transcrigdes, arquives e ficharies e efetuando caleulos com o auxilio de maquinas de
calcular, para obter as informagées necessarias ao cumprimenic da rotina administrativa:
Efetuar lancamentos tiscais em livros, ficharios, computadores e outras formas de

alfabética, para possibilitar um controte sistem.tico dos mesmos; Participar do controle de
requisiches e recebimenios do material de escritdrio, providenciando os formuiarios de
sclicitagao e acompanhando o recebimento, para manter o nivel necessario ao setor de
trabalho: Controlar as condicdes de maquinas, instalacbes e dependéncias, observando
seu esfado de Conservacéo e uso, para prov ciar, se necessario, reparo, manutengéo

~

ou limpeza; Auxiliar na EXeClcEo de tr ! tecnicos elou administrativos relativos a |
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: | projetos e alividades. Auxiiar o acompanhamento fisico e financeirg da €Xecucdo de |
obras e projetos; Auxiliar Na execucdo de procedimentos que contribuam para a |
racionalidade e eficacia das obras e servigos publicos; Auxiliar na atuagdo e orientagio ‘
sobre a aplicacdo de normas gerass; Auxiliar na Supervisao e execucdn de trabalhos |

[ relativos a e execucao de atividades de tributacéo, tesouraria, arrecadagdo, fiscalizaciio e ’

’ outras de cunho fazendério; Auxiliar 2 implantar, executar e a acompanhar sistamas =

métodos de racienalizagdo e operacionalizagdo dos servicos pibficos; Ausiliar na |

organizacao e direcio dos trabalhos inerentes 3 contabilidade, planejando, Ii

) Supervisionando, executando € orientando a Execucao, de acorde com as exigéncias [

legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios 4 elaboracio orgamentsria |

| € 30 controle da situagédo patrimonial, econémica e financeira da instituicdo; Executar {
| outras atividades correlatas Ou complementares, inerentes & funcéo e/ou determinadas |
| pelos superiores hierarquicos; outras atribuicdes afins. ‘

Habilitagdo:  Ensino médio [

_ | |
f Técnico em Informatica Estudar as Caracteristicas e planos do peder executive municipal em conjunto com?]

completo.
| {EP) corpo diretivo, para verificar as possibilidades e conveniéncias do processamento |
! eletrdnico de dados e da criagéo de sistemas e aplicativos especificos ao érggo ou |
| unidade.
| e

estabelecida para s rede, visando sua estabilidade funcicnal e eficiéncia. Instalar
programas. Efetuar atendimento € orientag3o aos ususrios. Realizar orientacdo aos

computacional, com o intuito de resguardiar a confidencialidade e segurangca das
‘ informacGes/dados no ambiente de rede do poder executivo municipal. Diagnosticar ;
| problemas, atender e orientar usuarios, registrar solicitagSes/ocorréncias de problemas

e/ou solugdes e efiminar falhas, fornecendo informagées e Suporte, bem c¢omo
J acompanhando a solug3o, a fim de manter o fluxo das atividades no que tange aos |
| J servigos informatizados Pesquisar 2 apresentar Propostas de aquisicéo de equipamentos

|
Definir parametros de desempenho e disponibilidade de ambienle computacional |
. coletando indicadores de utilizagdo, analisando parametros de dispenibilidade. indicadoras |
’ de capacidade e desempenho, entre outros, de modo 2 prevenir falhas. Controlar ¢ |
| documentar niveis de servigos, tanto internos quanto de fornecedores, aulomatizando J
rotinas, definindo procedimentos de migragac, a fim de assegurar atualizagfes na area, |
i conforme demanda e indicacéo dos superiores. Instalar e manter os softwares necessarios ‘
Para ¢ correto funcionamento de servidores, tais como: Banco de Dados, correio !
I eleronico, web, aplicacdes, autenticacdo, entre outros. Montar e prestar manutencao a

[ equipamentos, bem como Instalar os sistemas utilizados pelas unidades de servigos do 1
Municipic, de acordo com normas e procedimentos preestabelecidos. Treinar os usudrios ‘

[ existente, controlando notes fiscais ge aquisicao, contratos de manutencac e prazos de
garantia. Preparar relatorios de acompanharento do trabalho técnico realizado. Zelar |
pelos  equipamentos o materiais utilizadgs, providenciando a limpeza, manutencéo,
! | conservagéo e guarda dos mesmos, bem como manter limpo e organizado o local de
, trabalho. Executar outras atividades compativeis com a fermagao profissional.
f Habilitagdo: Ensing Médio e curso Téenico em Processamento de Dados, Informéatica,
L Rede de Computadores oy Sistemas,
| Médico Veterinario (EP) Prestar servicos de inspecac o fiscalizagdo sanitaria, dentro dos padrdes e normas
| técnicas do Sistema Unificade de Atencdc a Sanidade Agropecudria-SUASA., Plengjar, |
i supervisar, coordenar, programar € promover pesquisa efou €xecucdo especializada, |
: | relativas & biologia e petoiogia de animais, a defesa sanitaria e 3 aplicagdo de'
| I medidas de salide publica, no tocante as zoonoses, Executar os Chjetivos do ClM-
CODER-TO SUL/CENTRO-OESTE relatives aps servicos de inspecdo e fiscalizagao |

J | sanitéria. ) (
] Pringipais AtribuigGes: Planzar e exacutar idades relativas & higiene, 2 vigildncia ¢ &g
g g
R *f_%gj:-a‘_trd_g_qg}i@?_r}t_gg‘_ bgbidas ¢ embalagens, 85tabelecer normas € procedimentos quanto |
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aiimentos, promover @ educagio sanitaria na comunidade. Emitir laudos e parecerss.
Coordenar g executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela
administragéc publica, direta, indireta, entidades € organizagdes populares dos |
municipios, em conformidade com SUS, SUASA e Conselhas Profissionais de Medicina ]
Veterinaria. Participar de €guipe multiprofissional desenvolvendo pesquisas objetivando o |
desenvolvimento e plangjamento dos

finalidade o consumo e a indusirializacéo, conforme normatizagéo da legisiagdo sanitaria
vigente. Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrées
estabelecidos pelo sistema SUASA. Praticar a medicina veterinaria em todas 2s suas
modalidades. Supervisionar e coordenar a execucdo de programas que envelvam préticas |
concernentes a defesa sanitaria anirmal, e a aplicacdo de medidas de saude puiblica, no
focante as doengas lransmissiveis ap homem, pelos animais. Coordenar e presiar ‘
assisténcia técnica, sanitaria e nutricional a animails. Coordenar e realizar a peritagem em
animais, identificando defeitos, vicios, doencas, acidentes, bem com exames técnicos para
@ salde humana. tais Como doengas de origem infecciosa e intoxicagtes. Realizar o
controle e a avaliagdo da eficacia de produtos de uso medico veterinario. Emitir laudos & ’
bareceres sobre assuntos de sua especialidade, fornecendo dados estatistices. Orientar |
sobre 0 manejo adequado para cada espécie. Garantir. como profilaxia, a adequacao dos |
animais, bem como a higiene e manulengdo das instalagbes. Orientar sobre a alimentagao
adequada para cada especie, bem como o armazenamento e qualidade dos insumos. ]
Receber e investigar dentnciag relacionadas 3 vigilancia sanitaria. emitindo laudos, ]
acionando a vigiléncia ‘sanitaria ¢ demais Orgaos competentes, a fim de assegurar & |
reqularizagio das condigies de higiene e salude. Atuar na prevencdo de riscos de fl
|
|
|

Executar outras atividades correlatas & compativeis com a formago profissional [

fiscalizador da profissép,

K

" Engenheiro de Alimentos Auxiliar ¢ executar Servicos de inspecao sanitéria nos alimentos de origem animal e
(EP)

Habilitagdo: Graduagdo em Medicina Veterinaria. Registro no respectivo  érgéo J

Auxiliar Veterinario (EP) Auxiliar na prestacdo de servicos de inspecdo e fiscalizagdo sanitaria e nos

Auxiliar nas campanhas de vacinagao e na vacinagao rotineira de animais. Auxifiar no |
manejo de animais em seu trato e alimentacdo. Auxiliar 0 médico veterinario. Limpar
€ desinfetar seringas e, outros aCcessorios necessirios & vacinacao, verificando as
indicactes Prescritas, as dosagens, os tipos de aplicacéo recomendados, os prazos de
validade. Aplicar vacinas. Registrar a vacinaggo. Acompanhar e auxiliar o veterinério em
acoes de inspegao e fiscalizacio. Imaebilizar animais para facilitar a2 consulta e
procedimentos clinicos, Auxiliar veterinarios no preparo do material a ser utilizado nas
consultas. Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos de seguranca,

higiene e saude, Auxiliar nas afividades de ensino, pesquisa e extensio. Atender 2

| Mmunicipes. Administrar e manter limpo, higienizado e organizado o local de trabalho.
Executar outras tarefas lipicas do cargo de mesma natureza e nivel de |
complexidade e quaisguer outras atividades correlatas. |

por instituicdo de ensino rgconhacida pelc Ministério da Educacao {(MEC)

Habilitacdo: Certificado de conciuséo de ensing médio (antigo segundo grau), expedido J

] Vegetal, dentro dos pacirsss € noimas técnicas do Sistema Unificado de Atencéo 2 |'
| Sanidade Agropecuaria-SUASA Coordenar orientar e fazer o estudo da viabilidade I
Ltécnico-econémim, Estudar e elaborar Projetosh desenvolvimento de operacoes e vistorias

|
de processos de producdo na area_ de alimegtos, realizando analise de estatisticas, |
proc producéo na_ area d T 2iISe de estatisti




|

|
-

| Engenheiro Ambienta|
I'

|

|

|

J_"H‘acnico Ambiehtal

|

Supervisao, coordenacdo e orientagdo técnica; Estuido, planejamento, projeto e
especificacdo;, Estudo de viabilidade técnicar-ambiental, assisténcia | assessoria e
consulteria; Direcde de obra e servigos técnicos; Vistoria, pericia, avaliagéo
arbitramento, laudo, o parecer técnico; Desempenho de cargo e funcdo tecnica:
Pesquisa, analise, experimentagdo  ensaio € divulgagcdo tecnica: Padronizagéio
mensuracdo e controle de qualidade, fiscalizagéo de obra € acoes de servigo téenico;
Producdo e orientagdo  técnica ambiental especializada para regularizacio,
licenciamento ambiental para o desenvolvimento sustentavel e elaboragéo de solugbes
[ iadas a gest3o comum de residuos sélidos no ambito do consercio,
Habilitagao: Graduagio em Engenharia Ambiental, Registro no respectivo érgao
fiscalizador da profissao. Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias Ae B.

operacional nas propostas e acdes que ser@o empregadas para defesa, conservacio,
regularizacéo fiscalizacdo e licenciamento ambiental, para mitigar e potencializar os
impactos ambientais envol vidos,

Habilitagao; Segundo Grau completo, Mivel técnico em Meio Ambiente oy Gestéo
Ambiental com registro no érgéo de classe Competente. Carteira Nacional de Habilitagado
nas categorias A e B,

b =
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Chegou a estas Eohiesdes Parlamentares Fermementes para
conhecimento, apreciacdo e emissdo de parecer conclusivo do Projeto de Lei n°.
029 de 30/11/2021, de autoria do Poder Executivo, que dispde sobre a ratificagcdo
do Protocolo de Intengdes e autoriza o ingresso do Municipio de Lagoa da
Confus@o em Consdrcio Intermunicipal e dd outras providéncias.

E 0 que se tinha a relatar.

I) DO MERITO

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo,
que dispde sobre a autorizacdo do Executivo Municipal a celebrar CONSORCIO
PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO TOCANTINS DAS REGIOES SUL E CENTRO
OESTE DO TOCANTINS - CODER-TO SUL/CENTRO OESTE.

Versa o projeto de lei que o Poder Executivo procura 'estabelecer
relacoes de cooperagdo federativa entre municipios consorciados, inclusive a
redlizacdo de objetivos de interesse comum, propiciando a gestdo associada de
servicos publicos, visando a melhoria da infraestrutura, da qualidade de vida da
populacdo e o desenvolvimento econdémico e social dos municipios consorciados,
mediante a implementagdo de politicas publicas de interesse comum.”.

Esclarece, ainda, regulamentard a presente Lei, “destinando
recursos financeiros necessarios para o cumprimento do contrato de rateio do
Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Regional do Tocantins das
Regides Sul e Centro Oeste do Tocantins — CODER-TO SUL/CENTRO OESTE, cujo valor
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deverd ser consignade na Lei Orgamentdria Anual, em conformidade com o
disposto no art. 8%, da Lei-n°. 11.107/2005 e Decreto n°. 6.017/2007.".

Pois bem,tecidosalgunsapontamentosiniciais,voltemo-
nosaoprojetodeleiemreferéncia:

A base legal dos consércios publicos iniciou com a Emenda
Constitucional 19/98 que deu nova redagdo ao artigo 241 da Constituicdo Federal
de 1988, estabelecendo que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
disciplinariom por meio de lei os consoércios publicos e os convénios de
cooperacdo entre os entes federados, autorizando a gestdo associada de servigos
pUblicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessodal
e bens essenciais & continuidade dos servigos transferidos. Ja a regulamentagado
deste instituto se deu pela Lei Federal 11.107/2005, que dispde sobre normas gerais
de contratac@o de consércios publicos e pelo Decreto Federal 6.017/2007.

Tais dispositivos legais autorizaram que dois ou mais entes
federados podem criar um consorcio publico para prestar um servigo publico de
interesse comum. Assim, o consoércio nasce, quando dois ou mais entes, detentores
de recursos escassos, se unem com o objetivo de atender a algum interesse que
lhes seja comum.

Quando fazem isso diz-se que est&o fazendo a gestdo associada
daquele interesse comum. E, considerando a necessidade da regido Sul e Centro
Oeste do Tocantins - CODER-TO SUL/CENTRO OESTE dispor de um organismo
institucional capaz de atuar de forma multifinalitaria, no compartihamento de
acdes que visem a gestd@o associada e a prestagdo de servigos publicos
consorciados com énfase na racionalizagdo de recursos, visando o fortalecimento,
a transparéncia e a eficiéncia na administragdo publica municipal, através de
acdes integradas de interesse publico, na implementagao de politicas publicas e
no exercicio de competéncias delegadas pelos entes consorciados, o presente
consércio contribuird, desta forma, para a execucdo de atividades de suporte dos
municipios da regido.

O presente projeto estd de acordo com entendimento da Lei
Organica deste Municipio, gual seja, a possibilidade de se firmar consércios,

prevista em seu art. 22, XIX, na seguinte tinta:
\

Art. 22. O Municipio, exercendo sua autonomia, elegerd _
seu prefeito, vice-prefeito e vereadores, bem como ./
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organizard seu governo e administragdo, competindo-lhe
privativamente:

XIX — celebrar ajustes, conséreios, convénios, acordos €
decisdes administrativas com a unido, estados e
municipios, para execugdo de suas leis e servicos
publicos;

Ademais, 0 mesmo diploma legal versa, em seu art. 140, §1° que:

Art. 140. O Municipio poderd realizar obras e servicos de
interesse comum mediante convénio ou outro
instrumento congénere com o Estado, com a UniGo, em
consorcio com outros municipios ou em parcerias publico
privadas, por contrato, com atividades particulares, na
forma da lei.

§1° A participag@o em consércios municipais dependera
de autorizagdo legislativa.

No caso em andlise, o projeto de lei em referéncia atendeu as
exigéncias legais,oem como o interesse publico nele contido.

Por estes fundamentos, entendemos que o projeto de lei em
referéncia é legal e constitucional, além de atender aos requisitos constitucionais e
legais relativos a
matéria,bemcomoosprincipicsgeraisdaAdministrag&oPUblicaedemaisnormasdeDir
eifo.

Portanto, ndo hd qualquer méacula no projeto que possa inquind-lo
de ilegal ou inconstitucional.

POSTO ISTO, verifica-se que o PL n°. 029 de 30/11/2021trazido G
colacdo para andlise, REONE OS ELEMENTOS FORMAIS ESSENCIAIS EXIGIDOS, ndo
encontrando, assim, nenhum ébice para a sua regular framitagdo no que tange ao
processo legislativo perante esta Casa de Leis nos termos de seu Regimento Interno.

1ll) DO VOTO

Diante de todo o exposto a COMISSAO DE COCNSTITUICAO,

LEGISLACAO,JUSTICA E REDAGAO FINAL juntamente com a COMISSAO DE/ ¢

FINANGAS, ORGCAMENTO, TRIBUTAGAO, FISCALIZACAO e CONTROLEVOTAM po
UNANIMIDADE pela CONSTITUCIONALIDADE, JURIDICIDADE e REGIMENTALIDADE, do
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PL n°. 029 de 30/11/2021, de autoria do Chefe do Poder Executivo, € no MERITO, por
sua APROVACAOQ, nos termos do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e nos
aqui expostos.

Compareceram & sessdo das Comissdes os Vereadores:

Comissdo de Constituicdo, Legislagdo, Justica e Redagdo Final
Alan Coelho dos Santos — Relator

Napoledo Dionisio da Costa- Secretario

Nelvi Teixeira Carlos - Presidente

Comiss@o de Finangas, Grgamento, Tributacdo, Fiscalizagdo e Controle
Welice Cardoso da Costa- Relator

Denito Pereira de Carvalho - Secretdrio

Davi Dias Reis — Presidente

SALA DAS COMISSOES desta Camara Municipal em Lagoa da
Confusd@o, aos 07 dias do més de dezembro do ano de 2021.

Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica e Redacdo Final
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