Projeto de Lei n° 004/2016

“Torna a Associacio
Empresarial, Comercial e
Industrial de Lagoa da Confusao
- AECILC em Entidade de
Utilidade Publica Municipal”

()
A Camara Municipal de Lagoa da Confusdo, Estado do Tocantins, FAZ SABER, que
o Plenario aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica declarada Entidade de Utilidade Publica Municipal, sem fins lucrativos
a Associacio Empresarial, Comercial e Industrial de Lagoa da Confusio -
AECILC- CNPJ: 19.663.416/0001-18
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.
Sala das Sessdes, em 06 de junho de 2016.
m )
_;"M/ :
Arione Furtado da Silva
Vereador

\j Cdmara Municipal de

Camara Municipal de

Lagoa da Confusao - TO Lagza; ;g%géTo
A})[?Roé\/ﬁ\go Em_08 | 006 1206
Em, L 06 1Jolf 70 ) 9¢
(=24 0 ) <= votaggo (= ),_f-’.;' . e
LTS AssTﬁ%Tﬁra

Assinatura

Camara Municipal de Lagoa da Confusdo-TO - Av. Vicente Barbosa n” 1.770 — Centro — CEP: 77493-000
E-mail: camaralagoa@yahoo.com.br - fones: (63) 3364-1163 e 3364-1444




Projeto de Lei n° 004/2016
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA REFORMA DO
ESTATUTO DA ASSOCIACAO EMPRESARIAL, COMERCIAL E IDUSTRIAL DE
LAGOA DA CONFUSAO-AECILC.

Aos dezenove dias do més de novembro de 2015, no escritdrio da AECILC,
localizada 3 Avenida Vitorino Panta esqg. com a rua 07 de setembro, Qd 06,
Lote 14, Setor Praia Alta, nesta cidade de Lagoa da Confusdo-TO, por
convocacdo do presidente da AECILC, Sr. Leandro Araujo Ferri, reuniram-
se os associados identificados na lista de presenga que, assinada por
todos, fica fazendo parte integrante da presente ata para todos os fins de
direito, atendendo ao Edital de convocagdo devidamente divulgado em
locais publicos desta cidade, com o objetivo de deliberar sobre a proposta
de Reforma do Estatuto da associagdo. Assumiu a presidéncia da
Assembléia o Sr. Leandro Aratjo Ferri, presidente da associagdo, que
chamou a secretaria da entidade Maricele Mariano Ribeiro, para
secretariar a reunido, ficando assim constituida a mesa. A Assembléia seria
iniciada as 19:30hs, mas n3o teve gquorum em primeira convocagao. As
20:00hs, em segunda convocagdo, instalou-se a assembléia com o quorum
minimo exigido para sua realizagdo conforme disposicdo estatutaria.
Dando inicio aos trabalhos, O Presidente deus boas vindas aos presentes,
falou de sua satisfagdo com o trabalho de toda a diretoria e dos resultados
que a associagdo tem conseguido junto ao empresariado lagoense. Dando
prosseguimento solicitou ao advogado Wagno Milhomem que
apresentasse a proposta de reforma do estatuto da associacdo, e este de
posse da palavra passou a discorrer sobre as alteragdes propostas de

\w@‘bforma a ler artigo por artigo do Estatuto, e apos extensa discussdo entre

os presentes sobre cada item da reforma, restaram aprovados por
unanimidade as alteracdes propostas ao Estatuto da Associagdo, o qual
também ¢ parte integrante da presente ata conforme documento anexo.
Nada mais havendo a tratar o Presidente Leandro Araljo Ferri deu por
encerrada a assembléia, e, para constar, eu Maricele Mariano Ribeiro,
secretaria nomeada da referida assembléia, lavrei a presente ata, que
segue assinada pelo presidente, pelo advog/a_d‘o Wagno Milhomem, por.
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mim e por todos os associados present/es 3 assembléia que assinam a lista

de presenga em anexo. j;d g

-

LEANDRO ARAUJO F
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Presidente
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MARICELE MARIANO RIBEIRO

Secretaria
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ESTATUTO SOCIAL

DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art. 1° - A Associagio Empresarial, Comercial ¢ Industrial de Lagoa
da Confusdo, fundada em 10 de dezembro de 2013, na Cidade de Lagoa da
Confusio, Estado do Tocantins, sendo-lhe facultado o uso da abreviatura
AECILC, de seu nome original, é uma associacdo civil sem fins lucrativos,
com personalidade juridica de direito privado e duragdo ilimitada, com sede
provisoria na Rua Firmino Lacerda, s/n°, Lotes 06 e 07, sala 03, Cidade de
Lagoa da Confuso-TO e foro na Comarca de Cristalandia/TO, tendo por
finalidade precipua:

a) Defender os interesses econdmicos do municipio de Lagoa da
Confusio/TO, e em especial os legitimos interesses dos associados.
Cabe-lhe exercer as prerrogativas estatutarias previstas no Estatuto,
participar da solugdo dos problemas que se relacionam com O
Comércio, Industria e Prestagdo de Servicos, mantendo sempre
elevado nivel ético, moral e intelectual.

b) Promover ¢ incentivar a unido e solidariedade entre seus Associados
e as demais associagdes de classe do pais;

¢) Criar e manter 0s servigos da Entidade para seus associados ¢ para o
Comércio, Indastria e Prestadores de Servigos em geral;

d) Desempenhar todas as fungdes que O Cédigo Civil e Leis
empresariais do Pais conferem as Associagdes Comercials €
Industriais;

¢) Procurar dirimir amigavelmente questes porventura surgidas entre
as classes que representa, ou seus associados;

f) Sustentar € defender perante os poderes publicos e onde quer que s¢
faca necessario, os interesses ¢ as aspiragdes de seus associados;

g) Participar de AssociacOes, para prestigiar a organizagdo sindical;

h) Criar, quando for possivel, servigos de reconhecido interesse para
seus associados, assim como um Departamento Recreativo, com a
finalidade de congragar os seus componentes € incentivar as relagdes
de carater social, entre os seus associados e suas familias;

i) Organizar e fazer funcionar o S.P.C. (Servigo de Protecdo ao
Crédito) e a Central de Cadastro de Clientes — CCC, os quais terdo
sede e funcionamento nas instalagdes da ACIP.

Art. 2° - Usara a Associagfo, para lograr as finalidades a que se propoe
realizar, de todos 0s meios legais postos ao seu alcance, € para tanto:




a) Pugnara pela defesa dos interesses dos associados, tornando-se seu
legitimo patrono;

b) Organizard os servigos de Estatistica, Informag¢des ¢ outros, a
critérios da Diretoria;

¢) Representara os associados, quando para isso for solicitada;

d) Concorrera para a solugdo das questdes suscitadas entre Os
associados ou entre eles e estranhos, através da Corte de Conciliagio
e Arbitragem, evitando, tanto quanto possivel, a via judicial;

e) Tratarda de qualquer assunto que, direta ou indiretamente, venha
interessar aos associados;

f) Destinaré todas as suas rendas em beneficio das finalidades sociais e
do engrandecimento da Entidade;

g) Manterd  cursos profissionalizantes ~ de reciclagem  ou
aperfeigoamento aos seus associados e funcionarios destes, € a
comunidade em geral;

h) Divulgara e promovera o Municipio de Lagoa da Confuséo-TO.

CAPITULO I
SECCAOI

DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.

Art. 3° - O niimero de socios ¢ ilimitado e do Quadro Social podem

participar:

a) As empresas simples, empresariais, industriais e coletivas;

b) Os comerciantes, as industrias, os prestadores de servigos, as
entidades financeiras, os representantes comerciais, os corretores de
mercadorias e iméveis, os profissionais liberais, as entidades de
qualquer natureza € outras categorias autonomas ligadas ao comércio
e indistria e a prestagdo de servigos, perfeitamente adequadas a
legislagdo vigente no pais.

Paragrafo unico — Os socios ndo respondem solidaria ou

subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, contraidas pela AECILC.

Art. 4° - Os sécios sdo divididos nas seguintes categorias:
a) FUNDADORES;
b) BENEMERITOS;
¢) EFETIVOS;
d) CORRESPONDENTES;
e) HONORARIOS;




§ 1°0 FUNDADORES: Q30 socios fundadores todos aqueles que
assinaram a ata de fundagdo da Associacdo;

§ 2°) BENEMERITOS: Os que, por servigos excepcionais prestados 4
Associagdo ou aos altos interesses que esta representa se tornarem
merecedores desse titulo;

§ 3°) EFETIVOS: Os que, atendendo as disposigdes previstas no
Art.3°, forem propostos € aceitos na forma deste Estatuto;

§ 49 CORRESPONDENTES: Os que domiciliados, residentes ou
estabelecidos fora do municipio de Paraiso do Tocantins, colaborem com a
Associa¢ao, no desenvolvimento de suas finalidades;

§ 5°) HONORARIOS: Os que, associados ou ndo, impondo-se por
qualquer titulo ou requerimento a simpatia das classes que a entidade
representa, se fizerem dignos dessa homenagem.

Art. 5° - Somente 0s SOCIOS da categoria de FUNDADORES e
EFETIVOS estfio sujeitos ao pagamento jbias, taxas € mensalidades.

Paragrafo tnico. Os socios que se beneficiarem com a prestagdo de
servicos das comissdes Ou 6rgdos que forem criadas com finalidades
especificas, estardo sujeitos ao pagamento de taxas ou mensalidades
especiais, a critérios da Diretoria.

SECCAOTI
DA ADMISSAO DE SOCIOS

Art. 6° - A admissdo de novos s6cios far-se-a por proposta dirigida a
Diretoria, assinada pelo interessado e rubricada pelo Presidente ¢ um
diretor.

§ 1° - A diretoria podera rejeitar qualquer proposta de admissdo de
associado, cuja proposta nao atenda aos interesses € finalidades da
Associagdo, devendo fazé-lo por escrito € fundamentado, no prazo de 15
(quinze) dias contados do protocolo da proposta na Associacio.

§2°-0 interessado podera recorrer dessa decisio, no prazo de 15
(quinze) dias contados da data de sua notificagdo a Assembléia Geral que
decidira em ultima instdncia a questdo. Referido recurso devera ser
protocolado na secretaria da Associagdo.




Art. 7° - A Diretoria fixara a mensalidade dos associados, bem como a
jbia a ser paga pelos associados a serem admitidos.

§ 1° — Quando julgar de interesse da Associagdo em aumentar O
quadro associativo, a Diretoria poderd realizar campanhas em que O
pagamento da jéia seja reduzido ou dispensado.

§ 2° - A Diretoria podera, a seu juizo, apds analise do requerimento,
isentar ou prorrogar O pagamento de j6ia, mensalidade e de outras
contribuicdes aos associados que requererem € forem julgados
merecedores de tal beneficio.

Art. 8° - A qualidade de associado ¢ intransferivel, em qualquer hipdtese.
Paragrafo tnico — Os associados nio poderdo ser impedidos de exercer seus
direitos ou fungdes, as quais lhe tenham sido conferida, exceto nos casos

previstos neste Estatuto.
SECCAO I

DA SUSPENSAO E DEMISSAO DO SOCIO

Art. 9° - Os associados enumerados nas letras “’a’’ e “c” do Art. 4°
poderdo ser suspensos por deliberagiio da Diretoria:

a) Por motivo de faléncia, até a reabilitagdo;

b) Pela falta de pagamento de trés (3) mensalidades consecutivas, até
que se torne quite com 0s cofres sociais;

c) Pela pratica de atos irregulares e graves, ou ainda por procedimentos
reputados inconvenientes a0 associativismo, por ato deliberativo da
diretoria, pela maioria absoluta dos presentes & assembléia geral
especialmente convocada para este fim.

d) Em razdo de condenacdo criminal transitada em julgado, até o
cumprimento efetivo da pena imposta.

Art. 10 - A exclusio do associado dar-se-a por deliberagdo da maioria
da Diretoria sem prejuizo do recurso voluntario:

a) Por demisséo espontanea, solicitada por escrito, apos pagamento das
mensalidades em atraso,

b) Por condenagdo, com transito em julgado, pelo cometimento de
crime doloso de natureza grave,

c¢) Quando faltarem com O pagamento de 06 (seis) mensalidades
consecutivas, ndo se propondo a efetuar a quitagdo dentro de 48hs,




apds ser, para tal finalidade, notificado de que o ndo pagamento de
seu débito resultara em sua automatica demissao;

d) Quando for reconhecida a existéncia de motivos graves, em
deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
assembléia geral especialmente convocada para esse fim.

e) Deixando, por qualquer motivo de preencher os requisitos exigidos
nos Arts. 3° e 4° do presente estatuto.

§ 1° - A exclusfio do associado sO sera admissivel se houver justa
causa, obedecendo sempre o disposto neste Estatuto.

§ 2° - O sécio excluido por falta de pagamento podera ser readmitido
a qualquer tempo por deliberagdo de Diretoria, desde que, quite o débito
anterior determinante da exclusdo e ndo tenha perdido os requisitos
estatutarios de admissdo, ressalvado o disposto no § 2° do art. 7°.

§3° - Da decisdo que julgar a excluséo do associado, caberd recurso a
Assembléia Geral, que devera ser convocada para esse fim, no prazo de até
10 (dez) dias apos o julgamento.

Art. 11 — Os associados beneméritos ou honorarios também estdo
sujeitos as disposigdes do artigo anterior.

Art. 12 - Os condenados em processo de faléncia e que néo tenham se
reabilitado de acordo com a lei, nfio poderdo ser admitidos ao Quadro
Social.

Art. 13 - S#o direitos dos associados quites com a Associagdo € no
pleno gozo de seus direitos:

a) Comparecer as Assembl€ias Gerais e tomar parte em todas as suas
discussdes e deliberagdes, com direito a palavra e voto;

b) Votar e ser votado para cargos administrativos, exceto os socios
BENEMERITOS, CORRESPONDENTES ¢ HONORARIOS, desde que o
sécio esteja filiado pelo periodo minimo de 06 (seis) meses anterior & data
da eleigéo;.

¢) Utilizar-se, nas condigdes estipuladas neste Estatuto, de todos os
servigos mantidos pela Associagdo, desde que se proponha a pagar pelos

mesmos;
d) Participar de congressos, seminarios, conferéncias, cursos € outros

eventos patrocinados pela Associagio;

e) Propor admissdo de novos sbcios e representar, por escrito, a
Diretoria quando sentir-se prejudicado, em seus direitos, podendo ainda,
participar das reunides da Diretoria, sem direito a voto;




Paragrafo unico. Quando se tratar de sociedade coletiva, somente um
de seus diretores ou socios podera votar nas Assembléias Gerais.

Art. 14 - S0 deveres dos associados:

a) Exercer com lealdade e competéncia os cargos € comissdes para 0s
quais forem eleitos ou nomeados;

b) Prestarem as informagdes que forem eventualmente necessarias para
a manutencdo dos servigos informativos e estatisticos da
Associagio;

¢) Concorrer para alcangar os fins sociais;

d) Comparecer as reunides dos orgaos diretivos de que fagcam parte,
quando formal ou informalmente convocados e as Assembléias
Gerais;

e) Sempre que presente em reunides, encontros ou qualquer ato
realizado pela Associagdo comportar-se com respeito e dignidade,
de conformidade com os bons costumes;

f) Respeitar o presente estatuto, 0s regulamentos expedidos para sua
execucdo, as deliberagdes das Assembléias Gerais, da Diretoria, do
Conselho Fiscal e das Comissdes;

g) Pagar pontualmente as contribui¢des estatutérias.

CAPITULO 111

DOS ORGAOS DE DIRECAO, SUA ESTRUTURA E FINALIDADE
DE ADMINISTRACAO.

Art. 15 - A Administragdo da Associagao Comercial e Industrial serd
exercida pelos seguintes Orgios:

a) Assembléia Geral;

b) Conselho Fiscal;

¢) Diretoria.

SECCAOI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 16 - A Assembléia Geral é o Orgéo Soberano da Associagdo € se
constitui pela reunidio de seus sécios em dia com suas obrigagoes.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral sera Ordinaria e Extraordinéria.




Art. 17 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a em fevereiro para
discutir e julgar relatorios e contas da Diretoria; eleger, bianualmente, na
segunda quinzena do més de fevereiro, membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, e dar-lhes posse até 30 dias depois de realizada a eleigéo;
discutir quaisquer assuntos do interesse da Associacgo e das classes por ela
representada, s6 podendo dela tomar parte os soOcios quites com as
respectivas mensalidades.

Art.18 - A Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-a quando
convocada pelo Presidente, pela Diretoria ou em virtude de requerimento
fundamentado e assinado por um ntmero nunca inferior a 20% (vinte por
cento) dos sdcios, com pleno direito a voto.

Art. 19 - Compete privativamente & Assembléia Geral Extraordinaria:

a) Modificar, atualizar ou reformar o estatuto € resolver sobre a
extingio da Associagio;

b) Resolver e autorizar qualquer operagio de alienagdo, cessdo onerosa
ou gratuita de operagio com imoveis, inclusive hipotecas;

¢) Destituir administradores;

d) Resolver os casos omissos que Ihe sejam submetidos pela Diretoria.

§ 1° - A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, s6 podera
funcionar em primeira convocagdo, com a presenca da maioria absoluta dos
sdcios quite, em segunda convocagdo, com o nimero de socios presentes.

§ 2° - Para as deliberagOes constantes dos itens “b” e “¢” do art. 9° €
exigido o voto concorde de dois tercos da Diretoria, e do item “c” do art.
anterior, é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembléia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ele
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

§ 3° - A Assembléia serd precedida de Edital de Convocagdo
publicado com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, em pelo menos 03
(trés) locais publicos de grande circulagdo de pessoas na Cidade de Lagoa
da Confusdo-TO, sendo um deles a sede da Associacio, podendo a segunda
convocagdo ser feita para 30 (trinta) minutos depois da primeira.

§ 4° - A Assembléia Geral Extraordinaria convocada para dar posse a
Diretoria e Conselhos serd realizada com qualquer nimero de socios




§ 5° - Na data da Assembléia Geral Ordinaria, serd expedida uma lista
com os nomes dos socios com direito a voto, bem como dos demais,
constando o motivo pelo qual ndo esta apto a votar;

§ 6° - Se o motivo da inaptiddo para exercer o direito ao voto, for a
inadimpléncia, podera o sécio quitar o seu débito até o momento anterior
ao exercicio do voto.

Art. 20 - Cabera a presidéncia da assembléia, a um socio eleito ou
aclamado na ocasio, o qual livremente escolhera um secretario.

Art. 21 - Compete ao presidente da assembléia a dire¢do dos trabalhos
com os mais amplos poderes para coordenar, imparcialmente, as discussoes
e encerra-las quando lhe aprouver; manter a ordem e a disciplina; conceder,
denegar ou retirar a palavra, sempre que julgar oportuno; presidir a
apuragio de quaisquer eleicbes ou escrutinios, proclamando-lhes o
resultado; adiar ou encerrar as sessoes.

Paragrafo Unico. Cabera ao presidente da assembléia o voto de desempate
nas votagdes de assuntos de interesse geral, exceto o disposto no item “3”
do art. 47.

Art. 22 — As votagdes, a requerimento de qualquer sdcio presente, com
a aprovagdo do Plenario, poderdo ser por aclamagao, nominais ou secretas.

Art. 23 — Das reunides da Assembléia Geral, sera elaborada a ata em
pelo menos duas vias e anexada em livro proprio, assinando-as o
Presidente, o Secretdrio da Mesa ¢ 0s soclos presentes, podendo estes
altimos assinarem em lista de presenga anexa a ata, consignando-se o nome
e 0 CPF de cada associado presente.

SECCAO 11
DA DIRETORIA

Art. 24 — A Diretoria Executiva compor-se-a de 15 (quinze) membros,
sendo: Presidente; Vice-Presidente; 70 Vice-Presidente; 1° Secretario e 2°
Secretario; 1° Tesoureiro; 2° Tesoureiro; Diretor para Assuntos do
Comércio; Diretor para Assuntos da Indistria; Diretor para Assuntos de
Turismo: Diretor para Relagbes Publicas, Comunicagdo € Marketing;
Diretor Social; Diretor de Patriménio; Diretor de Servigos e Diretor do
SPC; eleitos bianualmente pela Assembléia Geral Ordindria por voto




secreto ¢ direto, permitida uma reelei¢do para 0 mesmo cargo, e exercendo
sua funcdo gratuitamente.

Paragrafo (mico. O candidato 3 presidéncia da Associagdo Empresarial,
Comercial e Industrial de Lagoa da Confusio, devera ser brasileiro nato ou
naturalizado e ter exercido o direito de voto em uma das duas ultimas
eleicdes da Diretoria e ter participado de pelo menos 50% (cingiienta por
cento) das reunides ordindrias da tltima diretoria;

Art. 25 — O mandato da Diretoria sera exercido dentro das atribuigdes
fixadas neste Estatuto em relagdo 4 livre e geral administragdo,
incumbindo-lhe privativamente:

a) Administrar, dirigir as atividades da Associagio para a consecugao €
seus fins e deliberar sobre a sua posi¢do em face das questdes com
estes relacionados;

b) Convocar as Assembléias Gerais, o Conselho fiscal ¢ as Comissoes;

¢) Elaborar regulamentos internos e determinar os assuntos que devem
ser apreciados e deliberados pelo Conselho e pelas Comissdes;

d) Criar e Instalar a Corte de Conciliacdo e Arbitragem € a Central de
Cadastro de Clientes;

e) Admitir, suspender, excluir e conceder exclusio a associados, nos
termos destes Estatutos;

f) Contratar Assessorias para a Associagéo;

g) Apresentar anualmente, 3 Assembléia Geral Ordinéria, o relatorio e
as contas de sua gestdo;

h) Nomear as Comissdes que julgar necessarias ao bom andamento dos
trabalhos sociais;

i) Fixar as mensalidades dos associados, bem como determinar o valor
das demais contribuigdes;

Art. 26 - As sessOes ordindrias da Diretoria realizar-se-ao,
normalmente, mensalmente, com 0 comparecimento de 1/3 da diretoria se
houver necessidade sera feita uma outra reunido extraordindria.

Art. 27 - A Diretoria é solidaria em todos os atos dela emanados e
responsavel para com a Associagio e para com terceiros, sempre que
infringir o presente estatuto ou lei.

Art. 28 — Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizada
pelo desvio de finalidade em beneficio proprio, responderdo pelos
prejuizos, os bens particulares dos administradores ou socios, que derem
causa aos atos ilicitos.




Art. 29 — Perdera o mandato 0 Diretor que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas, preenchendo-se a vaga conforme preceitua o artigo seguinte.

Paragrafo Gnico. A justificativa pela falta do Diretor podera ser feita e
apresentada por escrito, até 48h apds a reunifio, a qual serd livremente
apreciada e acatada ou no pela Diretoria.

Art. 30 — Vagando cargos de Diretoria, por faltas, licenga, morte ou
rentincia dos respectivos titulares, 0 Presidente preenchera, mediante
aprovagéo da Diretoria, dentre os socios em dia com suas obrigagdes, as
vagas que se verificarem.

§ 1° - Em caso de rentncia simultdnea da maioria absoluta da
Diretoria antes do término do mandato, 0s que permarnecerein assumirdo a
administracio da Associagdo € convocara dentro de 15 (quinze) dias a
Assembléia Geral para tomar conhecimento da ren(ncia.

§ 2° - Aceita a renuancia, a mesma Assembléia elegera os associados
para preencher os cargos pelo tempo que faltar para completar o mandato
dos renunciantes.

Art. 31 — O presidente € © principal dirigente da Associagdo,
competindo-lhe especialmente:

a) Representar a Entidade em juizo ou fora dele, firmar acordos,
contratos ¢ demais documentos de inieresse, inclusive delegar poderes;

b) Convocar € presidir as reunides da Diretoria, do Conselho
Consultivo, regulando seus trabalhos;

¢) Exercer a superintendéncia geral de todos 08 servigos da Associago,
sem prejuizo das funcdes especificas dos demais membros da Diretoria;

d) Movimentar, conjuntamente com 0 Tesoureiro, as contas bancarias,
assinar balancetes mensais € balangos anuais;

e) Assinar, com um dos secretarios, a correspondéncia da Associacdo;

f) Admitir e dispensar empregados € contratados da Associagao;

g) Tomar quaisquer providéncias de carater urgente quando ndo possa
reunir de pronto a Diretoria, a cuja aprovagao submetera posteriormente O
seu ato,

h) Apresentar, anualmente, & Assembléia Geral Ordinaria o relatorio da
Diretoria e as contas do exercicio;

i) Autorizar o pagamento das despesas e contas da Associagdo;




j) Assinar, conjuntamente com O Tesoureiro, compromissos que
envolvam as financas da Associagdo, desde que previamente autorizado
pela Diretoria.

Art. 32— Aos 1°¢2° Vices-Presidentes da Diretoria, compete auxiliar o
Presidente, e pela ordem, substitui-lo em suas faltas ¢ impedimentos,
exercendo as respectivas fungoes.

Art. 33 — Compete ao 1° Secretario:
a) Secretariar as reunides da Diretoria;
b) Superintender os servicos da secretaria.

Par4grafo tnico — O 1° Secretdrio, em suas faltas ou impedimentos
temporarios, sera substituido pelo 2° Secretario.

Art. 34 - Ao 1° Tesoureiro compete:

a) Superintender os servigos da Tesouraria;

b) Receber e ter, sob sua guarda, dinheiro e valores sociais, passando
os competentes recibos;

c) Pagar as despesas autorizadas pelo Presidente;

d) Informar mensalmente ao Presidente quais oS socios em atraso,
fazendo expedir avisos especiais de cobranca;

e) Apresentar mensalmente & Diretoria um balango demonstrativo da
receita e despesa do més anterior;

f) Assinar papéis e cheques em conjunto com o Presidente da Diretoria
para movimento bancaria, recolher os saldos disponiveis aos bancos
indicados pela Diretoria, sendo-lhe autorizado manter em “Caixa”
um Fundo Rotativo em montante designado pela Diretoria para as
despesas ordindrias;

g) Elaborar, anualmente em forma contabil, o balango do exercicio
findo.

Art. 35— Ao 2° Tesoureiro, compete auxiliar e substituir o 1°
Tesoureiro em suas fungdes.

Art. 36 - Ao Diretor de Relagdes Publicas, comunicagio e marketing
compete:

a) Estudar, criar, implementar € supervisionar os programas de
comunicacio e marketing da entidade;

b) Planejar, coordenar e supervisionar a cobertura publicitaria e
jornalistica da entidade;

¢) Supervisionar a yublicagdo do “Informativo” da AECILC;
R i




d) Criar condigdes para a promogéo € publicidade da Associagdo €
seus atos;

Art. 37 - Ao Diretor Social compete:

a) Organizar 0 Quadro Social da Entidade, promovendo, também, sua
ampliagéo;

b) Organizar as promogoes sociais da Entidade;

¢) Acumular a Diretoria de Relagdes Publicas, comunicagdo e
marketing, nas faltas ou impedimentos temporérios de seu titular.

Paragrafo tmico. Na falta ou impedimento temporario do Diretor
Social sua substituigdo sera feita por indicacdio do Presidente.

Art. 38 — Ao Diretor para Assuntos do Comércio compete assessorar a
Diretoria em todos os assuntos atinentes 4 sua Diretoria especifica.

Art. 39 — Ao Diretor para Assuntos da Indastria compete assessorar a
diretoria nos assuntos atinentes a sua funcdo.

Paragrafo unico. Os Diretores para Assuntos do Comércio e da
Indastria serdo substituidos, nas faltas ou impedimentos temporarios, por
indicagdio do presidente.

Art. 40 - Ao Diretor de Patrimdnio compete:

I — supervisionar, de modo constante, a atividade administrativa
relacionada com os bens, de qualquer natureza, integrantes do patrimdnio
da entidade, de maneira a manté-los e control-los adequadamente; '

I — propor ao Presidente da Diretoria, as medidas que reputar
adequadas para a conservagéo € 0 controle do patrimdnio da entidade.

Art. 41 - Ao Diretor do SPC compete:

I — emitir pareceres sobre matérias  relacionadas, direta €
‘ndiretamente, com o setor do Servigo de Protegdo ao Crédito — SPC,
sempre que lhe forem solicitados pela diretoria;

I — manifestar-se, oralmente ou por escrito, & diretoria, sobre
matérias relevantes relacionadas com 0 setor de servigo de protegdo 2o
crédito, de maneira a orientar este orgdo e os integrantes da AECILC;

Il — propor & diretoria a realizagiio, pela associagdo, de estudos,
conferéncias e seminarios, assim como 2 edigio de monografia € outras
publicagdes sobre temas relacionados, direta ou indiretamente, com 0
servico de prote¢do a0 crédito, objetivando discuti-los, disseminar




conhecimentos reputados necessarios a aperfeigoar o exercicio dessa
atividade na 4rea de atuago da entidade;

IV — manter-se constantemente atualizado sobre o sistema do SPC
utilizado pela associag@o;

V — supervisionar, de modo constante, 0S trabalhos desenvolvidos pela
equipe técnica € pelo gerente executivo da associacfio, no que diz respeito
ao SPC, de maneira a manté-los em dia e controla-los adequadamente.

Art. 42 - Compete ao Diretor para Assuntos de Servigos:
[ — emitir pareceres sobre matérias relacionadas, direta oOu
indiretamente, com o setor de servicos, sempre que lhe forem solicitados;

[I — manifestar, oral ou por escrito, & diretoria, sobre matérias
relevantes relacionadas com o setor de servigos, de maneira a orientar este
érgio e os integrantes da AECILC;

[l — propor a diretoria, a realizagdo de estudos, conferéncias e
seminarios, relacionados & area de prestagdo de servigos.

Art. 43 — Ao Diretor para Assuntos de Turismo compete:

[ — emitir pareceres sobre matérias relacionadas, direta € indiretamente,
com O setor turismo, sempre que Ihe forem solicitados;

Il — manifestar, oral ou por escrito, 4 Diretoria, sobre matérias
relevantes relacionadas com o setor de turismo;

[II — propor a Diretoria, a realizagdo de estudos, conferéncias ¢
seminarios, relacionados a area de turismo;

IV - propor a diretoria, programas ¢ projetos voltados ao
desenvolvimento do turismo local.

SECCAO 11
DO CONSELHO FISCAL

Art. 44 - O Conselho Fiscal ¢ constituido de 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) membros suplentes eleitos juntamente com a Diretoria,
com mandato igual e gratuito, podendo ser reeleitos para mais um mandato.
Compete-lhe examinar ¢ dar parecer sobre as contas apresentadas pela
Diretoria.

Paragrafo unico. Cabe ao Conselheiro Fiscal examinar semestralmente
os livros de escrituragao contabil da Associago, os balangos ¢ as contas de
Administrago, emitindo parecer por escrito que acompanhard o relatério
do Presidente enviado & Assembléia Geral Ordinaria.




CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 45 - O Presidente da Assembléia Geral em que processar a eleigdo
da Diretoria e do Conselho Fiscal, nos termos do Art. 17, designaré na hora
da votagdo um Presidente € 02 (dois) Mesarios entre 08 associados com
direito de voto, para a composi¢ao da Mesa Eleitora.

Art. 46 - Somente serdio admitidos a concorrer a0 pleito os candidatos
que tertham sido registrados em Livro proprio na Secretria da Associagdo
com chapa completa com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da
eleicdo.

§ 12 - O Requerimento para esse registro devera ser subscrito por todos
os componentes da chapa.

§ 2* - Encerrado o prazo estabelecido, o secretario afixard no quadro
de avisos a relagdo dos registros com antecedéncia minima de 03 (cinco)
dias da eleicéo.

Art. 47 - A realizagfo da elei¢do obedecera as seguintes normas:

a) A Convocagdo seré4 feita por edital afixado na secretaria com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da eleicdo, devendo
concomitantemente € No mesmo prazo Ser expedida Circular de
Convocagio aos associados.

b) A mesa eleitoral verificara a identidade dos votantes.

c) A eleigéo sera feita pelo voto secreto, dado em cabine indevassavel,
onde, sob a responsabilidade de um dos mesarios, serdo colocados
exemplares de todas as cédulas de chapas.

d) A empresa ou associado podera ser representado por procuragéo,
sendo, também, valido o credenciamento de um dirigente ou funcionario da
empresa ou socio, devendo o credenciamento fazer prova de sua ligagdo ao
associado.

¢) O ingresso na cabine indevassavel sera permitido ao votante depois
que este apor sua assinatura em um livro especial.

f) Sera fornecida uma sobrecarta ao votante, antes de este ingressar na
cabine, devidamente rubricada pelo Presidente da Mesa.

g) Terminada a votagio, a mesa procedera, em seguida e publicamente,
3 lavratura da ata da eleig@o.




h) Finda a apuragdo, a mesa entregar ao presidente da assembléia o
resultado, este consultara os presentes sobre se tém qualquer impugnagio a
opor a eleigdo.

i) Ndo havendo impugnagio, o presidente da assembléia proclamara
os eleitos por maioria de votos.

j) Havendo empate, 0 vencedor serd o candidato mais idoso.

k) Em seguida proclamagéo, todos os documentos relativos ao pleito
serdio entregues & Secretéria da Associagdo.

) A impugnagéo, se houver, sera formalizada por escrito logo apds
apuragdo, e nela serao efetuadas as indicagdes dos atos e fatos, bem como
os dispositivos estatutarios em que s¢ fundar, e sera entregue ao presidente
da assembléia depois de assinar por qualquer um dos membros da chapa
contestante.

m) Havendo impugnagio, apos o término da votagdo, serdo suspensos
os trabalhos eleitorais, devendo o presidente, no ato, convocar nova
Assembléia com prazo de 08 (oito) dias para apreciagdo de sua procedéncia
ou improcedéncia, disto fazendo afixar Edital na Secretéria e expedir
Circular de Convocagdo aos associados.

n) Sendo julgada improcedente a contestagao, sera considerada valida
eleicio e imediatamente proclamados 0s eleitos nos termos do presente
Estatuto.

o) Julgada procedente a contestagdo, o Presidente convocara nova
elei¢do para dentro de 15 (quinze) dias seguintes, obedecidos 0s tramites
estatutarios.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48 - Os associados nao responderdo pelas obrigagdes contraidas,
quer solidaria, quer subsidiariamente, pela diretoria da Associagio.

Art. 49 - Este Estatuto so podera ser reformado em Assembléia Geral
Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim.

Art. 50 - O presente Estatuto sé podera ser alterado por proposta da
Diretoria ou de 10% (dez) dos associados em pleno gozo de seus direitos
sociais.

Art. 51 - A Associagdo Empresarial, Comercial e Industrial de Lagoa da
Confusdo, s6 se dissolvera quando o numero de seus associados for inferior
a0 numero dos componentes da diretoria, decidindo a Assembléia Geral




Extraordinria que deliberar a dissolugdo sobre o destino a ser dado ao seu
patriménio, obedecidas as disposi¢des legais vigentes.

Art. 52 - Sdo absolutamente proibidas, na sede da Assoclacdo
Empresarial, Comercial ¢ Industrial de Lagoa da Confusdo, quaisquer tipos
de reunides politico-partidarias.

Art. 53 - Todos os cargos efetivos do orgdo serdo exercidos
gratuitamente.

Art. 54 - Aos socios da Associagdo serdo conferidos pela Diretoria
Diplomas Especiais que atestem a sua qualidade de socio.

Paragrafo tnico. Os socios EFETIVOS ¢ CORRESPONDENTES
poderdo obter, logo que admitidos, uma carteira de identidade a ser
expedida pela Secretéaria da Associagdio e autenticada pelo Presidente.

Art. 55 - Serdo considerados SOCIOS FUNDADORES aqueles que
compareceram a Assembléia de fundagdio, bem como aqueles que se
associaram até 30 (trinta) dias apés a data da fundagdo prevista no Art. 1°.

Art. 56 - A Diretoria submetera a aprovagao da Assembléia Geral o
Regimento Interno da Associagdo.

Art. 57 - O presente Estatuto foi reformado pela Assembiéia Geral
realizada no dia 19 de novembro de 2015, sendo suas modificagdes
inseridas diretamente no texto original, tendo a aprovacdo de sua reforma,
sido registrada na ata, devidamente assinado pelos presentes.

LEANDRO ARAUJO FERRI
Presidente-AECILC

Advogado OAB/TO 1 440




COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

Parecer: N° 016/2016

Matéria: Projeto de Lei n° 004/2016

Assunto: “Torna a Associacio Empresarial, Comercial e Industrial de Lagoa da
Confusiao — AECILC em Entidade de Utilidade Publica Municipal”.

Interessado: Poder Legislativo Municipal

Os vereadores abaixo assinados, no uso de sua competéncia legal e regimental, ao
analisarem com absoluta isen¢do a matéria supracitada e considerando-a de suma

importancia para tal, resolveram ser favoraveis a sua aprovagdo na integra.

E O PARECER:

Sala das sessoes, aos 07 dias do més Junho de 201

Rogério Linoe Mota
Presidente- CFOTC

Iwraru Kargja Maria da Concei¢io Fonseca Tavares
Secretario —-/CFOTC Relatora— CFOTC
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