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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 002/2016, de 08 de dezembro de 2016.
Camara Municipal de

Lagoa da Confusdo - TO Revogam-se a Lei 313/2002, Lei 623/2014, que

APROVADO dispde sobre o novo Estatuto dos Servidores da
em_08 ¢ \d ¢ Jolé Guarda Municipal de Lagoa da Confusio do
(_ %10 V2 vota:;ao Tocantins e d4 outras providéncias.

0. Mool

| Assilnatura

Fago saber que:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA LAGOA DA

CONFUSAQ, Estado de Tocaatins, FAZ SABER que a Cimara Municipal de Lagoa

da Confusio, Estado do Tocantins, aprova e eu sanciono o seguinte Projeto de Lei
Complementar:

Art. 1° E instituido o Estatuto da Guarda Civil Municipal

de Lagoa da Confusdo, composto por seu Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos,

Organizagdo Administrativa e Cédigo Disciplinar, em conformidade com as disposicdes

rergentes da presente Lei.

DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DO COMANDO DAGUARDA

Da Guarda Civil Municipal

Art. 2°, A Guarda Civil Municipal de Lagoa da Confuséo
¢ uma institui¢io municipal, civil. permanente ¢ regular, uniformizada e armada,
organizada com base na hivrarquia e na disciplina.

Paragrafo unico. A Guarda Civil Municipal de Lagoa da
Confusdo ¢ fundamentada pelas disposi¢des constantes no art. 144, § 8°, combinado
com o art. 23, [ e art. 225 da Constituicio Federal, bem como no art. 24, VI da Lei
Federal n.° 9.503/97. no art. 6°. IV da Lei Federal n.° 10.826/03, na Lei Federal n°
13.022/ 2014, na Lei Municipal n."308/2001.

Art. 3°A estruiura de cargos e tungdes gratificadas da
Guarda Civil Municipal de Lagez da Confusdc, com as respectivas denominagdes,

quantidades, caracteristicas e vencimentos, ¢ estabelecida nos anexos da presente Liei
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Paragrato Gnico. A hierarquia entre os (Guardas Civis

Municipais de Lagoa da Coniusio ¢ estabelecida pelos niveis referidos nos anexos da

presente Lei e pela estrutura organizacional da Guarda Civil Municipal.

Art. 4°. 880 atribui¢des da Guarda Civil Municipal, sem

embargos as obrigacdes consiantes nos demais diplomas legais alinentes a matéria:

L.
II.

Iil.

VIIL

VIIL

zelar pelos bens, equipamentos e prédios piblicos municipais;

prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, bem como coibir, infragdes
penais ou administrativas € atos infracionais que atentem contra os bens,
servi¢os e instalagdes municipais;

atuar, preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, para a
protecio sistémica da populagdo que utiliza os bens, servigos ¢ instalagdes
municipais;

colaborar, de forma integrada com os orgdos de seguranga publica, em agdes
conjunias que contribuam com a paz social:

colaborar com a pacificagdio de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamenta:s das pessoas;

exercer as competéneias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos da Lei Federal n°9.503/1997, mediante
convénio celebrado com orgdo de transito estadual ou municipal;

proteger e fiscalizar o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetdnico
e ambicental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

cooperar cont os Orgdos de defesa civil em suas atividades;

interagir com a sociedade civil para discuss@o de solugdes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga das
comunidades:

estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais ¢ da Unido, ou de Municipios,
por meio da celebragio de convénios ou consorcios, com vistas ao

desenvolvimento de agdes preventivas integradas;
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X1, articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adog¢do

de agdes interdisciplinares de seguranca no Municipio;

XIL  integrar-se com os demais o6rgidos de poder de policia administrativa, visando
contribuir para a normatizacio e a fiscalizac8o das posturas ¢ ordenamento
urbano municipal;

XIII. garantir ¢ atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediataments guando deparar-se com tais situagdes;

X1V. encaminnar ao Delegado de Policia, diante de f.agrante delito, o autor da
infracéo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que
NEecessario;

XV. contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme Plano Diretor
Municipal, por ocaside da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XVI  desenvolver agdes de prevencfio primaria a violéncia, tsoladamente ou em
conjunto com os demais orgdos da Municipalidade, de outros Municipios ou
das esferas estadual ¢ federal;

XVII. auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protegdo de autoridades e
dignatarios;

XVIIL. atuar mediante a¢Ges preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno
¢ participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das
unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagio da
cultura de paz na comunidade local;

XIX. cumprir e fazer cumprir o Codigo de Posturzs e demais legislagdes,
auxiliando assim as unidades administrativas da Municipalidade.

§ 1°. No exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil
Municipal poderd colaborar ou atuar conjuntamenie com Orgéos de seguranga piblica
da Unido. dos Estados e de Distrite Federal ou de congéneres de Municipios.

§ 2°.Compele & Guarde Civil Municipal desempenhar
missdes eminentementie preventivas, zelando pelo respeito a Constituigdo, as leis e &
protegio do patrimdnio pablico municipal e garantir a prestagdo de servigos de

responsabiiidade ao municima,
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8 3°. A Guarda Civil Municipal, além da execugdo de
atividades voltadas nera a seguranga e apoio aos cidadios, as quais devem ser realizadas
com observancia dos principios de respeito aos direitos humanos, da garantia dos
direitos individuais e coletives e do exercicio da cidadania e protegdo das liberdades
publicas, deve desenvolveratividadedecaratersocial, estando comprometida com a
evolucio social da comunidade,

8 4°A Guarda Civil Municipal deve colaborar com as
autoridades que estejzin atuando no Municipio, especialmente no que tange a protegdo
do meio ambiente ecologicamente equilibrado e ao bem-estar da crianga e do
adolescente, quando solicitadas, assim como na prote¢do contra a violéncia doméstica e

qualgquer violéncia praticada contra idosos.

Art, 5°. A Guarda Civil Municipal devera integrar as
atividades de envergadura policiais realizadas no Muiicipio, quando planejadas
conjuntamente.

Paragrafo Unico. Na realizagio dessas atividades, a Guarda
Civil Municipal mantera a coordenagio de suas unidades operacionais, com a finalidade
precipua de harmonizar e transmitir ordens pertinentes & consecugdo dos objetivos

COMuIs.

Art. 6°. Respeitadas a autonoriia e as peculiaridades de
cada uma das institui¢des com atuagfo no Municipio, poderfio os responsaveis permutar

informagdes sobre os campos de atuagio de seus comandos.

D¢ Comando da Guarda Civil Municipal

Art. 7°. O Comando da Guarda Civil Municipal, orgéo
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Seguranga Publica

Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.esubordinado diretamente ao Prefeito

Municipal.
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Art. 8. O Comando da Guarda Civil Municipal esta
estruturado em:

1. Chefia Geral;

I1. Chefia Administrativa ¢ Chefia Operacional.

Da chefia geral

Art. 9°.A Chefia Geral sera exercida pelo Comandante

~ Geral da Guarda Civil Municipal. com o auxilio do comandante da Guarda e
Subcomandante.

§ 1°.0 cargo de Comandante Geral serd preenchido
exclusivamente por servidor oriundo da Carreira de Guarda Civil Municipal de Lagoa
da Confusdo, serda nomeado pelo Chefe do poder executivorespeitando a hierarquia
institucional, e compeie ao comandante a gestdo tatica da Guarda Municipal, com a
elaboragdo e execugldio dos planos de aplicagio do seu efetivo atendendo as
necessidades da comunidade e ainda:

i - programar, orientar, fiscalizar e controlar os servigos
de guarda, seguranca da comunidade e protegio dos bens publicos municipais;

‘ Il - promover a seguranga contra incéndios e danos em
edificios, pragas, bosques, parques, jardins publicos, dreas de preservacio ¢ vias;

| 111 - manter sistema de controle do pessoal da Guarda,
para fins disciplinares ¢ de promogéo e acesso;

iV - promover & inspego permanente dos servigos
operacionals e administrativos de guarda e vigilancia;

V - manter-se permanentemente articulado com o6rgéos e
entidades correlatas. visando maior eficiéncia e integracdo dos servigos de seguranca
da comunidade;

V1 - responsabilizar-se pela formagio e coordenagdo
operacional-técnica dos Guardides da Comunidade, e sua fiscalizagéo.

Parigrafo unico. Os Guardides da Comunidade, de que

trata o inciso VI deste artigo. sio servidores municipais que nfo pertencem aos quadros

(e
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da Guarda Municipal. porém. exercem a atribui¢fo de vigilancia nas diversas unidades

desta municipalidade, efetivos ou contratados pelo municipio.

§ 2°.0 cargo de Comandante da Guarda sera preenchido
exclusivamente por servidor ortundo da Carreira de Guarda Civil Municipal de Lagoa
da Confuséo, sera nomicado pelo comandante Geral do poder executivo respeitando a
hierarquia institucional, ac Comandante da Guarda compete :

! - assessorar o Prefeito, desde que designado pelo
Comandante Geral ¢ colaborar com os Ovgdos do Municipio nos assuntos de sua
competéncia;

I - analisar e propor alteracio do efetivo da Guarda
Municipal de ¢ submeter ao Secretario;

ill - manter a supervisdo, o treinamento e servi¢o do
pessoal, tomando as medidas administrativas cabiveis. previstas em regulamento;

[V - estabelecer critérios de conduta, zelar pela hierarquia
¢ disciplina do pessoal;

V - manter ¢ promover atividades de recrutamento,

selecdo e treinamento do pesseal, entrosando-se para isso, ¢ as autoridades proprias

VI - cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto e as normas
legais relativas @ Guarda Municipal. bem como as determinagdes do Secretdrio;

VIl - manter permanente articulacdo com as demais
Secretarias e ao Secretario a quem ¢ subordinado:

VII - propor mudan¢as nas leis relativas & Guarda
Municipal;

iX - baixar instrugbes e cxpedir ordens de servigo
referente ao funcionamento da Guarda Municipal;

X - exercer outras atividades que lhes forem consignadas

pelo Executivo Municipal, em conformidade com sua competéncia legal;
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X1 - promover a interpretagdo do presente Estatuto e
decidir sobre os casos omissos. levando em consideragdc neste caso o Estatuto do
Quadro Geral de servidores deste municipio;

X1l - propor ao Secretario ¢ ao Poder Executivo a
realizagdo de concursos pera o provimento de cargos do quadro de pessoal, bem como
o estabelecimento da politica salarial da Guarda Municipal;

Xill - requisitar dentre os funcionarios do quadro de
pessoal da Administragdo Publica Municipal, aqueles necessarios ao funcionamento da
Guarda Municipal;

X1V - delegar as atribuigbes necessarias a maior

flexibilidade administrativa da instituicio,

§ 3°0 cargo de Subcomandante da Guarda serd
preenchido exclusivamente por servidor oriundo da Carreira de Guarda Civil Municipal
de Lagoa da Confusdo.serd nomeado pelo Comandante Geral da Guarda respeitando a
hierarquia institucional. Ao Subcomandante da Guarda Municipal compete:

| - presidir as Comissdes de Sindicdncia e de Processo
Administrativo Disciplinar;

il - substituir o Comandante da Guarda, quando
designado. em suas eventiais auséncias;

Il - zelar pela fiel observincia deste Estatuto, dos
regulamentos internos, das normas ¢ das instrugdes de servigo;

IV - exercer outras atividades que lhes forem consignadas
pelo Comandante da Guarda ¢ pelo Chefe do Poder I'xecutivo, dentro das suas
competéncias legais:

V - assessorar o Comandante da Guarda Municipal;

V1 — fiscalizar. orientar e supervisionar as agles
administrativas e operacionais da Guarda Municipal.

VI — Planejar, coletar e arquivar dados ¢ informagdes,

avaliar constantemente o desenvolvimento da instituicdo em todas as escalas, propondo
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projetos ¢ agdes ao Comando visando o crescimento da Guarda Municipal de Lagoa da

Confusdo.

Art. 10. O comandante Geral da GuardaMunicipal,
guando se licenciar nas hipoteses legais, sera substituido interinamenteComandante da
Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. Apos o término do expediente normal,
bem como nos finais de semana e feriados e na auséncia dos Superiores,o Inspetor de

Dia representard o Comando.

Art. 11. Os integrantes da Escolinha de Musica,
uniformizados, estdo sujeitos ao regime administrativo e disciplinar da Guarda
Municipal de Lagoa da Confusdo.

Art. 12, O ingresso a4 Banda de Musica da Guarda
Municipal de Lagca da Confusdio far-se-4 mediante concurso especifico e que atenda
aos requisitos do recrutamento externo:

I - os cargos vagos da Banda de Musica serdo
comissionados até que os mesmos sejam preenchidos, observados a hierarquia e 0s
requisitos exigidos por esta Lel.

I{ - a Banda de Musica da Guarda Municipal devera
manter a escola de musica destinada a atender criangas ¢ adolescentes carentes,
objetivando a formagdo educacional e cultural dos alunos, quer sejam bolsistas ou nio,

que poderio participar de estagio supervisionado no quadro da Banda de Musica.

Das atribuicdes por classe

art. 13. As atribuigdes por classe definem as
responsabilidades de Guarda Municipal no exercicio de fungéo por categoria. Compete
aos Guardas Municipais de lagoa da Confusdo. conforme sua respectiva classe

hierarquica:
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$ 1% S&o atribuigdes das Classes operacionais, conforme

vl

sua respectiva classe nierdiquica:

1T - INSPETOR-CHEFE:

a) supervisionar as atividades administrativas e
operacionais;

k) zelar pela hierarquia e disciplina, tomando todas as
medidas legais cabiveis;

¢) fiscalizar a utiliza¢do do armamento ¢ a aplicagfo dos
cuidados necessarios a sua manutengao;

d) fiscalizar os guardas quanto ao trato com o publico;

¢} Desempenhar a fungfio ¢ ou vssessorar 0 Comandante ¢
o Subcomandante nas atribui¢des de comando e gestdo:

f) fazer cumprir as diretrizes emanadas do Comando da
Guarda Municipal.

¢) presidir Comissdo de promogao quando designado.

4y comandar a instiiui¢dc. substituir o comandante da

Guarda, quando nomeade pelo prefeite.

1T - INSPETOR:

a) planejar, chefiar, supervisionar e fiscalizar as agoes
administrativas ¢ operacionais, tomando medidas disciplinares, administrativas e
operacionais quando for o caso;

b) orientar e fiscalizar as escalas de servigo e
convocagoes;

¢) coordenar a fiscalizacdc dos servigos na area de sua
atuacdo.

d) elaborar planos de instrugdo, curso e treinamento;
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e) elaborar plano de utilizagio adequada do armamento e
os cuidados necessarios a sua manutengio;

) elaborar palestras, treinamentos e instrugdes para
orientar os guardas quantc ao trato com o publico;

o) elaborar e atualizar o plano de seguranga do municipio
de Lagoa da Confusio. dentro das diretrizes do comando;

1) transmitir e fazer cumprir as determinagdes do

comando;

i) presidir comissfo de sindicéncia e processo disciplinar.

iV - SUBINSPETOR:

a) auxiliar e substituir o inspetor quando assim designado;

b) executar atividades administrativas e operacionais de
acordo com planejamento o escalfo superior;

¢) distribuir tarefas, ordens e servigos aos Seus
subordinados;

d) executar patrulhas, fiscalizagdo e apoio aos postos de
SErvico;

¢) fiscalizar a utilizacio do armamento e a aplicagdo dos
cuidados necessarios a sua manutengdo;

f) auxiliar no planejamento e execugdo do servigo;

g) executar atividades de inspegdo do efetivo sob seu
comando;

h) fiscalizar a limpeza e conservagdo das viaturas, dos
postos de servigo. bem como todo material sob cautela;

1} auxiliar no planejamento das diretrizes do comando;

1) presidir comisséo de sindicancia;

k) outras atribui¢des definidas em regulamento interno.

Vv - GUARDA MUNICIPAL CLASSE C:
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a) comandar a tropa até¢ o nivel de escala ordinaria de

Servigo;

b) distribuir ordens e servigos aos seus subordinados;

¢} executar e comandar patrulhas de fiscalizagdo e apoiar o
etetivo;

d} executar atividades de nspe¢do do efetivo sob seu
comando:

¢) fiscalizar a manutengdo, cautela do armamento,
equipamentos, material carga sob sua responsabilidade, bem como do efetivo sob seu
comando;

1) fiscalizar a limpeza e conservagdo das viaturas, dos
postos de servico, bem como de todo material sob cautela de sua responsabilidade;

g) comandar quadro de patrutha especial de motociclista;

h) compor o quadro de motorista ou motociclista quando

necessario ou nio preenchido pelo Classe B.
Vi- GUARDA MUNICIPAL CLLASSE B:

a) execular as atividades de seguranga, protegdo ao
patrimdnio. servigos ¢ instalagdes, conforme disposto meste estatuto e em ordens de
servico, escala ou convocagdes, nos diversos postos ¢ frentes de servio da Guarda
Municipal;

b) distribuir o efetivo sobre seu comando;

¢} comandar grupamenio oncz exija fragiio de tropa
inferior ao efetivo de escala otdindria;

d) exccutar atividades de inspegio do efetivo sob seu
comando;

e) executar patrulhas de fiscalizagfo e apoiar o efetivo,

) fiscalizar a utilizagdo ¢ manutengdo do armamento,

equipamentos e material sob cautela de sua responsabilidgade;
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o) zelar pela limpeza e conservagdo das viaturas, dos
postos de servigo e material sob cautela que estejam sob sua responsabilidade;
) compor o quadro de motorista ou motociclista quando

necessario ou nfc preenchido pelo Classe A.

VIi - GUARDA MUNICIPAL CLASSE A:

a) executar as atividades de seguranga, protecdo ao
patrimonio, servigos e instalagdes, conforme disposto neste estatuto ¢ em ordens de
servigo, escala ou convocagdes, nos diversos postos e frentes de servigo da Guarda
Municipal;

b} ter acesso a seleclio e compor o quadro de motoristas e
motocichistas;

¢) zelar pela limpeza e conservagdo das viaturas, dos
postos de servigo e material carga que estejam sob sua responsabilidade;

d) apolar ¢ preservar a segurarca do seu superior ou em

abordagens de situacdes de risco.

§ 2° Sdo atribuigdes dos Guardas Municipais Mdsicos, conforme sua respectiva classe

hierarquica:

[- INSPETOR-REGENTE:

a) chefiar. planejar, supervisionar e fiscalizar as agOes administrativas e
operacionais, tomando medidas disciplinares, administrativas e operacionais quando for
O Caso;

b) controlar a agenda da Banda de Musica e Banda Mirim.

¢} responsabilizar-se pela realizagdo de provas especificas para o ingresso na Banda de
Musica;

d) zelar pela hierarquia ¢ disciplina na Banda de Musica e Banda Mirim;
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e) responsabilizar-se pela conservacdo e manutencio de todos os instrumentos,
equipamentos e material sob cautela da Banda e Banda Mirim;

ty zelar pela apresentagao dos integrantes da Banda de Musica;

g) coordenar as aulas tedricas e de pratica musical a serem ministradas na Escola de
Mausica;

h) participar da comissdo de selegfio para ingresso na Escola de Musica;

1) reger a Banda de Musica da Guarda Municipal:

1) coordenar o quadro de professores da Escola de Musica;

k) ministrar ordem unida especifica para a Banda de Musica.

1) orientar ¢ fiscalizar as escalas, ordens de servigo e convocagdes;

m) fiscalizar e ortentar os wuardas quanto ao trato com o publico;

n) auxiliar no planejamento das diretrizes do comando;

0) executar e fazer cumprir as determinagdes do comando;

p) presidir comissdo de sindicdncia e processo disciplinar.

IT - SUBINSPETOR - REGENTE:

a) assistir o Inspetor-Regente na programacgo, execugdo e supervisdio das atividades
pela Banda de Musica;

b) auxiliar a coordenacdo ¢ controle da agenda da Banda de Musica;

¢) ministrar aulas na escola de musica da Guarda Municipal;

d) ministrar as aulas ordem unida para os integrantes da Escoin de Musica;

g) coordenar as atividades do aiuno aprendiz;

f) zelar pela hierarquia e disciplina da Banda e Banda Mirim;

g) substituir o Inspetor-Regente nos seus impedimentos ¢ auséncias;

h) distribuir tarefas, ordens e servigos aos seus subordinados;

i} auxiliar no planeiamento ¢ execucdo do servigo:

j) fiscalizar o uniforme quanto ae asseio € uso;

k) inspecionar a conservagdo e manutencdo de todos os instrumentos, equipamentos, ¢
material sob caurcia da Banda ¢ Banda Mirim:

1) presidir comissdo de sindicancia:
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m) outras atribui¢des definidas em regulamento interno.

I1I - GUARDA MUNICIPAL MUSICO CLASSE C:

a) desempenhar as atividades musicais que lhe séo atribuidas;

by supervisionar os musicos classes A ¢ B;

¢) zefar pelo instrumente que lhe seja confiado, mantendo-o em bom estado de limpeza
¢ conservacao;

d) distribuir ordens e servicos aos seus subordinados;

¢) substituir o Subinspetor-Regente nos seus impedimentos € auséncia;

) fiscalizar a manutencdc, limpeza e conservagdo do instrumento, equipamento e

material sob cautela de sua responsabilidade, bem como o efetivo sob seu comando;

IV - GUARDA MUNICIPAL MUSICO CLASSE B:

a) desempenhar as atividades musicais que lhe sdo atribuidas;
b) zelar pelo instrumento que lie seja confiado, mantendo-o em bom estado de limpeza
e conservacao;

¢) distribuir o efetive sobre seu comando.

V - GUARDA MUNICIPAL MUSICO CLASSE A:

a) desempenhar as atividades musicais que lhe séo atribuidas;
b) ter acesso 4 selecho ¢ conpor o quadro de motoristas e motociclistas, especificamente
para atender os deslocamentos dos misicos, mediante acesso limitado pelo Comandante
em edital de sele¢do;
b) zelar pelo instrumento aue lhe seja confiado, mantendo-o em bom estado de limpeza

¢ conservacao,

§ 2° Sfio atribuigdes comuns a todas as Classes dos (uardas Municipais:
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a) proteger a vida dos cidaddos deste municipio;
b) zelar pelo patriménio publico municipal;

¢) fiscalizar o transito e o trafego de veiculos no municipio;

d) contribuir de forma passiva ¢ ordeira com a evolugfo sorioecondmica dos cidadédos
da municipalidade:

b) auxiliar no transiio ¢ no wrafego de veiculos, orientando os condutores e autuando,
quando necessario,

¢) proteger o meio ambiente, através da fiscaliza¢fio, educacdo e orientagfio; captura
manejo ¢ encaminhamento de animais silvestres;

d) exercer atividades administrativas quando designado;

¢) zelar pela disciplina e boa apresentag@o pessoal de seus pares € subordinados;

f) fazer cumprir as determinagdes superiores;

o) zelar pelo correto emprego e manutengdo do armamento, equipamento e material sob
cautela e sua responsabilidade;

g) contribuir para o resperlo reciproco entre os membros da instituicao e da Secretaria

Institucional a qual € subordinada.

Da Carreira da Guarda Municipal

DOS PRINCIP10S DA HIERARQUIA E DISCIPLINA
Art. 14. A disciplina se define como o respeito voluntario as leis,

regulamentos, normas e uos preceitos estabelecidos pelas autoridades competentes,
visando dirccionar os procedimentos para a ordem interna da corporagéo.

Pardgrufo tnico. S3o manifesta¢Ses de disciplina:
I - obediéncia as ordens superiores;

[1 - correcéio de atitudes;

ilf - obediéncia as leis e aos regulamentos;

1V - dedicagdo plena ao servigo.
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Art. 15. Entende-se por hierarquia a posi¢io da autoridade ¢ a
subordinacdo, em niveis diferentes, dentro da estrutura da corporagdo, de acordo com
este Estatuto, as leis ¢ regulamentos pertinentes.

§ 1° Cabe exclusivamente ao superior hierdrquico a inteira
responsabilidade pelas ordens que der e pelas consequéncias delas resultantes.

§ 2° Cabe ao subordinado. que exorbitar no cumprimento de ordem
recebida, a responsabilidade pelos excessos ¢ abusos que cometer.

Art. 16. A posicdo hierarquica disciplinar na Guarda Civil

Municipal de Lagoa da Confuso ¢ estabelecida na seguinte escala decrescente:
[ - Prefeiio;
11 — Comandante Geral da Guarda Municipal
fii - Comandante da Guarda Municipal;
1V - Subcomandante,
V - Inspetor Chefe;
Vi - Inspetor:
VI - Inspetor Regente;
VIII - Subinspetor;
IX - Subinspetor Regente,
X - Guarda e Musico Classe C;
X! - Guarda e Musico Classe B;

XII - Guarda e Muasico Classe A.

Art. 17. A disciplina ¢ a hierarquia devem ser mantidas
permanentemente pelos comporentes da corporacio, em todas as circunstincias de
tempo e lugar, mestne pelos nauvos.

Art. 18. A precedéncia hierarquica no servigo da Guarda Municipal

obedece as seguintes regras basicas:
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a} em igualdade de graduacfo, tem precedéncia o Guarda que

contar com maior tempe de efetivo servigo na graduacio;

b} sc ainda persistir a igualdade, tem precedéncia aquele que contar

com maior tempo de servigo na Guarda, o de maior idade;

¢} em se¢ tratando de Guardas de uma mesma turma, tem
precedéncia aquele gue houver obtido maior nota final para conclusdo do Curso de

Formacdo deGuardas.

Da Investidura no Cargo

Art.19.0s Guardas Civis Municipais sdo concursados sob

o regime estatutario, sende que o concurso publico sera constituido das seguintes fases:

b—

prova escrita de conhecimentos gerais e especificcs;
il. prova de aptidio fisica:
111, avaliagiio psicologica com analise de perfil para o cargo e habilita¢do para o
porte de arma;
V. investiga¢io de conduta;
V., exame médico ocupacionai.
§ 1°. O edital de abertura das inscri¢des para o Ingresso na
Carreira de Guarda Civil Municipal conterd o respectivo prazo e as condigdes gerais das
fases e suas respectivas exigéneias.
§ 2° O edital de concurso publico determinara, dentre os
candidatos classificados em cada etapa, o nimero daqueles que poderdo participar das

etapas posteriores, observada sempre a ordem classificatoria.

Art.20.Na inscri¢gfo para o concurso publico previsto no
art. 30 serdo admitidos candidatos do sexo masculino e do sexo feminino, de

conformidade com o nimero de vagas previamenie fixado.

{

A
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Art. 21.As condigdes gerais minimas exigidas dos

candidatos no ato da inscri¢do para o concurso sdo as seguintes:

I, ser brasileiro nato ou naturalizado;

1L apresentar Cédula de Identidade;

I apresentar o certificado de concluséo do Ensino Médio:

V. apresentar Carteira Nacional de Habilitacgo, catcgoria A/B;

V. apresentar Titulo de Eleitor e comprovante da ultimaeleico ou justificativa
elettoral;

V1.  estar quitc com as obrigagdes do servigo militar,no caso de candidato do

sexo masculino:

VII.  aprescntar atestado de antecedente criminal atualizadofornecido pelo
Instituto de Identificagfio do Estado de Tocantins, antecedente da Justica
Federal.antecedente da Justica Militar Estadua! ¢ antecedente da Justica

Eleitoral.

Do Estagio Probatério

Art. 22. Ao ingressar no exercicio de suas fungdeso
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatorio
por periodo de trinta e seis meses, durante o qual a sua aptiddo ¢ capacidade serdo

objeto de avaliagio para o desempenho do cargo,na forma da legislagio vigente.
Da Estabilidade
Art.34.0 Guarda Civil Municipal habilitado em concurso
publico ¢ empossado em cargo de provimento efetivo adquirira estabilidade no servigo
publico ao completar irinta ¢ scis meses de efetivo exercicio, desde que aprovado no

estagio probatorio.

Art. 23. O servidor que adquirir estabilidade sé perderd o
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cargo em virtude de senienca judicial transitada em julgado ou de Processo
Administrativo Disciplinar no qual ihe seja assegurada ampla defesa e respeitado o

devido processo legal.

DO CRESCIMENTO FUNCIONAL

Dos Principios da Carreira

Art. 24. A carreira de Guarda Civil Municipal tem como
principios basicos:

L. a mobilidade que permita ao servidor, nos limites legais vigentes, a prestacdo
de servigos de seguranga de exceléncia;

It odesenvolvimento  profissional  corresponsavel, que  possibilite o
estabelecimento de trajetoria na carreira mediante o crescimento vertical.

§ 1°0 Chefe do Poder Executivo deveragarantir
oportunidades de condicionamento fisico permanente a todos os integrantes da Carreira
de Guarda Civil Municipal.

§ 2°. A Promocdo ndo interrompe o tempo de exercicio
efetivo.

Da Promogio

Art. 25.As promogdes serdio efetuadas pelos seguintes
Critérios:

I - antiguidade;

Il - mereczmento;

i1 - selecdo interna;

ili - bravura;

IV - post-morten;

V-Aposentadoria;

Paragrato anico. Fm casos extraordindrios, podera haver
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promogdo em ressarcimento de preterigdo. quando se reconhecer aos guardas preteridos
o direito a promogéo gue lhes caberia, em virtude desta Lei ou de outro dispositivo
legal.

Art, 26. Promogio por antiguidade ¢ aquela decorrente da
preferéneia hierdarquica, em virtude do tempo de efetivo servigo, de um Guarda
Municipal sobre os demais de igual posto ou graduagio do mesmo quadro.

As promog¢des por antiguidade, merecimento ¢ selegdio interna

serdo efetuadas nas seguintes proporgdes em relagdo ao numero de vagas existentes:

[ - de guarda classe “A” a classe “B”, 02 (duas) por antiguidade e
03 (trés) por merecimento e 03 (trés) por seleglo interna;

Ii - de guarda classe “B™ a classe “C”, 02 (duas) por antiguidade e
02 (duas) por merecimento ¢ 02 {duas) por selegdo interna;

UI - dz guarda classe “C” a Subinspetor, 02 (duas) por antiguidade
e 02 (duas) por merecimento ¢ 02 (duas) por selegdo interna.

[V - de Subinspetor a Inspetor, 02 (duas) por antiguidade e 02
(duas) por merecimento ¢ 02 (duas) por selegfio interna.

V - de Inspetor a Inspetor Chefe, 02 (¢ 1as) por antiguidade e 02
(duas) por merecimento ¢ 02 (duas) por selegdo interna.

§ 1° Nos diferentes quadros, a distribui¢do das vagas resultara da
aplicaciio das proporgdes estabelecidas neste artigo sobre os totais de vagas existentes
~ nas classes a que se referirem.

§ 2° A distribuigfo das vagas pelos critérios de antiguidade, selegdo
interna e merecimento, em decorréncia das proporgdes estabelecidas neste artigo, sera
feita de forma continua, em sequencia as promogdes realizadas na data anterior.

§ 3° Nzo haverd o preenchimento da vaga de antiguidade, pelo
critério de merecimento, em nenhuma hipotese.

Art. 27. Promogdo por merecimento ¢ aquela que tem
como pressupostos o conjunto de qualidades e atributos que distinguem e realcam o

valor do Guarda Municipal entre seus pares, avaliados no decurso da carreira ¢ no
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desempenho de cargos e comissdes exercidos. particularmente no grau hierarquico que

ocupa ac ser cogitado para proerogio.

Art. 28. A Selegdo interna € aquela cuja se define por

prova ¢ titulos, sendo gue aplicada prova com base nos efetivos servigos da institui¢éo

i ¢ ¢ao,

lels e normas que a regem. As Provas serdo aplicadas pela rede de ensino municipal ou

instituicdo selecionada em edital publico para conirato de prestagdo de servigos
especifico, conforme decreto municipal.

Paragrafo unico: Para critério: de desempate em pontos

apés aplicacdo ¢ homologaglo das provas, ficam estabelecidas as demais regras da

promogo por mérito para desempate. caso permaneca por antiguidade.

Art. 29. Promogdo por bravura € aquela que resulta de ato
ou atos ndo comuns. de coragem, audacia ¢ abnegagdo, que, ultrapassando os hmites
normais do cumprimento do dever, representen feitos indispensaveis as missdes do
Guarda Municipal, pelos resuitados alcangados, ou pelo exemplo deles emanado.

Paragrafo Gnico. O ato de bravura podera ser comprovado

mediante investigagdo a esse fim destinada, ou decorrer de apurag¢des em sindicincia.

Art, 30. Promogdo “post-morten™ ¢ a que visa expressar o
reconhecimento de Municipio ao Guarda Municipal, falecido no cumprimento do dever
ou em consequéncia disso, ou a reconhecer-lhe o direito, por ja preencher as condigdes
exigidas nesta Lei, ndo efetivade em virtude do dbito.

Parédgrafo tmico. O Obito do Guarda Municipal ocorrido no
cumprimento do dever, ou em consequéncia disso, ¢ comprovado por sindicancia ou
processo administrativo.

Art. 31. Promocgfio por Aposentadoria é a que visa
expressar o reconhecimento do Municipio ao Guarda Civil Municipal . aposentado .

pelo trabzaiho prestado ainstituicdo.
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Art. 32.Para ingresso nos Quadros de Acesso € necessario que o
Guarda Municipal satisfaga os seguintes requisitos, fixados para cada classe:

[ - intersticio;
I - aptidao fisica:

III - os peculiares a cada posto ou graduacdo, nos diferente
Quadros:

[V - conceito profissional;

V - conceito moral.

§ 1° O integrante da Guarda Municipal para concorrer a promog¢ao
¢ necessario, além dos critérios especificados no art.32 e no caput deste artigo, o tempo
minimo de 3 (irés) anos de permanéncia na classe hierarquica para poder ser elevado a

classe superior:

§ 2° Aptiddo fisica é a capacidade indispensiavel ao Guarda

Municipal, para o exercicio das atividades que lhes forem destinadas na nova classe.

§ 3° A aptiddo fisica sera previamente verificada em inspegdo de
saude, a qual sera submetida todos os que tenham condigdes de ingresso em Quadro de

Acesso.

§ 4° A incapacidade fisica temporaria, verificada em inspegdo de
satide, ndo impede o ingresso em Quadro de Acesso ¢ a promogdo a classe superior

imediata.

§ 5° Constatada a incapacidade fisica definitiva, mediante faudo da

junta médica municipal, serd o Guarda Municipal aposentado ou readaptado para outra

atividade, na forma da legislagdo especifica dos servidores do Municipio.

§ 6° Os conceitos profissionais e morais referidos nos incisos IV e
V deste artigo serfio apreciados pela Comissio de Promogdo respectiva, através do
exame acurado da documentacdo de promogdio e de todas as informagdes pelas

autoridades discriminadas nesta Lel.

Do Curso de Formagio
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Art. 33.0s Cursos de Formacdo Técnico-Profissional
devera conter obrigatoriamente as disciplinasde:

I: Nucleo de Formacgdo Basica: relagdes interpessoais e dindmica de grupo:
sociologia; direito administrativo municipal; direito administrativo; direito
constitucional; direito processual penal; direito do consumidor; portugués
aplicado ¢ redagdo oficial; direitos humanos; direito penal: direito de
trAnsito; ética; criminalistica; criminologia; medicina legal: organizagéo
policial brasileiia; educag@io ambiental e politicas sociais;

I1. Nucleo de Formacio Profissional: defesa pessoal; armamento e tiro; sistemas
de comunicagao; processamento de dados;pronto-socorrismo:
escoltas:prevencdoecombatea incéndios; historia da cidade; educagdo fisica,
seguranga preventiva e seguranga comunitaria;

11 Complemento Educacional:ciclo de palestras sobre o Poder Executivo; o
Poder Legislativo; o Poder Judicidrio; a Policia Civil; a Policia Militar; a
Policia Federal: a Policia Rodoviaria Federal; o Ministério Publico; o
Conselho Tutelar e o Comissariado de Menores; a Ordem dos Advogados do
Brasil e ONGS;

IV. Leis Especiais: Estatuto do Desarmamento; Codigo de Defesa do
Consumidor; Estatuto da Crianca e do Adoleszente; Lei de Abuso de
Autoridade; Lei dos Crimes Hediondos: Lei de Repressdo ao Crime
Organizado; Lei dos Crimes de Menor Potencial OfensivoiLei de
Contravencdes Penais; Lei de Toxicos e Entorpecentes, Legislagdo
Municipal Aplicada.

§ 1° A disciplina Relagdes Interpessoais e Dindmica de
Grupo devera estar presente em todas as disciplinas no transcorrer do curso de
formagao.

§ 2°. Direitos Humanos nfo deverdo ser considerados
apenas uma disciplina, mas um tema que devera perpassar o contetido de todas as
disciplinas.

§ 3° Os cursos de formagdo deverdo ter o
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acompanhamento de um (a) pedagogo (a) ou especialista em Educagio.

§ 4°. O curso de formagdo dos profissionais da Guarda
Civil Municipal devera conter técnicas de tiro defensivo e defesa pessoal.

§ 5% O Curso de Formagdc Técnico-Profissional para
Guarda Civil Municipal sera realizado com treinamento técnico, de no minimo, 60

(sessenta) horas para arma de repeti¢do e 100 (cem) horas para arma semi-automética.

Da Vacancia

Art. 34.A vacancia do cargo publico decorrera de:

L. exoneragio;
11. demisséo;
111 promocgaoc;

IV.  readaptacdo;
V. aposentadoria;

VI. falecimento.

Art. 35.A exoneracdo de carge efetivo dar-se-a a pedido
do servidor ou de oficio.
Paragrafo Gnico. A exoneragdo de oficio dar-se-d:
L guando ndo satisfeitas as condigdes do estagio probatorio;
11. guando, tendo wmado posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo

estabelecido por lei.

Art. 36. A exoneracdo de cargo em comissdo e a dispensa
de funcdo gratificada dar-se-4:
L. a juizo da autoridade competente;

11 a pedido do proprio servidor.

Da Aposentadoria
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Art. 37.Aos Guardas Municipais serd garantida a
aposentadoria Diferenciada ¢ com vencimentos integrais, nos seguintes termos:
f Se homem, aos 30 anos de contribuigfio, € com no
minimo 20 anos de carreira,
i Se Mulher, aos 25 anos de contribuicdo, e com no

minimo 15 anos de carreira.

DOS DIREITOS E VANTAGENS

DO VENCIMENTO E REMUNERA{AO

Art. 38. Vencimento é a retribuigdo pecunidria pelo

exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei.

Art. 39. Remuneragio é o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei.
Paragrafo Gnico. O venciments to cargo efetivo. acrescido

das vantagens de carater permaneiite, € irredutivel.
=

Art. 40. O servidor perdera:

L a remuncracdo do dia em que faltar ao servigo, sem motivo justificado e
abonade;
1. a parcela de remuneragdo  didria, proporcional aos  atrasos,

ausénciasjustificadas ¢ saidas antecipadas, ressalvadas as concessoes

estabelecidas nesie Estatuto.

DAS VANTAGENS

Art. 41.Além do vencimento,deverdo ser pagas ao

servidor as seguintes vaniagens:

=

i. Auxilio Alimentagio;
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1. auxiliotransporte:
iil.  grauficacSes;
v, adicionais.

Pardgrato unico. As gratificacdes e os adicionais

lcorporam-se a0 vencimento ou provento, nos casos € condi¢des indicados em lei.

Do auxilio Alimentacio

Art.42. | assegurado ao Agente da Guarda Civil Municipal indenizagéo
para alimenta¢do quando em servigo.

§ 1°A Indenizagdo criada por esta Lei nfo tem natureza remuneratdria,
ndo se incorpora aos proventos e ndo sofre incidéncia de contribui¢des previdenciarias,
imposto de renda e/ou outras.

§ 2° O valor da indenizagdo serd apurado de acordo com o prego de
mercado por refeicdo, praticado no municipio de Lagoa da Confusio, mediante tomada
de prego, em processo especifico, que deverd ser realizada a cada 04 anos.

§3° O wvalor para alimentagio devera cortemplar no minimo (trls
refeicdes, para uma jornada de 06 (seis) a 12 (doze) horas trabalhadas;

§4° O valor sera reajustado no més de janeiro de cada ano pelo indice
geral de prego de mercado (IGPM);

Do Auxilio Transporte

Art. 43, Ao servidor da Guarda Civil Municipal €

assegurada a percepedio de auxilio transporte, nas seguintes condigdes:

i. a servidora em periodo de gestacao;
1i. ao servidor qua:do ficar impedido temporariamente do uso do uniforme;
I ao servidor que resida fora do Municipio de Lagoa da Confusdo.

Artd4.A0s  servideresdaGuardaCivilMunicipal — ndo
descritos no art. 81 ndo serd devido auxilio tramsporte, =m virtude da isengfio do |

pagamento de uso do transporie coletivo no Municipio deLagoa da Confuséo.
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Art. 45.0s integrantes da Guarda Civil Municipalficam
isentos  dopagamentodatarifanousodotransportecoletivodo  Municipio del.agoa da
Confusao.

§ 1° O beneficio consiste no direito ao uso do transporte
coletivo sem passar peia catraca, devendo preferencialmente embarcar e desembarcar
pelas portas traseiras.

§ 2° Somente podera beneficiar-se da isengéo referida no
“caput”™ deste artigo, o scridor da Guarda Civil Municipal que se apresentar trajando o
uniforme da Corporaciio ou functonal.

§ 3° Para o disposto no pardgrafo anterior, entende-se por
uniforme da Corporagdo, © conjunto completo das vestimentas descritas no
Regulamento de Uniformes.

§ 4° O servidor que desejar fazer uso do transporte
coletivo trajandc o Agasalho deEducagiio Fisica,oficialmente instituido e
fornecidopelaCorporacéo,deveraidentificar-seaocobradorou
motorista,apresentandoaCarteiraFuncionalda Guarda Civil Municipal.

§ 3° O nimero de Guardas Civis Municipais com direito

ao uso da isengfio, nao podera, 1o mesmo tempo, exceder a 6 (seis) servidores por

veiculo.
Das Graiificacdes e Adicionais

Art. 46, Além do vencimento e das vantagens previstas

neste Estatuio, serio deferidas aos servidores as seguintes retribuicdes, gratificagdes e

adicionais:
I. retribuicio relo exercicio do cargo em comiss@o e do exercicio da funcgéo
gratificada:
i, gratificagfo adicional por tempo de servigo;

1. gratificagfio de Risco de Morte;

[V.  adicional pela prestagdo de servi¢o extraordindrio;
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V. adicional noturno;
V1. adicional de férias;

VI gratificaclio de regime de escala de servigo;
VI gratificac@o de responsabilidade téenica;

IX. Adiciona! Motorista.

Da Retribuig¢io pelo Exercicio de Cargo em Comissido ou

Funcdo Gratificada

Art.47.Ao servidor ocupante de CargoComissionadoou
Fung¢io Gratificada ¢ devida retribuigfo pelo seu exercicio, de acordo com legislagdo

especitica.
Iya Gratificacdo de Risco de Morte

Art. 48. A Gratificagiio de Risco de Morte ¢ devida aos
integrantes da Carreira d2 Guarda Civil Municipal, no efetivo desempenho de suas

fungdes de policiamento ostensivono Municipio.

o

§ 1° A gratificagdo serd paga no percentual de 40%
{quarenta por cento) sobre o vator da hora normal de trabalho dos servidores referidos
no capur deste artigo. incidindo sobre todas as horas ordindrias e extraordindrias,
efetivamente trabalhadas durante o més, inclusive no periodo de descanso semanal

remunerado.

Art. 49.A Gratificagdo de Riscu de Morte sera percebida,
inclusive. nas férias, licenga prémio, lecenga para tratamento de  saude,
licencaporacidenteemservigo, licengaafuncionariagestante, licenga paternidade, licenga

por luto, licenga por casamento.

Do Adicional por Servigo Extraordinario

[

\ >
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Art. 50. O servigo extraordinario corresponde a
convocagdo do servidor para prestagdo de servico excedente a sua escala normal, de

acordo com o abaixo descrito:

L servigo extraordinario diario;
It servigo extraoralndrio para continuidade da atividade;
i escala exiraordindria durante o periodo de folga.

Paragrafo Gnico. O hmite maximo de horas extraordinarias
sera feito respeitando-se & necessidade do servigo e mediante teto fixado por ato do

Secretario de Seguranga Publica Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento Sustentavel.

Art.51.0servigoextraordinariodiariocorrespondea
prestagio de servigo realizade nos locais onde a escala de servigo padrio néio absorve
por completo o horario estipulado da repartigdo publica, devendo ser antecipado ou
prorrogado o hordrio de servige do servidor responsavel pela seguranga do local ou
equipamento.

§ 1°. Somente seré permitido ¢ servigo extraordinario que
s¢ refere o “caput” deste artigo para atender as situacbes excepcionaisdos postos e
equipamentos, respeitado o limite méximo de 12 (dozejhoras por jornada.

§ 2° O servigo extraordinariosera remunerado com
acréscimo de 50% {cinguenta por cento) em relagiio 4 hora normal de trabalho, sendo

considerada hora-extira.

Art, 52. O servico extraordindrio para continuidade da
atividade injnterrupta corresponde ao servigo prestado até o término da ocorréncia.

§ 1°. O servico extraordindrio que se refere ao “caput”
deste artigo ocorre nas hipiteses de ocorréncias de natureza policial,de natureza
hospitalar ou pronte-socorrismo ¢ de defesa civil.

$2° Somente serd permitidoo  servigoextraordinariopara
coniinuidade da atividade a fim de atender as situaces excepcionais, sendo limitada a

sua prestaglo até o términe da ocorréncia.
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§ 3% O servigo extraordiniiio para continuidade da
atividadesera remuncrado comacréscimo de 30% (cinquenta porcento)em relagfio a hora

normal de trabalho, sendo considerada hora-extra.

Art. 53, A escala extraordindria durante o periodo de folga

corresponde & prestacio de servico realizado pelo servidor, tendo em vista a deficiéncia

emergenciais.
Paragrafo Unico. A escala extraordindria a que se refere o
“caput” deste artigo devera respeitar o intersticio minimo de 11 {onze) horas entre as

jornadas de trabalho do servidor.

Do Adicional Noturno

Art. 34. O servico noturnn, prestado em hordrio
compreendido entre 22 (vinie ¢ duas) horas de um dia e 05 (cinco) horas do dia
seguinte. considera-se cada hora como cinquenta e dois minutos ¢ trinta segundos.

§ 1° Sera devido pagamento a titulo de adicional noturno
acrescido de 30% (trinta por cenfo) sobre o valor da hora diurna.

§ 2°, Em se tratando de servigo extraordindrio, 0 acréscimo

deque trata este artigo incidira em relagio a hora noturna.

Do Adicional de Férias

Art. 55. Independentemente de solicitagdio, serd pago ao
servidor. por ocasiic das férias, um adicional correspondente a 1/3 (um ter¢o) da
remuneragio do periodo das férias.

§ 1° Inlegrario a remuneragdo normal de trabalho para
efeitos do dispostono “caput” deste artige, o vencimento basico, os adicionais, as
vantagens fixas vinculadas ao cargo de carreira do servidor, quando percebidas, a

remuneraciio de funcdes gratificadas quando exercidas, ¢ ainda a gratificagdo pelo

|
de recursos humanos para atender as demandas, priorizando os postos € equipamentos
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desempenho  de fungdes de seguranga, e a gratificacdo pela prestacdo de servigos
extraordindrios de forma sroporcional calculado pela média do percebimento nos 12
{doze) meses anteriores.

§ 2° Na hipotese de exercicio de cargo de provimento em
comissdo. serd considerada como remuneragdo normal de trabalho, a remuneracgio do
carge € para o seividor integrante de cargo de carreira, tarabém as vantagens do seu
cargo  que a legislagBo  permita o  percebimento  cumulativo com
aremuneragdodecorientedo exercicto do cargo comissionado.

§ 3° O acréscimo de 1/3 (um tergo) previsto no “caput”™
deste artigo serda pago na remuneragdo do més da frui¢do de férias do servidor,
respeitados 0s valores do més em que as férias

foremusutruidas, hipdteseemqueserapagaa diferenca.

Da Gratificacio de Regime de Escala dz Servico

Art.56.Considera-se Regime de EscaladeServigo.o servigo
realizadopelos servidores daCarreiradeGuardaCivil Municipal, nos respectivos postos €
equipamentos em que. pela tipicidade do local, torna-se obrigatoria a prestagdo de

servico ininterrupto e diferenciado.

Art. 57.Aos servidores pubiicos da Guarda Civil
Municipal que atwam na drea administrativo-burocratica sdo estabelecidos,
alternativamente. de acordo com as necessidades dos servigos, os seguintes hordrios de
trabalho:

I. dasO8h as 11h e das 12h30as17h30;
il das08has12h30 e das 14h as17h30.

8 1°. Os servidores estudantes poderdio antecipar o horario
de safda em até trinta (30) minutos, com compensagio correspondente no horario de
almogo, desde que nio haja qualquer inconveniente aos servicos, a critério do titular da
Secretaria de Defesa do Cidadéo.

§ 2° Para atendimento de situagGes especiais, visando
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sempre o melhor atendimento dos servigos prestados, devidamente fundamentado pelo
titular do oOrgdo administrativo de lotagfo, podera haver alteragdo nos horarios

estabelecidos.

Art.38. A jornada de trabalho dos demais Guardas Civis
iunicipais sera distribuida de acordo com as necessidades dos servigos. @ quando
necessario, em escala de revezamento.

§ 1% Sdo insttuidas as seguintes escalas de servigo em
regime de revezamento:

L. regimedeescalal2hX 36h:compreendel2 (doze) horas de servigo por 36
(trinta e seis) noras de descanso, devendo ser realizado 01 (um) dia de
servigo por 01 (um) dia de folga, consecutivameuiie;

11 regime de escala 12h X 12h mais 12h X 48h: compreende 24(vinte e
quatro) horas de servico por 60 (sessenta) horas de descanso;

1L regime de escela 24h X 72h: compreende 24 (vinte e quatro) horas de
servico por 72 {setenta e duas) horas de descanso, devendo ser realizado
01 (um) dia de servico por 03 (trés) dias de folga, consecutivamente.

§ 1°. A escala que se refere o inciso III deste artigo podera
ser aplicada nos servigos de supervisiio de ares, supervisfo de dia, nospostos fixos com
atendimento ininterrupto. nos parques, bosques e terminais viarios, desde que haja
modulos e guarnicdc minima de 03 (trés) servidores porturno, devendo para tanto ser
propiciado descanso minirno de 02 (duas) por servidor a cada 12 (doze) horas.

§ 2°. Durante o periodo propiciado para o descanso, o
servidor deverd manter-se em prontiddo, estando apto para dar atendimento imediato
quandosolicitado.dessemodo,poderdretirarapenas quepe, calgado e cinto de guarnigdo.

§ 3°. Para computo da carga horiria mensal a ser cumprida
pelos servidores em regime de revezamento, serdo considerados os dias dteis,
multiplicados por oito (8) horas, durante o respectivo periodo de apuragdo, sendo que as
horas efetivamente prestadas que excederem a respectivacarga hordria apurada, serdo
consideradas como extracrdinarias.

§ 4° Os dias considerados como feriados serfo
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considerados como horas extracrdindrias.

§ 5% Aos servidores da Guerda Civil Municipal que
presiam servigos em regime de revezamento, ¢ obrigatorio o intervalo de uma (1) hora
para refeiglio, a qual integra sua jornada de servigo, devendo ser concedida antes de

findar a sexta6" hora da jornada.

Art. 59.E assegurado ao servidor da Guarda Civil
Municipal que prestar servigos em regime de revezamento, o direiio de gozo de duas (2)
folgas mensais remuiieradas,

Paragrafo Gnico. A folga de que trata o caput deste artigo
sera concedida de forma a ndo prejudicar os servigos prestados endo precisa recair aos

sabados ou domingos ¢ nem podera ser concedida de forma continua.

Art, 60. O servidor pablico da Guarda Civil Municipal
que injustificadamente faltar ao servi¢o perdera o direito ao descanso semanal.

Adicional Motorista

Art. 61.A Gratificagfio por Condugiio de Viaturas, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vercimento-base, do Agente da Guarda Civil Municipal que
for aprovado em scleglo interna especifica, aprovado em curso de qualificagdo
profissional e nomeado para o quadro de condutores de viaturas.

§1° O edital de selegdio interna, obedecerd as regras ¢ critérios destas lei e
regulamentos.

DAS FERIAS

Art. 62. O servidor fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos
de férias anuais remuneradas, durante os quais, preenchidos os requisitos legais,
suspende as atividades normais de servigo, recebendo remuneragio, com finalidade de

garantir-lhe o necessario repeuso.
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Art. 63, O servidor adquirira direito de férias depois de
cumpridos 12 (doze) meses de exercicio, ininterruptos ou ndo, que deverdo ser
usufruidasno decorrer dos 12 {doze)meses subsequentes a data em que tiver cumprido o

referido periodo aguisitive

Art. 64. E proibido levar a conta de férias qualquer falta
ao trabalho, bem comopermitir acompensacdo dafalta, a qualquer titulo, visando sua

justificativa.

Art. 65. Durante as férias, o servidor tera direito a
percepedo do vencimento bésico e demais vantagens previstas em Lel.

§ 1°. O servidor integrante de cargo de carreira, designado
ou nomeado para o exercicio de fungfo gratificada ou cargo comissionado,
respectivamente, perceberaas vantagens do exercicio no periodo de férias.

§ 2°. O servidor que houver percebido gratificagdo pela
prestagio de servigo extraordindrie, ainda que no perivdo de descanso semanal
remunerado, duranie 06 (seis) meses, nos doze meses imediatamente anteriores ao
periodo de fruigio de férias, percebera na remuneragdo de férias, o valor da média das
horas extraordinarias, exire 1da da divisdo do nimero de horas por 12 (doze).

§ 3°. O servidor que houver percebido adicional de 30%
(trinta por cento) por trabatho executado no periodo noturno, compreendido entre as 22
(vinte e duas) horas de um dia e as 03 (cinco) horas do dia seguinte, durante o periodo
estabelecido no paragrafo anterior, perceberd na remuneracio das férias, o valor da
média do adicional percebido, calculado pela divisio do valor acrescido nas horas
trabalhadas por 12 (doze).

§ 4°. O servidor que fizer jus, percebera o adicional por
tempo de servigo, adicional de progressdo, gratificacio de responsabilidade técmca,
gratificagdo de seguranca e demais vantagens em que haja previsio em lei de

percebimento no perfodo de férias.

Art. 66. As férias somente poderfo ser interrompidas por
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motivo de calamidade publica e interesse da Administracdo devidamente justificado,
desde que autorizada peloChefe do Executivo, devendo ser complementada a fruigfo tdo
logo cesse a causa da interiapedo, de forma compulséria.

Paragrafo tGnico. A solicitagio deinterrupgdo e a
complementacio dafruicio de férias, previstas no “caput” deste artigo, deverdo

serjustificadas e comunicadas.

Art.67.As férias serfo usufruidaspeloservidor segundo
escala organizada pela chefia imediata, até o més de novembro de cada ano, para
vigorar no ano subsequenitz, que podera ser alterada de acordo com as necessidades da
Administragio.

§ 1° A chefia imediata devera notificar o servidor, com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias de que usufruira férias, comunicando
imediatamente ao Departamento de Pessoal.

§ 2°. Excepcionaimente, caso haja necessidade de fazer
alteracfio no periodo de férias programado pelo servidor, a sua chefia imediata devera

informara o novo pericdo de férias, com justificativa expressa da mudanga.

|
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Art. 68. E vedada. 2m qualquer hipotese, a acumulagdo de
férias.

§ 1°. Somente nfo usufruird férias automaticas o servidor
que estiver em licenga para tratamentc da propria salde, licenga por acidente de
trabatho. licenga gestacio e demais licengas que independam de sua vontade. hipotese |
em que serdo usufruidas iiediatamente apos a cessagdo dos afastamentos.

§ 20 Ndo poderdoserconcedidosafastamentoslegais
diversos dos previstos no § 1°, caso o periodo do afastamento possa coincidir com o
periodo de férias automaticas do servidor, devendo as férias ser usufruidas antes da
conNCessdo.

§ 3° Na hipdtese do §1° deste artigo, a Secretaria de
Defesa do Cidaddo, com antecedéncia minima de 3U (trinta) dias, notificara o servidor

sobre a data em que entrard automaticamente em gozo de férias.
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§ 4° O servidor em periodo de férias automaticas ou
normais. ndo poderd prestar servigos em hipdtese alguma, sendo sua chefia imediata
responsabilizada administrativamente, e ainda civil e criminalmente na ocorréncia de

acidente de trabalho.

DAS LICENCAS

Art. 68. Conceder-se-4 ao servidor as seguintes licencas:

i prémio;

I1. para tratamento de saude;

I1L. compulséria;

[V.  gquando acidentado no exercicto de suas atribuigdes;
V. nor motivo de doenga em pessoa de sua familia;

VI, maternidade;

VII.  amamentiacio,

VIII. paternidade;

IX. gala;
X, 1n0jo;
XJ].  paratratamento de interesses particulares;

XII.  para atividade politica:

XIII. para exercer mandato eletivo.

Da Licenc¢a Préniio

Art. 69.Apds cada quadriénio de exercicio efetivo no
servigo publico Municipal, ao servidor que a requerer, conceder-se-d licenga-prémio de
120 diasconsecutivos, com todos os direitos ¢ vantagens »secunidrias do cargo por
eleocupado.

§ 1° A licenca-prémio de que trata este artigo sera

concedida ao servidor em razdo da assiduidade e da observancia das normas

disciplinares.
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§ 2° Suspende-se o periodo aquisitivo quando o servidor
se ausentar do servigopara tratamento de satide, por motivo de doenga em pessoa de sua
familia, pormotivo de afastamento do cOnjuge servidor, para desempenho de mandato
eletivo,para tratar de interesse particular, por gozo de licinga especial, em razdo de
faltasjustificadas, que serd de 8 (oito) dias para cada falta apenas justificada ou em razdo

de faitas justificadas ¢ abonadas.

Art. 70.A licenca-prémio, ao ocupante de cargo de
provimento em comissfio ou em substituigdo, somente sera concedida ao servidor que o

venha exercendo. nessas condigdes, ha mais de um ano da data de seu requerimento.

Art.71,0 periodo de gozo da licenga-prémio sera
reduzido, constatadas as seguintes ocorréneias no periodo de aquisigfo:
I 30 (trinta) dias para cada dia de suspenséo;
I, 15 (quinze) dias para cada repreensdo;
I 12 (doze) dias para cada adverténcia,

V. 10 (dez) dias para cada taita injustificada.

Art. 72.Iniciar-se-a a contagem do novo periodo aquisitivo

no primeiro dia do cuadriénio seguinte.

Art. 73.Quando ocorrer o desligamento do servidor, sob
quatquer forma, a licenga-prémio sera proporciona! ao tempo de servigo efetivamente

prestado.
Pardgrafo unico. O disposto no caput deste artigo nfio se

aplica nos casos de demiss3o ou demissdo a bem do sexvigo publico.

Art.74.A licenga-prémio serd concedida pelo Prefeito

Municipal, mediante requerimento do interessado.
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Art.75.A licenga-prémio, a pedido do servidor podera ser
gozada integral ou parceiadamente, atendido o interesse da administragdo, em periodo

ndo inferior a 30 {trinia) dizs.

Art.76.A concessie da licenca serd processada e
formalizada depois de verificados se foram satisfeitos todos os requisitos legalmente
exigidos e se a respeito do pedido se manifestar favoravelmente, quanto a oportunidade,
o titular do 6rgéo a gue estiver subordinado o servidor.

§ 1° A concessdo da licenga-prémio serd decidida no
prazo maximo de 20 (vinte) dias. contados da autuagio do pedido.

§ 2°. O servidor aguardar em exercicio a concesséio da
licenca.

§ 3° A concessdo da licenga-prémio caducard quando o
servidor ndo iniciar o seu gozo dentro de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia do

deferimento.

Art. 77.A0 entrar em gozo ds licenga-prémio. o servidor

tera direito a receber a remuneragao correspondente ao tempo da licenca.

Art.78.0 periodo em que o servidor estiver em gozo de

licenga-prémio sera considerado como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais.

Art. 79.0 tempo de servigo prestado ao Municipio e suas
Autarguias. somente sera contado, para efeito de licenga-primio, a partir do primeiro

dia ttil de exercicio no cargo para o qual o servidor foi nomeado.
q

Art. 80.Ao servider que tiver ou vier a completar o tempo
de servico necessario, terd o direito ao recebimento em pecinia da licenga-prémio a que

{izer jus, s¢ assim 0 requerer.
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§ 1° Se assim optar o servidor, mediante requerimento, a
conversdo em pecinia pedera se referir ao periodo total, a 3/4 (wés quartos), 2/4 (dois
quartos) ou a 1/4 (um quarto) da licenca a que tiver direito.

§ 2° Para efeito do célculo da conversdo, sera considerada
a remuneragdo da época da concesséo.

§ 3°. Néo serfo computadas nesse calculo as gratificagdes
percebidas pelo servidor eia carater eventual.

§4°. A fruigdo de licenca prémio ndo podera ser
interrompida em nenhuma hipdiese, exceto quando houver motivo de interesse relevante
ao servigo, devidamente fundamentado ¢ para os quais se exija imediato exercicio,
devendo obrigatoriamente constar do ato de interrup¢do & data do inicio do restante da

fruigéo.

Art. 81. O periodo de licenga prémio ndo poderd coincidir
com o periodo de férias de qualguer natureza, hiptese em aae prevalecerd a anotagdo
de fruigio de férias, devendo a fruigdo do restante da licenga prémio ocorrer

tmediatamente apos a fruicdo de férias.

Da Licenga para Tratamento de Sande

Art. 82.A licenga para tratamento de saide serd concedida
“ex-officio” ou a pedido do servidor ou de seu representanic quando aquele ndo possa
fazé-lo.

§ 1° Nos casos previstos no "caput" deste artigo, ¢
indispensdvel & inspe¢io médica que sera realizada pelo érgo da Pericia Médica do
Muicipio, e quando necessirio, ra propria residéncia ou em outro local dentro do
territdrio municipal, onde se encontrar o servidor.

y 2% O servidorqueseencontraacometidodemoléstia,
devera procurar atendimento médico e, sendo o caso de afastamento, tendo em méos o

Atestado, devera apresenta-lo a Pericia Médica, a qual emitiz« prontuario confirmando o

afastamento do trabaihu.
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Art. 83. No decurso do afastamento, o oOrgdo que

concedeu a licenga poderd. "ex-officio” ou a pedido, concluir pela reassungio, pela

prorrogacdo, readapiacio ou aposentadoria do servidor.

Art.84. No caso de licenga rasa tratamento de saude, o

servidor abster-se-a de atividades remuneradas sob pena de interrupgdo da licenga, com

perda rotal dos vencimentos até que reassuma o cargo ou fungdo.

Art. 85.0 servidorqueseomitirouse recusarainspecdo

médica ou ndo seguir o tratamento adequado serd punido disciplinarmente no primeiro

caso, ¢ com o cancelamento da licenca, no segundo.

Da Licenga Compulsoria

Art. 86.Para verificacio das moléstias mencionadas no

artigo anterior, a inspegio médica serd feita, obrigatoriamente, pelo érgdo pericial do

Municipio, podendo o servidor requerer nova inspegéio e outros exames de laboratorio

caso ndo se contorme com o laudo.

Da Licenca guando Acidentado no Exercicio de suas

Atribuicoes

Art. 87.0 servidor licenciado para tratamento de sauide,

acidentado no exercicio de suas fungdes ou acometido de doencas profissionais,

receberd integralmente os vencimentos ¢ demais vantagens inerentes ao cargo ou

fun¢do.

Art. 88. Acidente de servigo € o evento danoso a saude do

servidor. tendocomocausamedinacy imediaiac exerciciodas atribuigdes inerentes

cargo ou fungdo.

ao
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§ 1° Considerar-se-a também acidente de servigo:
L. no local e o horario do servigo:
a. aagressdo fisica sofrida pelo servidor em razio de seu cargo ou fungio;
b. dano pessoal causado ao servidor por negligéncia, impericia ou

imprudéncia de terceiros.

—
i

tora do local e do hordrio de servigo:
a.a agressio fisica sofrida pelo servidor em razdo de atos e procedimentos
legalmente por ele praticados quando no exercicio de seu cargo ou fungéo,
desde que identificado o agressor e apurado o motivo da agressdo  em
inquérite policial ou Relatorio Circunstanciado;
b. 0 acidente ocorride no trajeto, ou seja, aquele que envolve o servidor no
pereursc de sua residéncia ao local de servigoevice-versa, desde que
comprovado o trajeto, o horario ¢ a escala de servico no dia do evento.

§ 2° Nio serdo enquadradas como acidentes de servigo as
manifestagdes stbitas de duengas agudas ou cronicas, havidas no local de servigo ou em

sell trajeto.

Art. 89, Entende-se por doenga profissional ou de trabalho

a que decorrer das condigdes do servigo, conforme reconheciriento em laudo médico.

Art.90.A Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT)
deverda ser feita logo apdr oeventoao Departamento de Gestdo de Pessoas, mediante
preenchimento de formuldrio, em quatro vias, que serdo remetidas diretamente a
Divisao de Pericia Médica, Divisdo Médica e de Assisténeia - DMA, Divisdo de

Higiene e Seguranga no Trabalho, e a Secretaria em que estiver lotado o servidor.

Art. 91. Compete a Divisdo de Pericia Médica a
determinacio do nexo de causa e efeito entre o acidente e a lesfo apresentada pelo
servidor. e, entre esta e a eventual incapacidade laborativa, bem como a determinagdo
de nexo causal guando se tratar de doenga protfissional.

Pardgrafo tnico. A Divisdo dePericiaMédicapromovera
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quandonecessdriocaseucritério,diligénciasnosentidode comprovar a veracidade da
Comunicagdo de Acidente de Irabalho - CAT, promovendo a anulagdo da mesma em

caso de fraude ou incorrecdo.

Art.92. Compete ao D.S.0.M.A.T, o acompanhamento do

acidentado quando assistid » em outro setor.

Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da sua Familia

Art. 93. O servidor podera obter licenga até o maximo de
02 (dois) anos por motivo de doenga na pessoa de ascendente, descendente e colateral.
consanguineo ou afim até o 3° grau civil, e do conjuge/companheiro (a) do qual ndo
esteja legalmente separado desde que comprove:
k. ser indispensavel a sua assisténcia pessoal e que esta seja incompativel com
o exercicio do cargo;
Ii. viver sob sua dependéncia econdmica a pessoa enferma;
& 1° Nos casos de doenga grave de filhos menores ou
conjuge/companheiro (a), sera dispensada a prova do inciso 11.

§ 2°. Provar-se-4 a doenga mediante inspe¢do médica.

Art. 94. A licenga de que trata o art. 132 ¢ concedida com
vencimento ou remuneracdo integral até 06 (seis) meses, e dai em diante com os

seguintes descontos:

L. de 1/3 (um tergo), quando exceder a 06 (seis) meses;

IL de 2/3 (dois ter¢os), quando exceder a 12 (d:sze) meses atél8 (dezoito)
meses;

I11. sem vencimento ou remuneragio, do 19° (décimo nono)més ao 24°

(vigésimo quarto).

Da Licenca Maternidade
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Art. 95. Conceder-se-a licenca maternidade a servidora
gestanie ou adotante.

§1° Quando aservidoratomarconhecimentodasua gestagio.
devera informar a sua chefia imediata, passando a ficar isenta da prestagfo de servigo na
area operacional, e impedida de fazer uso do uniforme da Corporagdo, devendo ser
assegurado o exercicio de suas fungdes na area administrativa, sem prejuizo de sua
remuneragac.

§ 2° O impedimento a que se refere o § 1° ndo
abrangeouso doagasalhodeeducagdofisica,sendoeste  facultativo, de acordo com a

vontade da servidora gestante.

Art.96.A servidora gestante ou adotante é concedida,
mediante inspe¢dio médica, licenga por 180 (cento ¢ oitenta) dias consecutivos com
direito & percepedo de vencimentos integrais e vantagens obtidas a titulo permanente.

§ 1°. Salvo prescrigio médica em contrario, a licenga
devera ser concedida a partir do 8° (oitavo) més de gestagio.

§ 2°. Quando necessaria a preservagdo do recém-nascido, a
licenca podera ser prorrogada, por motivo de doenga em pessoa da familia na forma da

Lel.

Da Licenca para Amamentaczo

Art. 97. Toda a servidora lactante, mesmo a adotiva, tera

direito de amamentar seu {itho, até a idade de seis meses.

Ari.98. A licenca sera concedida 01 {uma) hora diaria por
turno de servigo ndo superior a 08 (oito) horas.
Paragrafo unico. Fica a critério da servidora a opgdo do

horério de amamentacio, de acordo com a escala de servigo que esteja realizando.

Art, 99, A licenca sera concedida mediante a apresentagdo
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do Registro de Nascimento ou de documento judicial de ado¢dodo recém-nascido.
Pa Licenca Paternidade

Art. 100, Conceder-se-a licen¢a paternidade ao servidor
em razdo do nascimento do seu filho ou adogdo, no reriodo de 10 (dez) dias
consecutivos, devendo o servidor apresentar no primeiro dia util copia da Certiddo de

Nascimento ou do documento gue comprove a adogfo a sua chefia imediata.
Da iicenca Gala

Art, 101. Conceder-se-4 licenca gala ao servidor em razdo
de casamento civil, tendo direito a dispensa do servigo por 08 (oito) dias consecutivos,
logo apos a celebragio do ato, devendo apresentar a copia da Certiddo de Casamento a

sua chefta imediata.
Da Licenca Nojo

Art. 102, Conceder-se-a licenga nojo ao servidor em razio
de falecimento de conjuge ou companheiro, ascendente, descendente, parente colateral,
tendo o direito de afastamento do trabalho por ate 08 (0ito) dius consecuttvos.

Paragrafo unico. O servidor deverd informar a chefia

imediata sobre o fatoe assim que possivel entregar a cépia da Certiddo de Obito
Da Licenca para Tratamento de Interesses Particulares

Art. 103, Apos o cumprimento do estagio probatorio, o
servidor podera obter licenga sem vencimentos para tratar Jde interesses particulares,
pelo prazo de ate 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico. C servidor deverd aguardar em exercicio

a concessdo da licenga, que poderd ser negada se o afastamento for inconveniente ao
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Servigo.

Art. 104. Fica vedado o beneficio da licenga para tratar de
interesses particulares ao servidor que, a qualquer titulo, est:ja obrigado a indenizagio

ou devolugdo aos cofres municipais.

Art. 105. SO poderda ser concedida nova licenga para
tratamento de interesses particulares depois de decorridos 02 (dois) anos de efetivo

exercicio, apds o término da anterior.

Art. 106. A autoridade que houver concedido a licenga
podera a qualquer momento, desde que haja o interesse do servigo publico, revogé-la.

§ 1° Para o disposto no “caput”, devera ser marcada pela
chefiaimediata adatadeapresentagdodoservidor,desde que haja antecedéncia minima.
bem como seja dada ciéncia formalmente ao servidor.

§ 2° Podera o servidor reapresentar-se ao servi¢o durante

a vigéneia desta licenca, considerando-se tal ato como desisténcia.

Da Licen¢a para Atividade Politica

Art, 107. O servidor ficara sujeito as regras eleitorais para

a licenca de atividades politicas.

Da Licenca para Exercer Mandato Eletivo

Art. 108. Ao servidor no exeicicio de mandato eletivo,
aplicam- se as seguintes disposi¢des:
I. tratando-sede mandato eletivofederal ou estadual, ficard afastado de seu
cargo, emprego ou fungéo;
II. investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou

fungdo, sendo-lhe facuitade optar pela sua remuneragio;
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1L investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
hordrics, percepbera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcio, sem
prejuizo da remuncragico do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade,

serd aplicada a norma do inciso anterior;

DAS CONCESSOES
ﬁ Art. 109. Sem qualguer prejuizo, poderd o servidor
- ausentar-se do servigo:
L por 01 (um) dia, para doagdo de sangue, a cada 6 «seis) meses;
il por 01 (um) dia, na data natalicia do servidor, devendo informar no inicio da

escala de scrvico a sua chefia imediata;

L. nas Eleicdes, para trabalhar juntoa Justica Eleitoral, quando convocado,
conforme legislagio eleitoral;

IV.  como jurado no Tribunal do Juri, quando convocado,conforme legislagdo
especial:

V. naradesempenho  demandato classista, por enidade reconhecida e

registrada nos setores competentes. mediante liberagdo do Secretério de

ﬁ Defesa do Cidadao;

o VI.  participagio em competicBo desportiva ou convocaglo para integrar
representagio desportiva oficiais, representando a Guarda Civil Municipal
de Lagoa ga Confusio, a Secretaria Municipal de Defesa do Cidadéo ou
a Prefeitura Municipal deLagoa da Confusdo, necessitando da autorizagdo e

liberacdio do Secretario de Defesa do Cidadfo pare tal finalidade.

Art. 110. O Municipic poderd conferir prémios, por
intermédio do oOrgio competente, dentro dos recursos orgamentdrios, aos servidores
autores de trabalhos cousiderados de interesse publico ou de utilidade para a

Adminisiracdo.

Art, 111. O vencimento ou remuneragio do servidor € o
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provento atribuido 20 que estiver em disponibilidade ou aprsentado ndio poderdo sofrer

outros descontos que ndo seiam previstos em lei.

Art. 112, Ao servidor estudantematriculadoem
estabelecimientodesnsinopodera  serconcedidoescala  deservico que  possibilite a
frequéncia regular as aulas, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Paragrafo Unico. Para a concessdo do disposto no “caput”
do artigo devera ser solicitade através de requerimento por parte do servidor, dirigidoao
Seeretario de Defesa do Cidadfio, anexandocopia da declaragio de matricula, ao qual
serd submetido a analise e conclusfio, cabendo recurso ao Prefeito Munictpal no prazo

de 15 (quinze} dias com as razdes do pedido de reforma da deciséo.

De Auxilio Funeral

Art, 113. Ao cOnjuge, ou na falta deste, a4 pessoa que
provar ter feito despesas em virtude do falecimento do servidor, serd concedido, a titulo
de funeral, a importéncia correspondente a 02 {dois) vencimentos da menor referencia
da tabela de saldrios.

Paragrato Unico. O pagamento serd efetuado mediante
requerimento do interessado. mediante apresentacio do atestado de dbito pelo conjuge

ou pessoa, cujas expensas houver sido efetuadaspara o funeral, comprovando o gasto.
Das Recompensas
Art. 114,  As recompensas constituem-se  em
reconhecimento aos bons uervigos, ates meritdrios e trabalhos relevante prestados pelo
servidor da Guarda Civil Municipai de Lagoa da Confuséio.

Art, 115, S80 recompensas:

I Condecoragdes por servicos prestados;
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i1 Elogios.

§1°. Ascondecoragdesconstituem-seemreferéncias
honrosas e insignias conferidasaos integrantes da Carreira de Guarda Civil Municipal
por sua atuagdo em ocorréncias de relevincia na preservagio da vida, da integridade
fisica ¢ do patrimdnio municipal.

§ 2°. Elogio ¢ o reconheciment> formal da Administragéo
as qualidades morais ¢ profissionais do servidor da Guarda Civil Municipal de Lagoa da
Confusao, com a devida apuragic dos fatos mediante Processo Sumadrio, o qual deverd
em conclusdo opinar peia formalizacfo do ato.

§ 3° As recompensas previsias neste artigo serdo
conferidas por determinagdo do Comandante Geral da Guarda Civil Municipal,

mediante Portaria, coma pubiicidadenodrgdo oficial de imprensa e transcrigdo no

Boletim Interno da Corporagéo.

Do Codigo de Etica

Art. 115.Constitui-se o Cédigo de Ftica da Guarda Civil
Municipal:
I Ser honesto;

il. Pugnar pela verdade;

1L Cumprir as ordens prontamente;

iV.  Usar a aworidade sem prepoténcia;

V. Proteger us presos sob sua guarda;

Vi Comparecer a todo o servigo a qualquer custo.

DAS GENERALIDADES

Art, 116.A disciplina ¢ o cumprimento dos deveres de
cada um dos integrantes da Guarda Civil Municipa!, independentemente das graduagdes

e classes.
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Art. 117.S30 principios essenciais da disciplina:

| o respeite a dignidade humana;

11, o respeito a cidadania;

Il orespeito a justiga;

IV. o respeito a legalidade democratica;
V. 0 respeite a cotsa plblica.

Art. 118.S40 manifestagdes essenciais da disciplina e

hierarquia:
L. a dedicagdo e a fidelidade a Pétria, cuja honra, integridade e instituigdes
devem ser defendidas;
i o culto aos simbolos nacionais, estaduals e municipais;
i, a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;
IV.  adisciplina e respeito & hierarquia;
V. o rigorosc cumprimento das obrigacdes e ordens;
Vi, aobrigagio de tratar seu semelhante dignamente e com urbanidade.

Art. 119.As ordens legais devem ser prontamente
executadas, cabendo inteira responsabilidade a autoridade que as determinar.
Pardgrate amico. Quando a ordem parecer obscura,

compete ao subordinado solicitar os esclarecimentos necessarios no ato de recebé-la.

Art. 120.Todo servidor da Guarda Civil Municipal de
Lagoa da Confusdogue se deparar com ato contrério a disciplina da instituigdo, devera
adotar medida sancadora.

Pardagrafo unico. Se detentor de precedéncia hierdrquica
sobre o infrator, o servidor da Guarda Civil Municipal dev<rd adotar as providéncias
cabiveis pessoalmente; se subordinade ou no mesmo grau hierdrquico, deverd

comunicar 2 chefia imediata por escrito.

Art. 121LA cordiatidade € indispensavel a formagfo e ao

—— ——————— J— _— '
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convivio dos integruntes da Guarda Civil Municipal.
Paragrafo Gnico. A demonstragio de cordialidade, cortesia
e consideragdo, obrigatorias entre os Guardas Civis Municirais, devem ser dispensadas

também a todos os servidores municipais, estaduais e federais.

Art, 122.Incumbeaos superiores incentivar e manter a

harmonia ¢ amizade enire scus subordinados e demais setores de relacionamento.

Dos Deveres

Art. 123.S80 deveres do servidor da Carreira de Guarda

Civil Municipal:

I exercer com zelo ¢ dedicagdo as atribuigdes do cargo;

i1. ser leal & instituigZo a que servir:

{11 observar as normas legais e regulamentares;

IV.  cumpriras ordens superiores, exceto quando manitestamente ilegais;

V. atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes

requeridas. ressalvadas as protegidas por sigilo:
N VI,  levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver

ciéncia em razio do cargo;

VIL.  zelarpelaeconomiado materiale pela conservagdo dopatrimonio publico;

VI guardar sigilo sobre assuntos inerentes a funcfo que ndo devem ser
divulgados;

IX.  manterconduta compativel com a moralidade administrativa;

X. ser assiduo ¢ ponmal ao servigo, devendo comnarecer conforme escala de
servigo g convocagdes;

XI.  tratar com urbanidade as pessoas;

XIl. apresentar-s¢ convenientemente trajado em servigo, com o uniforme
deternnnado pela Corporagdo;

XIIT.  ser justo e imparcial no julgamento dos atos de outrem;

XIV. acatar ordens das autoridades competentes se legalmente constituidas;
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XV. cooperar ¢ manter o espirito de solidariedade ~om os companheiros de
trabalho;

XVI. manter sempre atuzlizada sua declaragio de familia, de residéncia e de
domicilio;

XVIL estar em dia com as leis, regulamentos, estatutos, instrugdes e ordens de
servico que digam respeito as suas fungoes;

XVIil. proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a fungfo
publica:

XIX. frequentarcursos legalmente instituidos pawa  aperfeicoamento  ou
especializacio;

XX. apresentar relatorio ou resumos de suas atividades, nas hipdteses e prazos
previstos em lei, regulamento ou estatuto;

XX1. atender. prontamente, com preferéncia sobre qualquer outro servigo, as
requisi¢des de papéis, documentos, informagdes ou providéncias que lhe
forem feitas pelos érgos juridicos incumbidos da defesa do Municipio em
juizo ¢ expedir certiddes requeridas para defesa de direito;

XXII. representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso depoder.

Paragrafo tnico. A representacdo de que trata o inciso XX
sera encaminhada pela via hierdrguica e apreciada pela autoridade superior aquela

contra a qual é formulada, assegurando-se ao representando ampla defesa.

Das Proibigdes

Art. 124.Ao servidor da Guarda Civil Municipal ¢

proibido:
L ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagio da
chefla imediata;
L. retirar, sem prévia anuéneia da autoridade competente. qualquer documento
ou objeto de que tenha 2 guarda ou posse;
il recusar {¢ a documentos publicos;
IV.  opor resisténecia injustificada ao andamento de documento € processo ou
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VI

VIi.

ﬁ VI,

IX.

XL
XiL
1.

m XIV.

XV.
XVL

XVIL

XVIL
XIX.

XX

execucio de servigo;

promover manifestacio de apreco ou desapreco no local de trabalho;
cometera pesson ¢stranha ao trabalho, fora dos casosprevistos em lei, o
desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu
subordinado;

coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagdo
profissional ou sindical ou a partido politice;

valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento
da digmdade da tungéo piblica;

aiuar, como procurador ou intermedidrio, junto a reparticdespublicas,
salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de
parentes até o segundo grau, e de cdnjuge ou companheiro;

receber propina, comissdo. presente ou vantagem de qualquer espécie,
em razdo de suas atribui¢tes;

praticar usura sob qualquer de suas formas;

proceder de formadesidiosa;

cometer a outro servidor atribuicdes estranhas ao cargo gue ocupa, exceto
em situacoes de ernergéneta e transitdrias;

exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do
carge ou funcdo ¢ com o horério de trabalho;

recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

referir-se depreciativamente, em informagdes, parecer ou despacho, as
autoridades constituidas e aos atos da administra¢éo, podendo, porém, em
trabatho devidamente assinado, aprecia-los do ponto de vista doutrinario,
técnico e da organizacdo e eficiéncra do servigo publico:

deixar de vepresentar sobre ato ilegal que chegue a seu conhecimento em
virtude de suas fun¢des, sob pena de se tomar solidario ao infrator;

exercer comércic entre os companheiros de servigo;

fazer comratos de natureza comercial ou industrizl com oMunicipio, por si
ou como representants de Gutrem;

requerer ou promover a concessdc de privilégios e garantia de juros ou
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outros Javore: scmelhantes, federals, cstaduais ou municipais, excelo
privilegio de invengdo propria;

XXI. exercer mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou fungio de empresa,
estabelecimento ou instituigdes que tenham relagSes contratuais ou de
dependéncia com o Municipio;

XX valer-se de sua qualidade de servidor para melhor desempenhar atividades
estranhas as suas fungdes ou para lograrqualquer proveito, direta ou
indiretamente, por st ou por interposta pessoa;

XXIL. doar, vender, emprestar, locar ou fornecer uniforme da Corporag¢do para
lerceiros, sem que o mesmo esteja devidamente descaracterizado e nutil

para o servigo.

Das Responsabilidades

Art.  125.0 servidor responde civil, penal e
administrativamente pelc exercicio irregular de suas atribuigdes, na seguinte
conformidade:

L. pelos prejuizos que causar & Fazenda Municipal por dolo,ignorancia,
indoléncia, negligéncia ou omissao;

1. nelas faltas. danos, sonegagles ou extravios gue sofrerem os bens ¢ os
materiais sob sua guarda ou sujeites ao seu exame, provando-se que foram
ocasionados por culpa ou negligéncia sua ou visto que poderia ter evitado;

ifi. por ndv promever. por indulgéneia ou negligéneia, a responsabilidade dos
seus subordinados;

IV.  pela falta ou inexatiddo das necessarias averbagdes nas notas de despacho,
ouias e outros documentos de receita ou que tenham com elas relagho
desde que resulte sonegagio ou insuficiéneiv no pagamento do que for

devido a Fazenda Municipal.

Art. 126. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo

ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao erdrio ou a terceiros.
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§ 1° A indenizagdo de prejuizo dolosamente causado, a
juizo de autoridade competente, podera ser descontada da remuneragdo do servidor, ndo
excedendo o desconto a 10% (dez por cente) desta.

§ 2° Tratando-se de dano causado a terceiros, responderd
o servidor perante & Vazenda Piblica, em agfo regressiva.

a

§3°, Aobrigacio de reparar o dano estende-seaos
sucessores ¢ contra estes sera executada, até o limite do valor da heranga recebida.
§ 4° Tendo havido dolo, a punicdo consistird, além da

indenizagfo. na imposicdo de pena disciplinar,

Art. 127.A responsabilidade gonal abrange os crimes ¢

contravencdes imputadas ao servidor, nessa qualidade.

Art. 128. A responsabilidade civil-administrativa resulta

de ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou funcéo.

Art. 129.As sangdes civis, penais e administrativas

poderdo cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 130.A responsabilidade administrativa do servidor
serd afastada no caso de absolvigdo criminal que negue a existéncia do fato ou sua

anforia.

DA DEFINICAO E CLASSIFICACAO
DAS INFRACOES DISCIPLINARES

Art. 131.Infragdo disciplinar € toda a violagéio aos deveres
funcionais previstos neste regulamento e demais dispositives, pelos servidores da

Guarda Civil Municipal de Lagoa de Confuséo.

Art. 132.As infragdes, quanto a sua natureza, classificam-
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se em leves, médias, graves e gravissimas.

Art. 133.530 penas disciplinares:

i. Adverténcia;

[1. Repreensio;

I Suspensio,

IV, Multa;

V. Destituicdo de fungio;

Vi.  (Cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade;

Vil. Demisséc;

VIII.  Demissio a bem do servigo publico.
Art. 134Na aplicagiio da punigdo disciplinar serfio
considerados os motivos, circunstdncias e consequéncias da infragdo, os antecedentes e

a personalidade do infrator, assim como a intensidade do dolo ou o grau da culpa.

Art. 135,880 circunstancias atenuantes:

1. ter prestado relevantes servigos para a Guarda Civil Municipal de Lagoa da
Contusio;

11 ter cometido a infragac para preservagfo da ordem ou do interesse publico;

11 estar soo forie emocio, em virtude da ocorréncia.

Art. 136.530 circunstincias agravantes:

i pratica simultidnea su conexdo de 02 (duas) ou mais infragdes;
it reincidéneia;

i1l conluio de 02 (duas) ou mais pessoas;

[V.  falta praticada com abuso de autoridade.

¥ 1° Verifica-se a reincidéncia quando o servidor cometer
nova infracio depois de transitar em julgado a decisdo administrativa que o tenha
condenado por infracdo antericr.

§2° Dd-se o trdnsito em julgs.o administrativo quando a
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decisdo ndo comportar mais recurses.

Art. 137.580 infra¢Ges disciplinares de natureza leve:
i deixar de comunicar ao superior, tdo logo possivel, a execucéo de ordem

iegal recebida;

iI. chegar atrasado. sem justo motivo, a ato ou Servigo;
I11. permutar servigo sem permissio da autoridade coszpetente;
V. deixar osubordinadodecumprimentarsuperior, uniformizado ou ndo,

nesie CHSO desde que 0 conhega, ou de prestar-
thehomenagens wisinaisregulamentaresdeconsideragdoe
respeitc,bemcomoosuperiorhierdrquico,deresponderaccumprimento;

V. usar uniforme incompleto, contrariando as normas respectivas, ou vestuario
incompativel com a fungdo, ou, ainda, descurar-se do asseio pessoal ou
coletivo,

Vi, negar-s¢ a receher uniforme, equipamentos ou outros cbjetos que lhe
sejam destinados ou devam ficar em seu poder;

VI, conduzir veiculo da institzigio sem autorizacfo da unidade competente:

VI, conduzir veiculo da instituicdo quando na escala de motorista ou

motocictista com a Carteira Nacional de Habilitagdovencida;

IX.  apresentar-se ao servico sem a Carteira Funcional, fornecida pela
Corporacao:
X. apresentar-se &0 servigo sein a Carteira Nacionai de Habilitagdo quando na

escala de motorista ou motociclista, com o intuito de escusar-se da fungdo.

Art. 138.S30 infragGes disciplinares de natureza média:
I. deixar de comunicar ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro
superior. informagdo sobre perturbagho da ordem publica, logo que dela

tenha conhecimenio;

1L maltratar animais;
i deixar de dar informag3es em processos, quando lhe competir;
1V,  deixar de encaminhar decumento no praze legal;
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VI
VIIL

VIIE

X1

XIIL

XIV.

XV,

XVL

XVIL

I
I.
i,

encaminhardociimento ao superior hierarquico comunicandoinfra¢do
disciplinar inexistente ou instaurar procedimento administrativo disciplinar
sem indicios de fundamento fatico;

desempenhar inadequadamente suas fungdes, por falta de atengéo;

afastar-se. momentaneamente, sem justo motivo, do local em que deva
encentrar-se por forga de ordens ou disposigdes legais;

deixar de apresentar-se, nos prazos estabelecidos, sem motivo justificado,
nos locais em (e deva comparecer;

assumir compromisso da Guarda Civil Municipal que comanda ou em que
serve, sem estar autorizado;

sobrepor ao uniforme, insignias de sociedades particulares, entidades
religiosas ou politicas ou, ainda, usar indevidamente medalhas desportivas,
distintivos ou condecoragoes,

dirigir veiculo da Guarda Civil Municipal com negligéncia, imprudéncia ou
impericia;

ofcnder a moral e ¢s bons costumes por meio de atos. palavras ou gestos a
servidores cu municipes;

responder por qualquer modo desrespeitoso a servidor da Guarda Civil
Municipal com fungdo superior, igual ou subordinada, ou a qualquer pessoa,
por gualguer meio:

deixar de zelar pela economia do material do Municipio e pela conservagdo
do que for confiado 4 sua guarda ou utilizagdc;

andar armado. estando em trajes civis, sem o cuidado de ocultar a arma
particular, descumprindo o disposto na legislacdo federal;

disparar arma de fogo por descuido;

coagir ou aliciar subcrdinados com objetivos de narureza politico-partidaria.

Art. 139.540 infracOes disciplinares de natureza grave:
faltar com a verdade;
desempenhar inadequadamente suas fungdes, de modo intencional;

simular doenga para esquivar-se ao cumpsimentio do dever;
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IV, supiimir a identificagdo do uniforme ou utilizar-se de meios ilicitos para
dificultar sua identificagéo:

V. deixar de punir o infrator da disciplina:

VL abandonar o servigo para o qual tenha sido designado;

VII.  usar armamento, muni¢do ou equipamento néo autorizado;

VI abrir ou tentar abrir qualquer unidade da Guarda Civil Municipal sem
autortzacio;

iX. ofender, provocar ou desafiar autoridade ou servidor da Guarda Civil
Municipal que exerga fun¢fo superior, igual ou subordinada, com palavras,
gestos ou agdes;

X. retirar ou cmpregar, sem preévia permissdo aa autoridade competente,
qualquer documento, material, objeto ou equipamento do servigopublico
municipal, para fins particulares;

XI.  retirar cu tenler retirar, de local sob a administragdo da Guarda Civil
Municipal. objetc. viatura ou animal, sem ordem dos respectivos
responsavets:

Xii,  deixar de cumprir ou retardar servigo ou ordem legal;

XIII.  descumprir preceitos legais durante a prisdo ou a custédia de preso;

X1V. aconsethar ou concorrer para o descumprimento de ordem legal de
autoridade competenie;

XV. dar ordem ilegal ou claramente inexequivel;

XVI. referir-se depreciativamente pela imprensa, ou por qualquer meio de
divulgag3o, as ordens legais;

XVII. determinar a execugio de servico nio previsto em lei ou regulamento;

XV valer-se ou fazer uso do cargo ou fun¢do publica para praticar assédio sexual
ou moral;

XIX. violar vu deixar de preservar local de crime;

XX. publicar ou contribuir para que sejam publicados fatos ou documentos afetos
4 Guarda Civil Municipal que possam concorrer para ferir a disciplina ou a
hierarguia, ou comprometer a seguranga;

XXI. deixar de assumir a responsabilidade por seus atos ou pelos atos praticados

— s
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por scrvidor da Guarda Civil Municipal em funcdo subordinada, que agir em
cumprimento de sua ordem;

XXII. omutir, em qualguer documento, dados indispensaveis ao esclarecimento dos
fatos;

XXII. transportar na viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade,
pessoal ou material, sem autorizagdo da aatoridade competente;

XXIV. deixar de comunicar ato ou fato irregular de natureza grave que presenciar,
mesmo quando néo lhe couber intervir;

a XXV, taltar, sem motivo jusiificado. a servige de que deva tomar parte;
| XXVI. doar, vender, emprestar, locar ou fornecer uniforme da Corporagio para

terceiros, sem que o mesmo esteja devidamente descaracterizado e inutil

para ¢ servigo.

Ari.  140.S30 infragdes disciplinares de natureza
gravissinias:
L dificultar ao servidor da Guarda Civil Municipa! em funcéo subordinada a

apreseniagdo de recurso ou o exercicio do direito de petigdo;

[ disparar arma de fogo desnecessariamente;
[1L praticar violéncia, = servigo ou em razdo dele, contra servidores ou
m particulares, saivo se em legitima deiesa;
iV.  maltratar pessoa detida ou sob sua guarda ou responsabilidade:
V. contribuir para que presos conservem em seu poder objetos nfo
permitidos:
Vi.  extraviar ou danificar documentos ou objetos per.cacentes a Fazenda Pablica

Municipal ou sob a responsabilidade do Municipio;

Vil. usar expressdes jocosas ou pejoraiivas que atentem contra a raga, a
religido, o credo ou a orientagdo sexual;

VIIL.  praticar usurz sob qualquer de suas formas;

IX.  procurar a parte interessada em ocorréncia policial, para obtengho de
vantagem indevida;

X. deixar de tomar providéncias para garaniir a imzgridade fisica de pessoa
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detida;
X1 liberar pessoa detida ou dispensar parte da ocorréneia sem atribuicdo legal;
X1,  ameacar. indursir ou instigar alguém a prestar declaragdes falsas em
procedimento penal, civil ou administrativo;
XL acumularilicitamente cargos publicos, se provada a ma-fé;
XIV. trabalhar em estado de embriaguez ou sob efeito de substdncia entorpecente;
XV. disparar arma de fogo por descuido, quando do arv resultar morte ou lesdo a

integridade fisica de outrem.

Da Adverténcia

Art. 141.A adverténcia é a mais branda das sangdes e sera
aplicada verbalmente pela chefia imediata quando se tratar das faitas de natureza leve.

Pardgrafo dnico. Quando a constatagio da falta se realizar
através de ProcessoSumaério, a pena de adverténcia deverd ser comunicada a
Corregedoria da Guarda CivitMunicipal e a Secretaria Municipal de Administragdode

forma escrita para o devido assentamento funcional.

Da Repreensio

Art. 142.A pena de repreensdio serd aplicada, por escrito,

ao servidor, nos seguinies casos:

1. quando reincidente na pratica de infragdes de natureza leve;
il. quando na pratica de infragfo de natureza média;
il guando da faltz de cumprimentos dos deveres funcionais.

§ 1° A aplicagio da pena de repreensdo € feita por
Portaria, contendo o motive da punigdo disciplinar e o embasamento legal.

§ 2° A penalidade de repreens@o poderd ser aplicada pelo
Secretario Municipal da Defesa do Cidad@io, quando a constatagdo da falta se realizar
através de Processo Sumdrio. devendo ser comunicada a Corregedoria da Guarda Civil

Municipal ¢ & Secretariz Municipal de Assuntos internos formalmente para os devidos
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assentamentosfuncionais.
$ 3° Na aplicagéo da penalidade, sera dada publicidade ao
ato. sendo a Portaria publicada na Imprensa Oficial do Municipio e transcrita no

Boletim Interno da Corporagfo.

Da Suspensio

Art. 143.A pena de suspensdo sera aplicada ao servidor
em caso de falta grave ou gravissima, devidamente fundamentada ou reincidéncia, nos
seguintes casos:

L. até 08 {oito) dias para as faltas graves;
i1 até 90 (noventa) dias para as faltas gravissimas.

§ 1°. A penalidade de suspens&o até 08 (oito) dias, podera
ser aplicada pelo Comandante Geral da Guarda Civil Municipalquandoa constatagio da
falia se realizar através de Processo Sumdrio, devendo ser comunicada a Corregedoria
da Guarda Civil Municipal e a Secretaria Municipal de Administracdoformalmente para
os devidos assentamentosfuncionais.

$ 2°. Para a penalidade de suspensdo até 90 (noventa) dias,
deve o fato ser levado ao conhecimento da Corregedoria da Guarda CivilMunicipal,
para a instauracdo de competente Processo Administrativo Disciplinar, acompanhado de
Relatorio Circunstanciado ¢ Processo Sumdrio que conterd a descrigdo dos fatos, provas
colhidas, indicacio de testemunhas e demais dados que possam comprovar ¢ evento
denunciado.

§ 3° Durante o periodo de cumprimento da suspenso, o
servidor da Guarda Civil Municipal de Lagoa da Confusdoperdera todas as vantagens e
direitos decorrentes do exercicio do cargo.

§ 4° Quando houver conveniéreia para o servigo, a pena
de suspensdo podera ser convertida em multa na base de 50% {cinquenta por cento) por
dia de vencimenio ou remuneragdo, obrigando o servidor neste caso a permanecer em
servico.

§ 5°. A aplicagdo da pena de suspensio ¢ feita por Portaria,
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contendo o motivo da punicdo disciplinar € 0 embasamento legal.
§ 6° Na aplicagdo da penalidade, sera dada publicidade
aoato. sendo a Portaria publicada na Imprensa Oficial do Municipio e transcrita no

Boletim Interno da Corporacio.

Ba Destituicdio da Funcao

I. quando se verificar falta de exag¢do no seu desempenho;

11 quando se verificar que, por negligéneia ou benevoléncia, o servidor

contribuiu para que se nfo apurasse, no devido tempo, a falta de outrem.

Da Cassagiio de Aposentadoria ou Disponibilidade

Art, 145. Serd cassada a aposentadoria ou a

disponibilidade, se ficar provado que o servidor aposentado ou em disponibilidade:

I praticou falta grave no exercicio do cargo ou fungdo, ainda nfo prescrita;

I foi condenado por crime cuja pena importard em demissdo,se estivesse na
atividade: '

Il aceitou ilegalmente cargo ou fungdo pablica;

V. exerceti advocacia administrativa, sob qualquer forma;

V. firmou contratc de natureza comercial ou industrial com o Municipio, por si

ou como representante de outrem;
VI, aceitou representacdo de Estado estrangeiro, sem prévia autorizacao legal.
Paragrafo  Gnico. Serd  igualmente cassada a
disponibiiidade do servidor que ndo assumir no prazo lega’ o cargo ou fungdo para o

qual foi determiinad¢ 0 seu aproveilamento.
Da Demissdo

Art. 144.A destituigfo da fungio dar-se-a:
Art.146.A pena de demissdio serd aplicada nos casos de:
\
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VIIL

abandono do cargo pelo n8o comparecimento do servidor ao
servicosemcausa justificada por mais de30 (trintz)dias consecutivos ou 90
(noventa) dias interpolados durante o ano;

procedimento irregulardo servidor, devidamente comprovado;

aplicagfio indevida de recursos tinanceiros publicos;

incontinéncia pabiica ¢ conduta escandalosa;

praticar crime no exercicio do cargo;

revelar segredos de gue tenha conhecimento em razao do cargo, desde que
resulle prejuizo para 0 Municipico ou particulares;

praticar, em servigo, insubordinagdo grave, ofensas tisicas contra servidores
ou particulares, comprovados por condenagio judicial, exceto nos casos de

estrito camprimento do dever legal ou legitima defesa;

VIIL.  lesar os cofres pablicos ou dilapidar ¢ patriménio municipal;

IX.

XL

receber propinas, comissdo, presentes ou vantagens de qualquer espécie ou
solicita-~las, diretamente ou por intermédio de outrem, ainda que fora de suas
funcdes, mas em razdo deias:

pedir ou aceitar empréstimos ou quaisquer val:ies a pessoas que tratem ou
tenha interesse na reparticdo ou que estejam sujeitas a sua fiscalizagio,

exercer a advocacia administrativa.,

Da Demissiio a Bem do Servico Puablico

Art.147.Sera aplicada a pena de demissdo com a nota "a

bemn do servigo publico” nos casos de:

IR

IL.
il

exercer mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou funcéo de empresa,

estabelecimento ou instituicdes que tenham relagdes contratuais ou de

dependéncia com o Municipio;

praticar usura sob qualquer de suas formas;

atuar. como procurador ou intermediério, junto a reparti¢des publicas, salvo
quandose tratarde beneficios previdencidrios ouassistenciais de parentes

até o segundo grau, ¢ de cénjuge ou companheiro:
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1IV.  valer-se de sua gualidade de servidor para melhor desempenhar atividades
estranhas &s suas funcgdes ou para lograr qualquer proveito, direta ou
indiretamente, nor si ou por interposta pessoa;

V. coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagio

prafissional ou sindical ou a partido politico.

Disposicdes Finais

Art.148.Para a apuraciio das penas consideradas graves ou
gravissimas, na forma deste Estatuto, inaugurar-se-4 o competente inquérito
adminisirativo mediante aio do Chefe do Executivo ou a quem couber a competéncia
por este delegada.

§ 1°  As penas de adverténcia, repreenséo esuspensdo
poderdc ser aplicadas, mediante Relatério Circunstanciado e Processo Sumario,
até 30 (trinta) dias, nelo Comandante Geral da Guarda Civil *unicipal.

§ 2°. No caso de reincidénciu das faltas que determinarem
as penas previstas no paragrafo anterior, estas poderfo ser aplicadas em dobro, mediante

Processo Administrativo Disciniinar.

Art, 149, UUma vez submetido a Processo Administrativo, o

servidor sé podera ser exonerado a pedido depois de seu término.

Art.150.0 servidor que deixar de atender, sem causa
justificada. qualquer exigéncia, para cujo cumprimento seja marcadoprazo certo, terd
suspendido o pagamento de seu vencimento ou remuneragdo, até que satisfaga essa

exigéncia.

Art. 151.Deverao constar no assentamento funcional, todas
as penas impostas ac servidor.
§ 1° Além da pena judicial que couber serfo considerados

come de suspensdo os dias em que o servidor deixar de atender as convocagles do juiz
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sem motivo justificado.

§ 2°, As penalidades de adverténcia, repreensdo, suspensao
e muita terfo seus registros cancelados, apdés o decurso de 04 (quatro) anos
comsecutivos.

§ 3% O cancelamento do registro da penalidade imposta ao

servidor. ndo suriira efeitos retreativos.

Art. 152.Na aplicagio das penalidades serdo consideradas
ﬂ a natureza ¢ a gravidade da infracBo cometida, os danos que dela provierem para o
servico publico, as circunstdncias agravantes ov atenuantes ¢ os antecedentes
funcionais.

Pardgrafo  tnico. 0O ato de imposigio

dapenalidademencionara sempre o fundamento legal e a causu da sangfo disciplinar.

Art.153.As infragGes praticadas pelos servidores e nfo
apuradas em tempo habil prescreverdo do seguinte modo:
I. em 035 (cinco) anos. guanio as infragdes puniveis com demissdo, cassagdo

de aposentadoria ou disponibilidade destituigdo de cargo em comissdo;

IT. em 02 (dois) anos, quanto a suspensio;
H I11. em (1 (um) ano, quanto a repreensio.;
V. e 180 {cente e oitenta) dias, quanto a adverténcia,

§ 1°. O prazo de prescrigdo comega a correr da data em
que foi praticado.

§ 2°. Os prazos de prescrigdc previstos na lei penal
aplicam-se as infracdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de Sindicdncia ou a instauracio de
Processo Adminisirativo Disciplinar interrompe a prescrigio, até a decisfio final
proferida por autoridade competente.

§ 4° Interrompido o curso da prescrigdo, o prazo comegara

a correr a partir do dia em que cessar a interrupgfo.
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DA REMOCAO TEMPORARIA

Art. 154.0 servidor da Carreira de Guarda Civil
Municipal que for indiciado por autoridade policial pela prética de crime, devera ser de
imediato afastado do desempenho das atribuigdes proprias da graduagdo, exceto as
administrativas ¢ burocraticas, com a finalidade exclusiva de proteg¢do ao interesse e
moralidade pablica.

§ 1°. No caso de indiciamento do servidor pela prética de
crime no estrito cumprimento do dever legal ou estado de necessidade, serd assegurado
o direito de permanecer na sua lotagio ou de ser transferido para outre posto, nfo sendo
afastado do desempenho das awribuigdes proprias da graduacho.

§ 2°. Verificada a hipdtese prevista no "caput” deste artigo,
o Secretario Municipal devera comunicar o fato a Corregedoria daGuarda Crvil
Muiticipal, para instauracic de Processo Administrativo Disciplinar.

§ 3° Na hipotese de servidor em Estigio Probatorio
aplicar-se-a o disposto no "caput” deste artigo, com remessa imediata 4 Corregedoria da

Guarda Civil Municipal para apurago em carater prioritario.

Art.155.Nos casos de apuragdo de infragfo de natureza
grave que possam ensejar a aplicagdo das penas de dernissdo ou demissio “a bem do
servico pilblice”™. © Secretario de Defesa do Cidaddo de Valinhos poderd determinar,
cautelarmente, a remogdo wemporaria do servidor para que desenvolva suas fungdes em

outro setor, até a conciusio do Processo Administrative Disciplinar.

Art. 156.A remogio temporaria ndo implicard na perda das
vantagens ¢ direitos decotrentes da graduagio e nem terd car’ter punitivo, sendo cabivel
somente quando presentes indicios suficientes de autoria ¢ materialidade da

intragdo.
Paragrafounico. Noscasosem que figuraroservidor como
agente ativo de crime, com grande impacto social. podera ser vedado o uso do uniforme

e 0 porte de arma de fogo.
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DOS PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

Art. 157.A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade
no servigo publico devera. sob pena de responsabilidade. tomar providéncias no sentido

de apurar os fatos ¢ avtoria.

Art. 158.Havera uma apuragdo preliminar imediata ao
conhecimento dos fatos devendo conststir em Relatdrio Circnmstanciado sobre o que se
verificou.

§17. DeverdoconstarnoRelatorioCircunstanciadoo
momento dos faios, dia, hora ¢ local, servidores eterceiros envolvidos, indicativos que
os ligaram ao fato como agentes eficazes, na qualidade de sujeitos passivos € ativos,
objeto  juridico ofendido (patriménio, incolumidade pessoal, honra, a propria
Administracdo Pablica ou outro), presenca de vigildncia e alarme no local, dentre
outros.

§ 2° Apods a abertura do Relz2idrio Circunstanciado em
situagdes de furto. roubo e danos em bens, com auteria desconhecida, a referida pega
sera encaminhada & Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

§ 3° O Relatorio Circunstanciado servird como pega de

abertura do Processo Sumario.

Do Processo sSumario

Art. 139.0 Processo Sumario € o que se destina a
apurac¢do de irregularidades comprovadas na sua flagrincia.

§ 1° Entende-se como situagdo de flagrdncia, aquela em
que o ato ou fato irregular é constatado, presenciado por servidores ou terceiros alheios
a0 servigo piblico, no instante de sua perpetragio, com termo de ocorréncia lavrado no
momento em que os envolvidos sejam apresentados a autoridade superior.

o

§ 2° G termo de ccorréncia deverd, necessariamente,
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conter ofato descrite, os servidores envolvidos, indicativos que os liguem ao fato como
agentes eficazes, na qualidade de sujeitos passivos ou ativos,bem juridico ofendido,
data. hordrio e local do ocorrido, podendo ser suprido pela anexagdo do Relatorio

Circunstanciado.

Art. 160.Devera compor o Processo Sumario de:

capa, constando data de abertura, nowie dos envolvidos e encarregado;

—

1. termo de abertura ou Relatdrio Circunstanciado;
I documentos gue enscjaram a abertura do processo;
IV.  otermo de declaragbes;

V. documentos co:nprobatorios do fato;

VI, coaclusio do encarregado.

Art. 161.0 Relatorio Circunstanciado e o Processo
Sumdrio serdo conduzidos por comissdo composta de trés servidores, os quais deverdo
ser ocupantes de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel do servidor envolvido no

fato.

Art. 162.,A Comissdo exercera suas atividades com

independéncia e imparcialidade, assegurando o sigilo necessario a elucidacio do fato.

Art. 163.No Processo Sumadrio » depoimento seré prestado
oralmente e reduzido a termc de declaragdes, sendo licito & testemunha e envolvidos
iraz@-108 por escrito.

§ 1° As testemunhas e os envolvidos serfio inquiridos
juntos.

§ 2. Na hipdtese de depoimentos contraditorios ou que se

infirmem, proceder-se-a a acareacfio entre os depoentes.

Are. 164.0 Processe Sumdric devera estar concluido no

prazo de 15 (guinze) dias, o qual sé poderd ser prorrogado mediante justificagdo
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fundamentada, dirigida ao Secretario de Defesa do Cidadio.
Pardgrafo tnico. Excepcional poderd d
Pardg ico. Excepcionalmente podera ser prorrogado
0 prazo de encerramento para 30 (trinta) dias apds o pedido, nos casos de férias, licenca

para tratamento de satde ou falta injustificada de servidor envolvido no fato.

Art. 165.Confessada a falta pelo servidor infrator, a
Chetia imediata poderd encaminhar o Processo Sumdrio ao Comandante da Guarda
Civil Municipal, solicitando a pena cabivel, devendo considerar como atenuante a
confissio.

§ 1°. O Comandante Geral da Guarda Civil Municipal,
apos parecer do Comandante da Guarda Civil Municipal, poderd aplicar a pena cabivel,
para as infragdes com punigdo igual ou inferior a 8 (oito) dias de suspenso.

$ 2° O ato punitivo, que ser® fundamentado, referira as
circunstancias em que foi cometida e presenciada a infragéo disciplinar, apontando
tamhém os dispositivos de lei infringidos pelo servidor,

§ 3% Para as infragdes em que as penas sejam de
suspensdo superior a 08 (oito) dias ou demissfo, mesmo com a confissdo do servidor,

devera ser encaminhado o Processo Sumadrio para abertura do Processo Administrativo

Discipiinar.

Art. 166.Negadaapraticadafalta pelo servidor,
pencarregado do Processo Sumario encaminharda o respectivo procedimento ao
Comandante da Guarda Civil Municipal, parz pronunciamento e posterior
encaminhamento a Corregedoria da Guarda Civil / Municipal, solicitando o

arquivamento ou a instauragfio da Sindicancia.

Art. 167.0 Processo Sumario que versar sobre crimes
contra a vida. crimes de lesfio corporal, crimes contra crianca ou adolescente, crimes
contra 0s costumes,crimes coutra a incolumidade publica. crimes contra a fé publica ¢
crimes contra a Administracdo Publica, independente da confissdo do servidor ou da

excludente de ilicitude peual, deverd ser encaminhado & abertura de Sindicancia para

Rua Firmino Lacerda, n® 25, (Quadra 33, Loie 07 — Lagoa da Confus@o/TO. CEP: 77.493-000 _
Tel.: (63) 3364-1631 Fax: (63) 3364-1623 2
E-mail: lagoadacontusaci@hotimail.coni.br




%% LAGOA DA ESTADO DO TOCANTINS
A % CONFUSAQ  PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAO
it GABINETE DO PREFEITO

A

A

Arr, 20032076

apuracdo detalhada dos fatos.

Da Sindicancia

Art. 168.A Sindicdncia ¢ pega informativa do Processo
Administrativo Disciplinar e serd promovida, por ato de Corregedor ou do Secretario de
Defesa do (idad3o, quando os fatos ndo estiverem definidos ou faltarem elementos

indicativos da auloria.

Art. 169.A Sindicdncia nao comporta o contraditdrio e
possui carater sigiloso, investigatdrio e inquisitorio, devendo ser ouvidosos envolvidos
nos fatos, objetivando a comprovagiio da materialidade delitiva e autoria do ato

considerado irregular.

Art. 170.0 relatorio da Sindicdncia conterd a descrigio
pormenorizada dosfatos ¢ proposta objetiva 4 wvista do que se¢ apurou,
recomendando o arguivamento do feito ou a abertura do Processo Administrativo
Disciplinar.

Paragrafo tnico. Recomendando a abertura de
processodisciplinar, o relatério deverd apontar os dispositivos legais infringidos e a

autoria apurada.

Art. 171.A Sindicérnicia devera estar concluida no prazo de

15 (quinze) dias, o qual s¢ podera ser prorrogado mediante justificaciio fundamentada.

Do Processo Administrative Disciplinar

Art. 172.Instaura-se obrigatoriamente  Processo
Administrative Disciplinar quando a falta disciplinar, porsua natureza, possa implicar
na pena de demissdo de servidor efetivo, de suspensdo por mais de 08 (oito) dias, ou de

cassacfo de aposentadoria e disponibilidade.

-
. i =D
Rua Firmino Lacerda, n® 23, Quadra 53, Lote 07 - Lagou da Confusas/TO. CEP: 77.493-000
Tel.: {63) 3364-1631 Fax: (63) 3364-1623 \[\
E-mail: lagoadaconfusagighotmait.com.br




ﬁ‘%‘, LAGCA DA ESTADO DO TOCANTINS

*
2
™

A g GABINETE DO PREFEITO

AZm. 201312016

CONFUSAD  PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAQ

Paragrafo Gnico. No Processo Administrativo Disciplinar é
assegurado ao acusade o exercicio do direito 4 ampla defesa, consubstanciado no devido

b

processo legal.

Art. 173.0 Processo Administrativo Disciplinar devera ser
instaurado por ato do Corregedor ou do Comandante Geral da Guarda Municipale sera

condurido pela Comisséio de Processo Admimistrativo Disciplinar.

Art. 174.0 Processo Administrazivo Disciplinar devera ser
instaurado no prazo de 10 (dez) dias contados da publicagdo do ato que determinar a sua
instauragfic. contando-se o seu inicio da data do termo referido no art. 216 e concluido
no prazo de 00 (sessenta) Cias.

Pardgrafo unico. O prazo para conclusdo do Processo
Administrativo podera ser prorrogado, a juizo da autoridade que determinou a sua
instauracdo. mediante justificagdo fundamentada, quando as circunstincias assim

exigirem.

Art. 175.Autuada a portaria, a comissdo promovera o
indiciamento do servidor, por termo proprio, no qual contera a descrig@o pormenorizada
da irrcgularidade cometida, em tese, com o respectivo dispositivo legal infringido, bem

assirn a penalidade a que esta sujeito o indiciado e a sua base legal.

Art. 176.0 indiciado sera citado pessoalmente para
participar de todos os ates do processo e para se defender.

§ 1°. A citagdo pessoal deverd conter a data, hora e local
marcado para o interrogatéric, devendoestar acompanhada do termo de indiciamento e

portaria.

§ 2° Nao sendo encontrado o indiciado ou ignorando-se 0
seu paradeiro, a citagho sera feita por ediial, publicada duas vezes no 6rglo oficial de
imprensa do Municipio € uma vez em jornal local.

§ 3° Se o inaiciado ndic comrarecer, sera declarada nos
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autos do processo a sua revelia,

Art. 177. Nenhum servidor serd processado sem
assisténcia de defensor habilitado.

§ 1° Se ¢ servidor ndo possuir advogado, ser-lhe-3
designado defensor dativo, ja por ocasifio do interrogatorio.

§ 2° Podera o servidor autorizar ao seu defensor que

receba notificacdes e intimacgdes referentes ao respectivo processo.

Art. 178.0 indiciado poderd estar presente a todos os
atos do processo ¢ intervir,por seu defensor, na coleta de provas e diligéncias que
realizarem, nos  prazos regulamentares, com observincia do rito estabelecido para o

Processe.

Art. 179.De todos os atos instrutérios que objetivem a
coleta de provas. sera intimada a defesa com a antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas.

Paragrafo tnico. Na hipdiese de juntada de novos
documentos no processo, serd concedida vista a defesa, para manitestagfo, pelo prazo

minimo de 035 (cinco) dias.

Art. 180.Realizadas as provas da Comissio, a defesa sera
intimada para indicer. em 03 (trés) dias, as provas que pretende produzir.

Paragrafo Unico. O Presidente da Comissdo podera
indeferir pedidos considerados impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum

interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 181.Fncerrada a instrugfo. a defesa sera intimada

para apresentar. no prazo legal, por escrito. as suas razoes finals.

Art. 182.Avaliada a defesa, a Comisséo apresentard, no
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prazo legal.relatério minucioso, no qual depois de resumidas as pegas principais dos
autos, serdo apreciadas, em relagfio a cada indiciado, as irregularidades imputadas, as
provas ¢ as razdes de defesa. propondo-se justificadamente a absolvigdo ou punicéo,
indicando-se neste caso, a pena cabivel a sua fundamentagdo legal, bem como as
circunsidncias agravantes ou aenuantes.

Pardgrafo tnico. A Comissdo devera sugerir outras

medidas que se fizerem necessaria ou forem de interesse publico.

Art. 183.Recebido o processo com o relatorio, a
autoridade competente para julgamento proferira a deciséio, no prazo legal.

§ 1°. A autoridade julgadora deverd sempre fundamentar a
sua decisdo, com motivag@io propria ou adogéo dos fundamentos do relatorio, tanto para
a condenag¢iio come para a absolvigio.

§ 2° Quando o relatorio da Comisso contrariar as provas
dos autos. a autoridade julgadora podera, motivadamente, agravar a penalidade
proposta. minora-la ou excluir a responsabilidade do acusado.

§ 3° A autoridade juigadora podera, motivadamente,
agravar a penalidade proposta, minoré-la ou excluir a responsabilidade do acusado

também por critérios de gradagio.

Art. 184.Convertido o juigamento em diligéneia, serd
dada vista a defesa, para pronunciamento. pelo prazo de 05 (cinco) dias, devendo a
Comissao aditar o relatdric.

Disposicdes Finais

Art. 183.F competente para julgamento do Processo

Administrativo Disciplinar, o Comandante Geral da Guarda Civil Municipal.

Art. 186.As venas de adverténcia, repreensdo ¢ suspensdo

até 08 (oito) dias poderio ser aplicadas de imediato pelo Secretdrio Municipalde Defesa
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do Cidaddo, independente de Processo Administrativo Disciplinar, desde que,
apreciadas as razdes de defesa do servidor, ainda assim as circunstancias existentes e
devidamente constatadas levarem a conclusfo de sua culpabilidade.

§ 1% Quando da aplicagdo da penalidade, o servidor
deverd ser imtimado pessoalmente de tal fato, tendo 05 (cinco) dias para apresentar
defesa eserite.

y 2% O ato punitivo deverd sempre ser fundamentado
juridicamente, dele cabendo pedido de reconsideragdo ou recurso hierarquico, na forma
da lei.

§ 3° Todas as penalidades deverdo ficar consighadas no

assentamento funcional do servidor, a menos que haja recurse procedente.

DA COMUNICACAO DOS ATOS

Das Citagoes

Art. 187.Todo servidor que for parte em apuragio
preliminar imediata ou Processo Sumario serd citado, através de comunicado expedido
pela chefia limediata,sob  pena denulidadcdo procedimento, para

dele participar e defender-se.
Paragrafo unico. O comparecimento espontdneo daparte

supre a faita de citagio.

Art. 188.A citagdo far-se-4, no minimo, 72 (setenta e
duas)horas antes da data do interrogatorio designado, da seguinte forma:
. nor entrega pessoal, devendo constar na original a ciéncia do servidor;

. por correspondéncia.

Art. 189.A citagBo por entrega pessoal far-se-4 sempre

aue 0 servidor estiver em cerciclo.

Art. 190.Far-se-a a citagdo por correspondéncia quando o

- ] !I.
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servidor ndo estiver em exercicio, nos casos de faltas consecutivas, férias e licengas,
devendo o mandado ser encaminhado, com aviso de recohimento, para o enderego

residencial constante do cadastro onde se encontra lotado.

Art, 191.Estando o servidor em local incerto e nfo sabido,
ou ndie sendo encontrado, por duas vezes, no enderego residencial constante do cadastro
onde se encontra lotado, promover-se-a sua citagdo por edital a ser publicado em jornal

de circulagio regional em duas edigdes com intervalo de cinco dias.

Art, 192.0 mandado de citagdo conterd a designagido de
dia, hora e local para declaragio pessoal e serd acompanhado da cépia da denincia

administrativa, que dele fara parte integrante.

DOS PRAZOS

Art. 193, Os prazos sfio contiruos, se interrompendo nos
feriados e finais de semana, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o dia do
VenCimenio.

Paragrafo unico. Considera-se prorrogado o prazoaté o
primeiro dia til seguinte, se o vencimento coincidir em final de semana, feriado,
ponto facultativo municipal ou se o expediente administrativo for encerrado antes do

horario normal.

Art. 194.Decorrido o prazo. extingue-se para a parte,
automaticamente, o direito de praticar o ato, salvo se esta provar que no o realizou por
evento imprevisto. alheio 2 sua vontade ou a de seu procurador, hipotese em que o

encarregado permitivé a pratica do ato, assinalando prazo para tanto.

DAS PROVAS

Disposi¢cdes Gerais
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Art, 195, Tedos os meios de prova admitidos emdireito e

moralmente legitimos séo hdbeis para demonstrar a veracidade dos fatos.

Art. 196.0 encarregado da apuragdo poderd limitar e
excluir, mediante despacho fundamentado, as provas que considerar excessivas,

impertinentes ou protelatorias,

2a Prova Fendamenial

Art. 197.Fazem a mesma prova que © original as certiddes
de processos judiciais e as reprodugdes de documentos autenticadas por oficial publico,

ou conferidas e autenticadas por servidor publico para tanto competente.

Art. 198 Admitem-se como prova as declaragbes
constantes de documento particular, escrito e assinadopeic declarante, bem como
depoimentos anteriores constantes de outros procedimentos de apuragdo, que ndo

puderem, comprovadamente, ser reproduzidos verbalmente em audiéncia.

Art. 199.Servem também & prova dos fatos o telegrama, o
radiograma, a fotografia, a fonografia, a fita de video ¢ outros meios licitos, inclusive os

eletrénicos.

Art. 200.Cabera a parte que impugnar a prova produzir a

pericia necessdria & comprovacdo do alegado.

Da Prova Testemunhal

Art. 201.A prova testemunhal ¢ sempre admissivel,
podendo ser indeferida pelo encarregado da apuragio:
i se 0s faios sobre os guais serdo inquiridas as tesiemunhas ja foram provados

por documentos ou contissio da parte;

- — |
- - b —

T
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tL quando os fatos so puderem ser provados por documentos ou pericia.

Art, 202.Compete & parte envolvida arrolar o rol das
testenmunhas de defesa. indicando seu nome completo ¢ enderego.

§ 1°. Se a testemunha for servidor municipal, deverd a
parte indicar v nome completo ¢ a unidade de lotaglo.

§ 2. O ndo comparecimento da testemunha implicara na

desisténcia de sua oitiva.

Art. 203.Cada servidor envolvido podera arrolar, no

maximo,04 (quatro) testemunhas.

Art. 204.As tesiemunhas serdc ouvidas, primeiramente as

denunciantes e apos, as indicadas pelo servidor envolvido.

Art. 205.Incumbirda ao servidor envolvido levar para
prestar declaragfic, independente de comunicagdo, as testemunhas por ela indicadas que
ndo sejam servidores municipais, decaindo do direito de ouvi-las, caso ndo

comparecam.

Art. 206.Antes de depor, a testemunha serd qualificada,
indicando nome, idade, profissdo, local e fungdo de trabatho, numero da cédula de
identidade, residéneia, estado civil, bem como se tem parentesco com a parte e, se for

servidor municipal, o nimero da matricula funcional.

Art. 207.0 depoimento. depoisde findo, serd rubricado e

assinado pelo encarregado. testemunhas € pelo depoente.

DA EXTINCAO DA PUNIBILIDADE

Art. 208.Extingue-se a punibilidade:
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pela morte do servidor envolvido,
if. pela prescricdo;

{1 pela anistia.

Art. 209.0 Procedimento Disciplinar extingne-se com a
pubiicacic do despacho decisério pelo Corregedor da Guarda Civil Municipal. apés
pronunciamento do Secretario MunicipaldeDefesadoCidadéo.

Paragrafo unico. Findo o procedimento, serdo os autos
encaminhados ao Departamento de Pessoal para anotagdes no assentamento funcional

do servidor,

Art. 210.Extingue-se o procedimente semjulgamento de
mérito, quando o Corregedor da Guarda Civil Municipal. proferir a decisdio nos

scguintes casos:

1. morte do servidor envolvido;
11. ilegitimidade da parte;
ar1. quandc o servidor envolvido ja tiver sido demitido, dispensado ou exonerado

do servico publico, casos em que se farfo as necessdrias anotagdes no
assentamento funcional, para tins de registro de antecedentes;
Iv. quando o Procedimento Disciplinar versar sobre a infragfo ja apurada;

V. anistia.

Art. 211.Extingue-se oprocedimento comjulgamento de

mérite. quando o Corregedor da Guarda Civil Municipal proferir deciséo fundamentada:

I pelo arquivamento do Processo Sumario;

iL pela aplicagfio de punigfo no rito sumario;

1L pelo arquivamento da Sindicincia:

IV, pela absolvicdo do servidor em Processo Disciplinar Administrativo;

V. pela imposicic de penalidade ao servidor, findo o Processo Disciplinar
Administrativo;

V1.  pelo reconhecimento da prescrigay.
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Do Julgamento

Art. 212.Aquele que esuver atuando como encarregado do
Processo Sumdrie. para decidir sobre o procedimento administrativo devera fazer uso de

todas s diligéncias necessarias para ¢lucidagdo dos fatos.

Art. 213.Findo o Processo Sumario serd remetido ao
Comandante da Guarda Civil Municipal, que apord o seua parecer, opinando pelo
arquivamento ou prosseguimento do rito.

Paragrafo {nico. Apos vista do procedimento, que ndo
podera ser superior a 15 (cuinze) dias. deverd remeté-lo ao Corregedor da Guarda Civil

Municipal.

Art. 214.Recebidos os autos, o Corregedor da Guarda
Civil Municipal. opinard sobre o procedimento em 20 (viite) dias, prorrogdveis, por
mais 19 {dez; dias.

Paragrafo dnico. Findo o prazo, devera remeté-lo ao
Comandante Gera! da Guarda Civil Municipal, o qual julgara o procedimento,

decidindo e fundamentande-o:

[ pela absolvicdo do acusado:
I1. pela punicio do acusado;
Hi. pelo arquivamento, quando extinta a punibilidade.

Art. 215.0 servidor serd abselvido nos seguintes casos:

1. provada a inexisiénela do fato;

i1 ndo havendo prova da existéncia do fato;

IIl.  ndo constituir o fato infrag¢do disciplinar;

1V.  ndo existir prova de ter ¢ acusado concorrido para a infrag@o disciplinar;
V. ndo existir prova suilciente para a condenacao,

Vi a existéncia de quaisquer das seguiutes causas de j.stificagdo:
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a. motivo de for¢a maior ou caso fortuito:

b. legitima defesa propria ou de outrem;

estado de necessidade;

e o

estrito cumprimento do dever legal;

€. coacdo irresistivel.

Pes Recursos

Art. 216.Das decisdes nos procedimentosdisciplinares

caberdo:
I pedido de reconsideragio;
il. recurso;
I11. revisio.

Art, 217.As decisbes em grai: de recurso e revisdo néo

autorizam a agravagdo da punigfo do recorrente.

Art. 218.0 prazo para interposicio do pedido de
reconsiderz¢do e do recurso € de 5 (cinco) dias, contados da data da ciéncia do ato
impugnado ou da publicagdo cficial, se for o caso.

§ 1° Os recursos serfio inierpostos por petigdo e ndo terdo
efeito suspensivo.
§ 2°. Os recursos interpostos interrompem a prescri¢do por

01 (wmmna) vez, tendo prosseguimento a contagem do prazo, a partir da data da decisdo.

Art. 219.As decisdes proferidas em pedido de
reconsideracdo, representagéo, recursoe revisdo serfio sempre motivadas € indicardo, no
casc de provimento, as retificagdes necessarias e as providéncias.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideragdo e o recurso

nio m efcito suspensivo; o que for provido retroagira nos efeitos, a data do ato

impugnado.
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Art. 220.C pedido de reconsideracdo e o recurso, quando

cabiveis, interrompem a prescricio.

Art. 22%.Para o exercicic do direito de petigdo, ¢
assegurada vista do processo ou documento, na reparti¢éo, o servidor ou ao procurador

por el constituido.

Art. 222.0 pedido de reconsideragio deverd ser dirigido a
mesma autoridade gue houver expedido o ato ou proferido a deciséo e sobrestara o

prazo para a interposi¢do de recurso.

Art. 223.Concluida 2 instrugéic ou a produgdo de provas,
guando pertinentes. os autos serdo encaminhados & autoridade para deciséio no prazo de

30 (trinta) dias.

Do Recurso

Art, 224.Cabera recurso:
I do indeferimento do pedido de reconsideragdo;

i dasdecisdes sobre os recursossucessivamente interpostos.

Da Revisido

Ari. 225.A revisdo serd recebida e processada mediante
requerimento guando:
I. a decisdo for manifestamente conirdria a dispositivo legal oua evidéncia dos
autos;

a decisdio fundamentar-se em depoimentos, exames periciais, vistorias ou

[
H

documentos comprovadamente falsos ou eivados de erros;

HIL. surgirem, apds o decisdo, provas da inocéncia do punido.

Rua Firmino i.acerda, n® 25, Quadra 33, Lote 07 — Lagea da Confusgo/TO. CEP: 77.493-000
Tel.: (3) 3364-1631 Fax: (63) 3364-1623
E-mail: lagoadaconfusag@hotinail.com.br




",  LAGOA DA ESTADO 1O TOCANTINS

A Mwséia\ GABINETE DO PREFEITO

Adm 206370

#1 %  CONFUSAQ  PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAO

Do Cancelamento da Punicgéo

Art. 226.0 cancelamento de puni¢io disciplinar consiste
na eliminagdo da respectiva anotagéio no assentamento funcional do servidor da Guarda
Civil Municipal de Lagoa da Confusio, sendo realizado automaticamente no decurso de
04 {quatro) anos consecuti/os.

Pardgrafo dnico. Para os efeitos de reincidéncia,

™ considera-sea puni¢o aplicada no perfodo inferior ao “caput™ deste artigo.
DA IDENTIFICACAQ FUNCIONAL
DO UNIFORME

Art.  227.0 Comandante  Geral da  Guarda
Municipalbaixard portaria regulamentando uso de uniformes contendo as prescrigdes
gerais. pecas complementares, brevés, divisa, insignias (distintivos) e condecoragdes
(honorifica. de ordem militar oucivil e medalha), reguland» sua posse, composi¢do,

uso e descriciio geral em até 180 (cento e oitenta dias) apds a vigéncia da presente lei.
DA IDENTIDADE

Art. 228.A identificagio funcional dos integrantes da
Carreira de Guarda Civil Municipaldeveraser expedida pela Secretaria Municipal de
Seguranca publica Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavele tem por objetivo
identificar os scrvidores e conceder o porte de arma de Jogo, devendo conter os
seguintes dados:
L. No anvarso:
a. foto digitalizada;
b. identificacio da Municipalidade;

c. identificacdo da Seccetaria de Defesa do Cidadio:
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d. identificacdo do Comando;

distintivo da Guarda Civil Municipal;

nome completo do servidor,

=

namero do Registro Geral;

ae

nimero da matricula funcional;

n

i. graduacdo e classe

i. data e local da expedicio;

k. namero da via;

. assinatura do Secretario Municipal de Seguranga Publica Meio

Ambiente e Desenvelvimento Sustentavel;

11, no vVerso:
a. filiacho;
b. naturalidade:

daix de nascimento:

L]

d. numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
e. numero da Carteira Nacional de Habilitacdo;
f.  grupo sanguineo:;

impressfio digita! do pclegar direito:

i}

A, auterizagdo do porte de arma de fogo,
i. assinatura do servidor,

§ 1° Devera ser mencionada expressamenie no verso da
identidade, na cor vermelha, o seguinte termo “PORTE DE ARMA DE ACORDO
COM A LEI FEDERAL N.°10.826/03 E DECRETO FEDERAL N.° 5.123/04”.

§ 2°. Nas duas faces da identidace na parte superior devera
estar  escrito  “IDENTIDADE  FUNCIONAL”, e mna parte inferior
“SALVAGUARDANDO A VIDA, NOSSO MAIOR PATRIMONIO™.

§ 3° A identidade a que se refere o “caput” deste artigo
devera ser confeccionada em pape! moedaou simitar, contendo marca d’agua com o

brasio do Municipio deLagoa da Confusdo, a fim de impedir sua reproduggo.

Art. 229.A ldentidade Funcicnal é de uso obrigatorio
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quando em servigo ¢/ou estando o servidor devidamente uniformizado.

Art. 230.Quando exonerado ou demitido pelo Municipio
delagoa da Confusdo, o diular da Identiticagfio Funciona! devera obrigatoriamente
devolvé-la a0 Comande da Guarda Civil Municipal.

Pardgrafo Unico. Nio se aplica o disposto no “caput” do

artigo no caso de aposentadoria do servidor.

Art. 231.A emissdo da segunda via serd realizada
mediante requerimento do servidor,justificando através de Relatério Administrativo,
nos casos de correcio de dados, bem como através de Boletim de Ocorréncia Policial,
nos casos de furto, roubs ou extravio.

Pardgrafo tinico. Quando o servidor for promovido, quer
na graduagiio quanto na classe. a emissdo da Identificag@io Funcional serd automatica ¢

gratuiia,

Art, 232.0 Comandoda Guarda Civil Municipal devera
manter livio proprio. no qual serd registrada a expedi¢fio, a substitui¢fio, o cancelamento

e/ou a devolugdo da [dentidade Funcional.

DOS DOCUMENTOS INTERNOS

D0 BOLETIM INTERNQO

Art. 233.0Boletim Internoé¢ o documento ¢m  que
oComandante da Guarda C'ivil Municipal publicard todas as suas ordens, bem como as
ordens das autoridades superiores e os fatos de que devam ser de conhecimento de
todos os integrantes da Guarda Civil Municipal.

§ 1° O Boletim € constituido de quatro partes:

L. Servigos (Gerais;

it. Formacio ¢ Ensino:
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1L Assuntos Gerats e Administrativos;
[V.  lJustica ¢ Disciplina.
§ 2° O Boletim devera ser publicado semanalmente,

conforme as necessidades dos servigos.

Arxt. 234.Do Boletim constara:

i discriminaco do servigo a ser feito pela Guarda Civil Municipal;

I ordens e decistes do Comando e do Secretario, mesmo que ja tenham sido
executadas;
M.  determinagdes das autoridades superiores, mesmo que ja cumpridas, com a

citagdo do documenio de transmissdo;

1V.  alteragOes ocorridas com o pessoal e o material da Guarda Civil Municipal;

V. ordens e disposigdes gerais gue interessem a Guiarda Civil Municipal, com
indicagdo do orglo oficial em que forem publicados;

V1. assentamentos administrativos e correspondéncias recebidas;

V1.  referéncias a servidores e ex-servidoresfalecidos que, pelo seu passado ¢
conduta, meregamn ser apontados como exemplo;

Vill. s fatos extraordinarios que interessam a Guarda Civil Municipal;

IX. os assuntos que devam ser publicados por for¢a de regulamentos e

outras disposighes em vigor.

Art. 235.Do original do Boletim Interno sdo exiraidas
tantas copias,quantasforem necessarias a distribui¢io , observando-se, a respeito, as
seguintes disposicdes:

1. o Boletim Interno deve ser conhecido no mesmo dia de sua publicagiio pelo
maior nimerc de servidores possivel, sendo tfixado nos locais de praxe a
publicacéo oficial;

3

as ordens urgentes que constarem no Boletim nterno e Interessaremaos

—
[

servidores,  ser-lhes-do dadas a conhecerimediatamente pelo meio
mais rapido;

1L o desconhecimento do Boletim Interne nfio justifica a falta ou o ndo
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cumprimento de ordens;

Y mesmio informatizados iginais dos boleiins € s di

IV,  mesmo informatizados, os originais dos boleiins e seus aditamentos, com a
assinatura de proprio punho do comandante sdo colecionados e
periodicamente encadernados ou brochados em um volume, sendo guardados

em arquivo proprio;

PRESCRICOES DIVERSAS

DO ARMAMENTO

Ari. 236.Portaria do Chefe do poder executivo dispora
quantc o uso de armamento letal ¢ ndo letal, tonfas, algemas, colete de protegio

balistica. carregador rapido de munico, denire outros equipamentos.

DOS CURSOS

Art. 237.0s servidores da Carreira de Guarda Civil
Municipal deverfio participar de cursos. instru¢des ¢ outros eventos de carater periddico
e permauente, aiém dos cursos de formagio, )a descritos nesi: Estatuto.

§ i°. Consideram-se cursos de cardter periodico:

o

deformagao;
il. de aperfeicoamento;

de especializacio.

—
—_—

§ 2°. Consideram-se cursos de carater permanente:

——

estagio de qualificacio profissional;

1. condicionamentofisico.
Da Falta ao Servigo

Art. 238.0 servidorda Carreira de Guarda Civil

Municipal que faltar ao servigo injustificadamente perderd o direito desolicitar troca de
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servico, liberagdo do servigo e a concessdo do dia natalicio,

§ 1°. Somente voltara a fazer jus ao disposto no “caput” do
artigo. os servidores redimidos apos o periodo de 06 (seis) meses consecutivos. sem
faltas injustificadas ao trabaiho.

§ 2°. Entende-se por falta justificada, toda aquela em que o
servidor além de informar com antecedéncia minima de (1 (uma) hora antes do turno de
trabatho. zinda encaminhar Relatdrio Administrativo comprovando o motivo da falta ao

SErVigo.

Do Remanejamento

Art. 239.0 Remanejamenio € o modo pelo qual a
Supervisio de Area, evitando deixarum posto desguarnecido por falta de recursos
humanos, acaba de acordo com o grau de risco e a complexidade do local, optando em
transterir ¢ servidor de um posto para outro de maior relevéncia.

§ 1°. O Remanejamento deverd ser registrado no livro de
frequéncia, bem como na folha de frequéncia do servidor remanejado.

§ 2°. A Supervisic de Area deverd evitar remanejar
servidores de postos abertos ao piblico, nas areas de patruthamento quando o efetivo for
igual ou inferior a 02 (dois) servidores.

§ 3% A Superviséo de Area, quando necessitar efetuar o
Remanejamento, deverd evitar remangjar consecutivamente o mesmo servidor, devendo
para tanto optar cada momento por um servidor distinto.

§ 4°. Para critérios de Remanejsnento, devera sempre que

possivel ser utilizado o seguinte:

I escala volante;

il. pessoal disponivel em escala extra,

LN postos com alarme, que ndo ofere¢am risco;

V.  postos sem alarme, que nio oferegam risco;

V. postos abertos ao ptbiico, com efetivo superior a 03 (trés) servidores;

§ 5°. Excepcionalmente, casc ndo seja possivel outra
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forma ¢ for necessario remanejar um servidor de posto de patrulhamento e aberto ao
publico, tais como pargues, pragas, bosques. enire outros, devera neste caso remangjar
ambos os servidores, desativando o referido posto de servigo.

§6°. Oservidor da Guarda Civil Municipal,quando
remancjado do seu local de trabalho para outro distante e de dificil acesso, terd direito a
ser conduzido de volla no trmino do seu expediente pela equipe que efetuou o

remanegjamento.

Da Passagem de Servigo

Art, 240.A0 término do servigo, o servidor deverd fazer
uma ronda no posto, observando e relatando qualquer irregularidade que por ventura
possa ter ocorrido durante o seu turno de trabalho.

Paragrafounico. Casoobservealgumaalteracfo,devera
acionar a Supervisio de Area e de acordo com a gravidade d.: fato, dar continuidade ao

trabalho até restabelecer a normalidade.

Disposigdes Finais

Descrigio £ Uso Dos Distintivos

Art. 241, Sdo simbolos oficiais do servigo da Guarda Municipal de
Lagoa da Confusdo. os distintivos:

I-abandeira;
11 - 0 sfmbolo basico;
HI - ¢ brasfo;

IV - o hino.
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Paragrato Gnico: A Bandeira do municipio sempre estara presente
nos postos de comando da Guarda Municipal, nos gabinetes ¢

permanente no fardamento na manga direita.

SECAO1
DA BANDEIRA

Art. 242. A Bandeira da Guarda Municipal seréd constituida dos
seguintes elementos: (figura 15)

§ 1° Corpo geral: Um retAngulo em tecido branco neve nos padrdes

pequeno. médio e grande, seguindo as proporgdes guardadas pela Bandeira Nacional.

§ 2° Composigdo dos motives: a Bandeira contera em seu corpo os

seguintes motivos:

! - um circulo duplo, um externo na cor preta e outro interno na cor

azul-claro, entre o ¢xterno e o inferno, na cor amarela - ouro;

H - o centro do circulo interno, na cor azul claro, em referencia a

lagoa simbolo do municipi 3, logo abaixo duas espadas cruzadas, na cor ouro.

ill ~ Na parte exterior do circulo louros verdes, representando a
riquezas naturais da regiio, suas lavouras e matas, de sua parte inferior encontrando a
ponta dos ramos 1ia parie superior.

IV — Na parte do circulo, em azul ciaro, as letras em amarelo
contendo a frase “GUARDA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAO - 20147,
data de sua criagdo.

SECAO 11
DO SIMBOLO BASICO

Art, 243. O simbelo basico da Guard: Municipal de Lagoa da
Confusio constitui-se de duas espadas cruzadas em um 2:2ulo de 45° graus, na cor
amarelo-ouro,
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Pardgrafo unico. Qs dois elementos terfio sempre a mesma
disposigdo, vanando, porém, de tamanho conforine as condigdes e as circunstancias de

Uusi,

SECAO 111
DO BRASAO

Art, 244. G Brasfio da Guarda Municipal de Lagoa da Confuséo é
uma insignia de uso obrigatdrio na manga esquerda do uniforme, bem como em outros
locais autorizados, tais como, papéis e outros pontos julgados convenientes e
autorizados pelo Chefe do Executivo Municipal, Comandante Geral da Guarda ou

Comandante.

§ 1° O Brasio da GM lLagoa da Confusdo, ¢ composto dos

seguintes elementos:

I - um circulo externo, com o fundo branco € o contorno em linha

preta:

il - um semicirculo na parte de dentro do circulo principal em
fundo de cor branco, contendo separada a parte inferior e superior, com letras garrafais
pretas, inferfor “PELA PAZ PUBLICA™, superior “AMBILNTAL” ou outra segéo de

fiscalizacic em atividade;

1! - um circulo ovalado verticalmente no centro do brasdo, com

contorno em linha de cor preta voltado em diregdo das espadas, sem contanto toca-lo;

VI - no interior sera cravade o Brasdo oficial da Prefeitura de
Lagoa da Confusdo, no plano superior; ¢ no inferior, duas espadas cruzadas Simbolo
basico da GCM;

V - em torno do circulo ovalade. dois ramos em cor verde —
colonial, simbolo das riquezas naturais do municipio, com os troncos cruzados abaixo
do ¢irculo. com as pontas dos ramos direcionadas para o triangulo situado na porgdo

superior do escudo;
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V1 - na terga parte inferior dos ramos, o tronco, uma faixa na cor
branca sobreposta no escudo. de 05 {cinco) milimetros de largura por 20 (vinte)
milimetros de cumprimento, em forma de um ligeiro arce, ao circulo fundo preto
interno, contendo no seu interior em letras garrafais na cor amarela, as palavras

GUARDA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAO;

VII - abaixo do cruzamento dos ramos, entre este ¢ a parte inferior
do circulo. da estrutura do distintivo sobre o fundo da cor branco - neve, uma parte da
faixa, inferior, separada com pontos brancos, entre eles na cor amarelo com a data de

@ criacdo da GM “20-11-2001;".

§ 2° O Brasio sera fixado a 5 cm da costura do ombro da manga
esquerda da camisa.

SECAO TV
DO HINO

Art. 245. Os Guardas Municipais de Lagoa da Confusdo devem
conhecer a letra ¢ a musica do Hino da Guarda. que se:d assunto obrigatério do

programa de ensino para os curscs de formagdo e mudanga de classe.

Pardgrafo unico. O Hino da Guarda sera criado pelo Inspetor
. Regente Musico, sancionado pelo Prefeito, ¢ apresentado instrumentalmente pela

corporagio musical em ocasides solenes internas e externas, quando couber.

SECAOV
DAS INSIGNIAS DE DISTINCAO DAS CLASSES

Art. 246. A distingdo entre as classes do servigo da Guarda
Municipal serd visualmente ostentada com o uso das insignias que legalmente portarem.

Art. 247. As insignias por graduagdo compdem-se:
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I - Inspetor Chefe — um circulo, conforme o modelo da Bandeira e
Brasdo, um circulo ao seu entorno, e trés barras semi formato V, nas mesmas

proporgdes, logo abaixo do circulo, para ser ostentadas nos ombros;

11 - Inspetor - um circulo, conforme o modelo da Bandeira e Brasdo

e duas barras, e duas barras em semi formato V, nas mesmas condi¢des do inciso I;

III - Subinspetor - um circulo, conforme o modelo da Bandeira e

Brasdo e duas barras, ¢ uma barra semi formato V, nas mesmas condigdes do inciso I;

IV - Guarda Classe “C” - trés barras em semi formato V na mesma

propor¢do, para ser ostentadas nas mangas,

V - Guarda Classe “B” - duas barra semi formato V em nas

condicdes do inciso [V.

Art. 248. O conhecimento ¢ uso desta Lei s@o obrigatorio para
todos os integrantes da Guarda Civil Municipal, constituindo-se em matéria curricular

Nnos CONCUrsos internos.

Art. 449. Até que possam ser providos os cargos de carreira de
Inspetor - Chefe. Inspetores e Subinspetores, estes poderdo ser preenchidos por
comissionamento.

Pardgrafo unico. O provimento dos cargos de Inspetor-Chefe,
Inspetor e Subinspetor por comissionado devera ser preenchidos por efetivos do quadros
de cargos de carreira da Guarda Civil Municipal.

Art. 250. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 251. Esta Lei entr i data ¢fa publicagio.

Prefeitura do Municipio agoa da/Confusao,
L0s 08 de
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ANEXO | - CARGOS E FUNGCOES GRATIFICADAS

Cargos de Provimento em Comisséo

N° Vagas | Cargo Funcao

01 GCM | Comandante Geral da Guarda Civil Municipal Comandante Geral
01 GCM Comandante da Guarda Civil Municipal Comandante da Guarda
01 GCM Subcomandante da Guarda Civil Municipal Subcomandante

Cargos de Provimentos Efetivos

inspetor Chefe

Inspetor

Subinspetor

“Guarda Municipal- Classe C

| sl

1 Guarda Municipal- Classe B

| Guarda Municipal- Classe A

| 01GCM | Chefede Grupamento Patrulheiro Amigo da Escola Inspetor

"01GCM | Sub-Chefe de Grupamento Patrulheiro Amigo da Escola Subinspetor

01 GCM Chefe de Grupamento Canil Inspetor
02 GCM Chefe Grupamento de Guarda Ambiental Subinspetor
01GCM Chefe Grupamento de transito Inspetor
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™

ANEXO I
QUADRO DAS FUNCOES DE COMANDO, CORREIGAO, DIREGAO,
GERENCIA, CHEFIA DE DIVISAO E
MOTORISTA/MOTOCICLISTA/PILOTO/SUPERVISAO.

'FUNGCOES ' QUANTIDADE
Comandante da Getal da Guarda - InspetorChefe @~ 01
Comandante da Guarda Municipal - Inspetor 01
Subcomandante da Guarda Municipal - Subinspetor 01
Subcorregedor — Subinspetor Y
Diretor Administrativo — inspetor 0
Gerente Operacional — Subinspetor 01
‘Gerente Administrativo — Subinspetor 01
Gerente de Especializadas — Subinspetor - 01
Supervisor de dia / Supervisor de Plantdo —ClasseC 02 _
Motorista/Motociclista/Piloto de Embarcagio — Classe A 04
Total pessoal especializado T 14
Camiara " n cipal de Lg;:‘g ; égunzcipal de
Lagoa da nfusdo - TO APRG nfusdo - TO
APFR T /ADO em_ 00« JVADO
.08 32 4Jole , L 32 4 Jdolg

a. P

¢ /0 \~__ votagao —L%) —=___ votagdo

ra

9
<
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_amar ‘Cival
Camara Municipal ae o ara Mumczp al de

Lagoa da Confusdo - TO

APROVADO
APROVADO
Em_08 [ 32 1 Joil Em_09 § 2 4 JOl

(810 ) 1% votagao ‘ rega
%w{a oo €. Moo Yrde. Vgra ) NMvaids

Asslinatura

ANEXO [l
QUADRQC (OPERACIONAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

F Inspetor Chefe 06
o E inspetor 06
L D Subinspetor 06
[ e ] Guarda Civil Municipal | 06
B Guarda Civil Municipal | 08
A Guarda Civil Municipal 09
Total geral do efetive | | 41
| . |
| previsto - |
ANEXC IV

QUADRO DAS FUNGCOES DO GRUPO ESPECIAL

N.° FUNGOES | QUANT. ' CLASSE
01 Regente ' Inspetor Regente

T ' Subinspetor Regente
02  Sub-regente 'Subinspetor Regente

o ' ~ Mdsico ClasseC o
03 Chefe de bancada Musaco Classe B

04 Musico solista - Musnco Classe B

05 Masico Auxiliar MusmoCIasseA
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COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL,

COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, AGROINDUSTRIA, MEIO
AMBIENTE, LAZER E TURISMO,COMISSAO CULTURA, EDUCACAO,
SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS.

Parecer Conjunto: N° 028, 034, 025 e 026/2016

Matéria: Projeto de Lei Complementar N° 002/2016

Assunto: “Revogam — se a Lei 313/2002, Lei 623/2014, que dispoe sobre o novo
Estatuto dos Servidores da Guarda Municipal de Lagoa da Confusio do
Tocantins e da outras providéncias”.

Interessado: Poder Executivo Municipal

Os vereadores abaixo assinados, no uso de sua competéncia legal e regimental, ao
analisarem com absoluta isen¢do a matéria supracitada e considerando-a de suma
importancia para tal, resolveram ser favoraveis a sua aprovagdo na integra.

E O PARECER:

Sala das sessoes, aos 08 dias do més Dezembro de 20

Rogério Lino Mota
Presidente- CFOTC

P

Iwraru Karaja Maria da Concei¢ao Fonseca Tavares
Secretario /CFOTC Relatora— CFOTC
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Continuagio do Parecer Conjunto N° 028, 034, 025 e 026/2016
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Maria da Concei¢ido Fonseca Tavares lwraru Ka aja
Secretaria — CLJRF Relator — CLJRF

Rogério Lino Mota
Presidente- CCESASDH
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Maria da Conceicao Fonseca Tavares  Raiza Rodrigues Borges Guimariaes
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