Autografo de Lei N° 042/2012

"Dispoe sobre a Estrutura
Administrativa do Fundo Municipal de
Assisténcia  Social de Lagoa da
Confusao e da outras providéncias"

A Céamara Municipal de Lagoa da Confusao, Estado do Tocantins, FAZ SABER, que o
Plenario aprovou ¢ o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

TITULO 1
Da Estrutura do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 1' - O Fundo Municipal de Assisténcia Social serda Administrado pelo Presidente e
auxiliado por sua equipe técnica, os quais exercem as atribui¢des de sua competéncia
constitucional, legal e regulamentar, com o auxilio dos orgdos que compdem a
Administragao Municipal.

Art. 2° - Respeitadas as limitagdes estabelecidas na Constituicdo da Republica, na
Constituicio do Estado do Tocantins e na Lei Organica do Municipio de Lagoa da Confusao,
o Poder I'xecutivo regulara a estrutura¢do e funcionamento dos orgdos da Administracdo
Municipal.

Art. 3° - A Administracdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social compreende:
I A Administracdo Direta, que se constitui dos servi¢os integrados na estrutura
administrativa do Gabinete do Presidente do Fundo.
Il — A Administracdo Indireta, que compreende as seguintes categorias de entidades, dotadas
de personalidade juridica

a) Autarquias;

b) Agéncias;

¢) lrundagoes:

d) Sociedade de Economia Mista;

¢) Conselhos Especiais;
Paragrafo unico — As entidades compreendidas na Administragdo Indireta consideram-se
vinculadas a Diretoria Administrativa em cuja area de competéncia estiverem enquadradas
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sua principal atividade, com exceg¢dio das Agéncias, diretamente subordinadas ao Presidente
do Fundo Municipal.

Art. 4° - Para fins desta lei, considera-se:

| — Autarquia — o servigo autdonomo, criado por lei, com personalidade juridica de Direito
Pablico, patrimonio e receita proprios, para exercer atividades tipicas da Administragao
Plblica. que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira
descentralizada;

Il — Agéncia — a autarquia sob regime especial, criada por lei, com personalidade juridica de
direito pablico, poder de policia, patriménio e receita proprios, para exercer atividades de
ocrenciamento, planejamento, coordenagdo e execugdo em sua area de competéncia e, em
coordenacdo com os demais orgdos da administragdo municipal, o desenvolvimento de seus
respectivos programas;

11 - Fundacdo — a entidade dotada de personalidade juridica de Direito Privado ou Publico,
com o patrimonio proprio e capital exclusivo do municipio ou de suas entidades da
Administracdo Indireta, criada por lei para desempenhar atividades de natureza empresarial
que o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Lagoa da Confusdo seja levada a exercer
por motivos de conveniéncia ou contingéncia administrativa, podendo tal entidade revestir-se
de qualquer das formas admitidas em direito;

IV — Sociedade de Economia Mista — a entidade dotada de personalidade juridica de Direito
Privado, criada por lei para o exercicio de atividade de natureza mercantil, sob a forma de
sociedade andénima, cuja agdes com direito a voto pertengam, em sua maioria, a0 Municipio
de Lagoa da Confusdo ou a entidade da Administracdo Municipal Indireta;

vV Conselho Especial — 6rgdo de carater consultivo, para atua¢do em areas especiticas,
cujos membros ndo serdo renumerados.

$ 19 O Poder Executivo enquadrara as entidades da Administragdo Indireta existentes nas
categorias constantes deste artigo.

§ 2° Os quantitativos, simbolos e remuneracdo de cargos em comissdo que integram a
estrutura administrativa municipal, de livre nomeagdo do Presidente do Fundo, estdo

especificados no anexo desta lel.

TITULO II
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 53° - A Administragio Municipal obedecera aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e também ao seguinte:
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| - a a¢do administragdo sera objeto de planejamento que vise a promover o desenvolvimento
ccondmico — social do Municipio;

[t -- as atividades da Administracdo Municipal e, especialmente, a execucdo dos planos e
programas administrativos, serdo objeto de permanente coordena¢ao;

HT - o coordenacdo sera exercida em todos os niveis da Administragdo, mediante a atuacdo
das chefias individuais, a realizagdo sistematica de reunides com a participagdo das chefias,
subordinadas a instituicdo e funcionamento de comissdes de coordenacdo em cada nivel
admimstrativo;

IV — no nivel superior da Administragdo Municipal, coordenacgdo serd assegurada mediante
reunidics entre a equipe téenica, estes responsaveis por areas afins e coordenacdo central dos
sistemas de atividades auxiliares;

V - quando submetidos ao Presidente do Fundo, os assuntos deverdo ter sido previamente

™ discutidos e coordenados com todos os setores neles interessados, inclusive no que diz

respeito aos aspectos administrativos pertinentes, mediante consultas e entendimentos, de
modo a sempre compreenderem solugdes integradas e harmonicas;

Vi - a delegacdo de competéneia sera utilizada como instrumento de descentralizag¢do
administrativa. para assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes situando-as na
proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender;

VIl - ¢ facultado ao Presidente do Fundo e, em geral, as autoridades da Administragdo
Municipal delegar competéncia para a pratica de atos administrativos, conforme se dispuser
¢m regulamento;

VIl - o ato dec delegacdo indicara com precisdo a autoridade delegante, a autoridade
delegada e as atribuigdes objeto de delegagio.

TITULO HI
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6. Compdem a estrutura administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
agoa da Confusdo:
| - Gabincte do Presidente do Fundo.

SECAO 1
DO GABINETE DO PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 7 - Compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social:
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[ - Presidente do Fundo Municipal;

I - Chefia de Gabinete;

11 ~ Controlador Interno;

iV - Analista de Controle Interno;

V - Coordenadoria de Fiscalizacao;

VI - Assessoria Técnica;

VII - Diretoria Administrativa;

VI - Coordenadoria Administrativa;

1X - Biretor de Assisténcia Social;

X - Coordenadoria de Compras;

X1 - Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimodnio;
X1I - Coordenadoria de Transporte e Aviacdo;

X111 - Diretoria de Finangas ¢ Orcamentos;

X1V - Diretoria de Contabilidade, Execucdo e Controle Or¢amentario;
XV - Diretoria de Planejamento;

X VI - Diretor de Cursos e Qualificacdo Profissional;
XVII - Diretor de Prote¢ao Basica

XVIII - Coordenadoria do CRAS;

XX - Diretoria de Protec¢do Especial;

XX - Coordenadoria do CREAS;

X X1 - Coordenadoria do PETI;

X XTI - Seeretario Executivo dos Conselhos;

X X111 - Coordenadoria do Cadastramento Unico e Programa Bolsa Familia;
XIV - Motorista de Representacao.

Art. 8 — Compete ao Fundo Municipal de Assisténcia Social:

| - Promover agdes e programas de combate a miséria e as desigualdades sociais;

Il — Gerenciar programas e agdes e de recuperagdo social das populagdes marginalizadas,
com a qualificacio de mio de obra ¢ o aperfeicoamento profissional, com vistas a promover
seu acesso e melhor posicionamento junto ao mercado de trabalho;

111 -- Combater a exploragdo do trabalho infantil;

IV Desenvolver programas de complementagio alimentar de gestantes, criangas e idosos;

V - Promover a integracdo da iniciativa privada as agdes sociais, com parcerias que visem ao
combate das desigualdades sociais;

VI - Promover a implantagdo no municipio de programas de competéncia da Unido e do

Estado na busca de melhorias sociais.
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VI - Organizar e exercer o controle do quadro de pessoal estatuario e em comissdo dos
orudos da Administragdao Municipal:

VI - Promover acdes de modernizacdo e aperfeicoamento da maquina para o constante
aumento de sua eficiéncia.

iX - Registrar e controlar o patrimoénio municipal, identificando-o por orgdos e setores,
promovendo  sua  conservacdo, remanejamento de acordo com as necessidades da
Administragao e, anualmente, conforme a sua depreciacdo, propondo a baixa de maquinas e
equipamentos.

X - Llaborar, coordenar, atualizar e controlar a execu¢do de planos e programas de
plancjamento da agdo governamental, assim como a execucéo das acoes de desenvolvimento
social. urbanistico e de meio ambiente, e sua adequacdo as prioridades estabelecidas na
nolitica de desenvolvimento do municipio, de duragdo anual ou plurianual;

Xt - Flaborar instrumentos normativos, em articulagdo com a assessoria juridica municipal,
que asscgurem o ordenamento.

X1 - realizar estudo sobre liberagdes de recursos para investimentos, em articulagdo com a
birctoria de Administracao:

XHI - estabelecer fluxo permanente de informagdes de natureza institucional, e econdmico-
social ¢ linanceira, entre os o6rgios integrantes do sistema municipal de planejamento;

X1V - claborar ou analisar projetos financeiros para operagdo de crédito, em articulagdo com
a Diretoria de Administra¢do e com a Assessoria Juridica;

XV - participar da elaboragdo de projetos de estudos que impliquem alteragdo do patrimonio
do municipio ou elevagdo dos gastos do setor publico municipal, em articulagdo com a
Direloria de Administragdo e com a Assessoria Juridica;

X VI - coordenar o processo de participag¢@o popular na gestdo do municipio;

XVII - coordenar o processo de descentraliza¢do administrativa, com a organizagdo das
varias estruturas regionalizadas e planos integrados de politicas publicas por regido para
otimizar recursos e dar agilidade e eficiéncia no atendimento das demandas da populagdo;
XVI  zelar pelo patrimonio histérico municipal;

XX - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes;

XX - auxiliar na elaboracdo da Lei Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei
Or¢camentaria Anual;

X X1 - manter atualizados os dados estatisticos ¢ informativos do municipio;

TITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

o Rhnieial e apod da Confusin- T — Av. Vieente Barbosa 67 L7708 — Cenwee - CEP: 77493-000 B-moash:
vl vl o by - fones: {03 A304-1163 ¢ 3304-1444

L




Art. 9 - O Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social, na execug¢do or¢amentaria,
promovera sua adequagdo as atividades de cada orgdo ¢ entidade, e a nova estrutura da
Administracdo Municipal, sem prejuizo do valor global fixado.

Art. 10 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei Municipal n°.
494/2009, de 18 de maio de 2009, da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusao.

(iabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Lagoa da Confusdo, Estado do Tocantins,
aos 17 dias do més de abril de 2012.

re
< 3

Vagner Teodoro de Oliveira
Presidente
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ANEXO I DO AUTOGRAFO DE LEI N° 042/2012

REL_AQ/?\O DE CARGOS, QUANTITATIVOS E VENCIMENTOS

F - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
QUANTIDADE NOME DOS CARGOS NIVEL
- DE CARGOS B
| 01 Presidente do Fundo Municipal; RESOLUCAO
032/08
) 01 Chefia de Gabinete; DAS 1V
l o Controlador Interno; DAS 1V
' 01 | Analista de Controle Interno; DAS 111
0 | Coordenadoria de Fiscalizacio; DASH
01 | Assessoria Técnica; DAS 111
R ~ Diretoria Administrativa; | DASII
‘ 01 Coordenadoria Administrativa; DAS I
01 Diretor de Assisténcia Social; DAS 11
}ﬂ o | Coordenadoria de Compras; DASI
\ 01 Coordenadoria de Almoxarifado ¢ DAS 1
- Patrimonio;
01 Coordenadoria de Transporte e Aviagao; DAS 1
01 Diretoria de Financ¢as e Orcamentos; DAS I
01 Diretoria de Contabilidade, Execucao ¢ DAS 11
B Controle Orcamentario;
| 01 Diretoria de Planejamento; DAS1
01 Diretor de Cursos e Qualificacio DAS II
- ) Profissional;
or Diretor de Protecio Basica DAS 11
o | Coordenadoria do CRAS; DAS I
' o0 Diretoria de Proteciio Especial; . DAS I
01 | Coordenadoria do CREAS; DAS I
‘ L Coordenadoria do PETI; DAS I
o Secretario Executivo dos Conselhos; DAS 111
01 Coordenadoria do Cadastramento Unico DAS I
T ______ ' ¢ Programa Bolsa Familia;
N 01 ' Motorista de Representacio. DAS1

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Lagoa da Confusdo, Estado do Tocantins,

a20s 17 dias do més de abril de 2012.

. s
Vagner Teodoro de Oliveira

Presidente

amara Municipal de Lagoa da Confusio-TO — Av. Vicente Barbosa n” 1.770 — Centro — CEP: 77493-000 E-mail:
rmaralagoatevahoo.com.br - fones: (63) 3364-1163 e 3364-1444




D

ANEXO 11 DO AUTOGRAFO DE LEI N° 042/2012

QUADRO DE NIVEIS E VENCIMENTOS

CATEGORIA SIMBOLO VENCIMENTO
I
cnon =2
DIRECAO E ;
ASSESSORAMENTO il RS 808,60
SUPERIOR — DAS 1V RS 1.244,00
| | Vv RS 2.000,00

Giabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Lagoa da Confusao, Estado do Tocantins,

aos 17 dias do més de abril de 2012.

Vagner Teodoro de Oliveira
Presidente
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